	表一：收支预算总表



	单位：万元                                                                             

	收入
	支出

	项目
	预算数
	项目
	预算数

	一、一般公共预算拨款收入
	6,599.13
	社会保障和就业支出
	175.27

	二、财政专户拨款收入
	 
	  行政事业单位离退休
	175.27

	三、基金预算拨款收入
	 
	    归口管理的行政单位离退休
	175.27

	四、其他收入
	 
	城乡社区支出
	1,513.86

	
	
	  城乡社区管理事务
	1,513.86

	
	
	    行政运行
	423.86

	
	
	    一般行政管理事务
	400.0

	
	
	    市政公用行业市场监管
	690.0

	
	
	住房保障支出
	4,910.0

	
	
	  保障性安居工程支出
	3,530.0

	
	
	    廉租住房
	730.0

	
	
	    其他保障性安居工程支出
	2,800.0

	
	
	  城乡社区住宅
	1,380.0

	
	
	    其他城乡社区住宅支出
	1,380.0

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	  
	

	本年收入合计
	6,599.13
	   本年支出合计
	6,599.13

	上级补助收入
	 
	对附属单位补助支出
	

	用事业基金弥补收支差额
	
	上缴上年支出
	

	上年结转、结余
	 
	结转下年
	

	    
	
	    
	

	    收入总计
	6,599.13
	    支出总计
	6,599.13


	表二：预算支出表（按功能科目）



	单位：万元                                                                                

	科目编码
	科目
	合计
	基本支出
	项目支出

	合计
	 
	6,599.13
	599.13
	6,000.0

	208
	社会保障和就业支出
	175.27
	175.27
	 

	  20805
	  行政事业单位离退休
	175.27
	175.27
	 

	    2080501
	    归口管理的行政单位离退休
	175.27
	175.27
	 

	212
	城乡社区支出
	1,513.86
	423.86
	1,090.0

	  21201
	  城乡社区管理事务
	1,513.86
	423.86
	1,090.0

	    2120101
	    行政运行
	423.86
	423.86
	 

	    2120102
	    一般行政管理事务
	400.0
	 
	400.0

	    2120107
	    市政公用行业市场监管
	690.0
	 
	690.0

	221
	住房保障支出
	4,910.0
	 
	4,910.0

	  22101
	  保障性安居工程支出
	3,530.0
	 
	3,530.0

	    2210101
	    廉租住房
	730.0
	 
	730.0

	    2210199
	    其他保障性安居工程支出
	2,800.0
	 
	2,800.0

	  22103
	  城乡社区住宅
	1,380.0
	 
	1,380.0

	    2210399
	    其他城乡社区住宅支出
	1,380.0
	 
	1,380.0


	表三：预算支出——基本支出表（按经济科目）



	单位：万元                                                                            

	科目编码
	科目
	基本支出

	合计
	
	599.13

	301
	工资福利支出
	365.34

	30101
	    基本工资
	85.06

	30102
	    津贴补贴
	201.20

	  30103
	    奖金
	22.10

	  30104
	    社会保障缴费
	23.40

	30107
	    绩效工资
	

	30199
	    其他工资福利支出
	33.58

	303
	对个人和家庭的补助
	233.79

	  30301
	离休费
	

	30302
	    退休费
	175.27

	30309
	    奖励金
	31.16

	  30311
	    住房公积金
	27.36


	表四：预算支出表（按项目分类）



	单位：万元

	预算项目
	合计
	一般公共预算
	基金预算

	合计
	6,599.13
	6,599.13
	 

	基本支出
	599.13
	599.13
	 

	  人员经费
	423.86
	423.86
	 

	  离退休经费
	175.27
	175.27
	 

	项目支出
	6,000.0
	6,000.0
	 

	  购置费
	6.3
	6.3
	 

	  业务费
	5,893.7
	5,893.7
	 

	    企业人才安居补贴专项
	2,800.0
	2,800.0
	 

	    一般管理事务
	393.7
	393.7
	 

	    安全管理
	690.0
	690.0
	 

	    城乡社区住宅
	1,280.0
	1,280.0
	 

	    租售住房事务
	430.0
	430.0
	 

	    公租房补贴
	300.0
	300.0
	 

	  预算准备金
	100.0
	100.0
	 


	说明：

一、购置费6.3万元，全部属于政府采购项目。主要为“办公自动化设备”采购，用于购买8台台式电脑及5部多功能一体机。

二、业务费5893.7万元，主要内容有：
(一)企业人才安居补贴专项2800万元，根据《深圳市人才安居扩大试点工作方案》（深建字[2012]332号）的要求，对辖区的各类人才发放人才安居货币补贴。具体标准如下：（1）正高级职称的高级人才，2000元/月；（2）副高级职称的高级人才，1500元/月；（3）博士学位的中初级人才，1000元/月；（3）硕士学位的中初级人才，500元/月；（3）学士学位的中初级人才，200元/月；发放期限均不超过3年。预计2015年发放人数为6400余人。

    （二）一般管理事务393.7万元，主要包括21名劳务派遣人员费用、2部公务用车运行维护费、职工福利费、工会经费、职工教育经费、23名公务人员公务交通补贴、公用经费（日常办公费用）、公务接待费、公共交通专项经费、培训费、法律咨询费、对口帮扶费用等。

（三）安全管理690万元，主要包括：

1、建筑业管理工作经费70万元(1)建筑施工安全生产月、质量活动月、法制宣传月等费用；(2)工程质量专项检查、施工安全专项检查、三禁专项检查工作等；(3)危房鉴定及管理经费；(4)临时建筑审批、建筑施工许可、竣工验收备案、招投标备案等工作经费；(5)法律事务费；(6)建筑新政策法规学习培训、行业规范化管理、建筑质量安全信息化建设等；(7)建筑节能宣传、建筑节能验收、建筑节能抽查专家审图费、建筑节能资料归档整理工作；（8）搅拌站检查费用。
2、燃气安全管理工作经费30万元(1)每季度组织一次燃气安全大检查费用；（2）燃气事故调查处理费用；（3）宣传费用；（4）管道燃气设施安全隐患整治费用；（5）瓶装燃气供应点检查费用。

3、对区建设工程质量监督站的补贴支出590万元。根据2008年11月财政部和国家发展改革委《关于公布取消和停止征收100项行政事业性收费项目的通知》，我局下属自收自支事业单位——区建设工程质量监督站从2009年取消了建设工程质量监督管理费用的收取，该单位开展此项工作的经费经2009年区政府五届七十次常务会议审议通过每年从我局部门预算中安排，我局按该站的实际监督项目拨款。

（四）城乡社区住宅1280万元，主要包括
1、辖区物业管理工作经费160万元（1）根据2014年区改革办21次会议纪要及福人力[2014]42号文《福田区关于引进国际雇员的工作方案》要求，引进国际雇员1名；（2）日常工作经费含律师费、资料费、会议费、宣传费等；（3）物业管理全覆盖补贴经费，根据《2012-2013福田区创建宜居城区行动计划》及《深圳市住房和建设局关于落实社区物业管理等政府民生实事工作任务的通知》要求，我局对8个老旧小区引入物业服务企业进驻管理，按相关政策，分3年补贴8个小区物业管理服务费收取不足部分，2015年是第二年，拟补贴30%共计约60万元；（4）我区率先成立物管企业联合会，相关业务委托费。
2、住房管理业务工作经费100万元（1）日常住房管理业务费包括印制各种业务表格、售房合同、资料建档费用，档案系统二次开发升级，市区业务网络建设费、处理历史遗留办证问题及房屋产权有关法律事务费用，查档、咨询、手续等费用。每年承办市、区房改工作会议，区保障性住房工作领导小组经费等。安居房办证产权登记、交易手续费、住房档案注销、新建住房登记费用；（2）保障性住房项目经费包括红树福苑、梅林颂德花园、安托山一冶、平湖、石岩、观澜等6个保障性住房项目的协调、会议、交流学习、分配、销售等涉及的各种费用；（3）政策文件研究、编制费用；（4）、零星住房销售评估费；（5）公租房租金追缴及相关法律问题律师费等。
3、对老旧住宅区及城中村改造专项的工作经费20万元，主要包括城中村、老旧住宅区、市容环境整治等相关工作经费：工程有关表格、资料的印制、工程资料建档费用、聘请专家咨询、论证及评审劳务费、专业技术培训学习费、下工地安全物品配置等费用。

4、水围新村国际化社区示范项目“以奖代补”经费1000万元（区政府六届六十次常务会议议定），为鼓励先进形成示范，区委、区政府创新城中村升级改造模式，选取了水围村作为试点，采用“以奖代补”的方式鼓励水围新村先行先试打造国际化社区示范项目，并为此制定了《水围新村国际社区示范项目“以奖代补”实施方案》。

    （五）租售住房事务430万元，根据深建房改[2012]67号文件的规定，面对辖区低保户发放廉租住房货币补贴，标准如下：每人每月467元，每户家庭住房补贴人数不超过3人。我区明年全年预计向760余人发放补贴430万元。

（六）公租房补贴300万元，主要包括：

1、根据深建会纪[2011]100号“关于第二次保障性住房货币补贴有关问题的会议纪要”精神，对辖区户籍弃选经适房家庭和选择货币补贴家庭发放货币补贴，标准为每人每月391元，每户家庭住房补贴人数不超过3人。我区预计明年全年面向250人发放补贴120万元。
2、2013年下半年市住建局根据《中共深圳市委深圳市人民政府关于实施人才安居工程的决定》（深发[2010]5号）以及《深圳市人民政府办公厅关于加快发展产业配套住房的意见》（深府办[2013]4号）有关精神，定向配租给我局200套住房作为公共租赁住房使用，由于配租将重点向辖区经济有重大影响项目、高科技项目以及研发项目等领域企业倾斜，且审核、分配等手续需要一定时间，因此估计2015年出租率为80%，另20%空置费用约180万元需财政补贴后支付给市局。

    三、预算准备金100万元，主要用于年度预算中不可预见的政策性支出等，按照项目支出10%以内的规模预留。




	表五：政府采购项目经费预算表



	单位：万元                                                                                

	序号
	预算项目
	小计
	一般公共预算
	基金预算

	1
	购置费
	6.3
	6.3
	 

	
	   A0302办公自动化设备
	6.3
	6.3
	 

	2
	业务费
	243.97
	243.97
	 

	
	   一般管理事务
	243.97
	243.97
	 

	
	      C9900其他服务
	243.97
	243.97
	 

	
	       合计
	250.27
	250.27
	 


	表六： “三公”经费预算表



	单位：万元                                                                                

	单位名称
	“三公”经费财政拨款预算总额
	因公出国（境）费
	公务接待费
	公务用车购置及运行维护费

	
	
	
	
	公务用车购置费
	公务用车运行维护费

	福田区住房建设局
	10.9
	
	4.0
	
	6.9


注：因公出国(境)费和公务用车购置费由区财政统筹控制,各单位不单独列报。

说明:

1、公务接待费2015年预算4万元，2014年预算9.5万元，减少58%，主要是我局贯彻执行中央八项规定，严肃财经纪律，严格控制和规范公务支出行为、支出标准和支出范围。

2、公务用车运行维护费2015年预算6.9万元，2014年预算59.7万元，主要是2014年6月实车改，公务用车保有量从24辆减少为2辆，从而造成预算大幅下调。
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