
附件3：

2019年项目支出绩效自评表

部门名称（公章）：

项目名称 机构编制管理 项目属性 新增项目 项目周期 1年

主管部门 编办 项目类别 经常性项目

实施单位 编办

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 33.33 66.33 66.15 10 99.72% 9.9

其中：当年财政拨款 — —

      上年结转资金 — —

      其他资金 — —

年度
总体目标

预期目标 实际完成情况

提高编制业务水平，为全区提供合理的编制数量，进而提高工作效率，提供更

加优化的编制水平

提高了编制业务水平，为全区提供了比较合理的编制

数量

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容
年度

指标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析
及改进措施

产出指标
(50分)

数量指标
(20分)

核定编制数、劳派数 300 300 20.00 20

质量指标
(20分)

编制符合度 95% 95% 20.00 20

工作时效
(10分)

提高工作效率 10% 10% 10.00 10

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适用 不适用 不适用 7.50 7.5

社会效益
指标

编制业务认可度 90% 90% 7.50 7.5

生态效益
指标

不适用 不适用 不适用 7.50 7.5

可持续影
响

不适用 不适用 不适用 7.50 7.5

满意度指
标(10分)

服务对象
满意度指
标

各单位满意度 95% 95% 10.00 10

总分 100 99.9



2019年项目支出绩效自评表
部门名称（公章）：
项目名称 购置费 项目属性 新增项目 项目周期 1年

主管部门 编办 项目类别 经常性项目

实施单位 编办

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1.2 37.20 36.64 10 98.5 9.8

其中：当年财政 — —
      上年结转 — —
      其他资金 — —

年度
总体目

标

预期目标 实际完成情况

购买需要的电脑、打印机等固定资产 满足日常的办公设备需求，提高工作效率和工作质量

绩效指
标

一级指
标

二级指
标

指标内容
年度

指标值
实际完
成值

分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指
标
(50分)

数量指
标
(20分)

政府采购数量 3 3 20.00 20.00

质量指
标
(20分)

项目验收合格率 100% 100% 20.00 20.00

工作时
效
(10分)

政府采购项目签收及时率 95% 100% 10.00 10.00

效益指
标
(30分)

经济效
益指标

不适用 不适用 不适用 7.50 7.50

社会效
益指标

提高部门管理水平 10% 10% 7.50 7.50

生态效
益指标

不适用 不适用 不适用 7.50 7.50

可持续
影响

不适用 不适用 不适用 7.50 7.50

满意度
指标(10
分)

服务对
象满意
度指标

采购单位满意度 95% 95% 10.00 10.00

总分 100 99.8



2019年项目支出绩效自评表
部门名称（公章）：
项目名称 档案电子化 项目属性 新增项目 项目周期 1年

主管部门 编办 项目类别 经常性项目

实施单位 编办

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分
年度资金总额 6.048 6.048 6 10 99.2% 9.9
其中：当年财政 — —
      上年结转 — —
      其他资金 — —

年度
总体目

标

预期目标 实际完成情况

提高档案电子化水平，提高工作效率，节约成本，加强资料文件的有效管理 提高了档案电子化水平，使资料文件能以更好的保存管理

绩效指
标

一级指
标

二级指
标

指标内容
年度

指标值
实际完
成值

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指
标
(50分)

数量指
标
(20分)

档案电子化文书档案条 6000 6000 20.00 20

质量指
标
(20分)

档案与工作符合度 100% 100% 20.00 20

工作时
效
(10分)

提高工作效率 10% 10% 10.00 10

效益指
标
(30分)

经济效
益指标

不适用 不适用 不适用 7.50 7.5

社会效
益指标

认可度 100% 100% 7.50 7.5

生态效
益指标

不适用 不适用 不适用 7.50 7.5

可持续
影响

不适用 不适用 不适用 7.50 7.5

满意度
指标(10
分)

服务对
象满意
度指标

服务满意度 95% 95% 10.00 10

总分 100 99.9


