
二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500200010 项目名称： 购置费

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
18.00

本年度项目金额（万

元）：
6.00

项目概况： 购买台式电脑，用于日常办公。

年度目标：
通过预算资金投入，完成 2022 年度办公设备采购计划，提高工作效率，保证履职工作的正常开展，更好地履行审计监督职能，

服务区中心工作。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：

通过预算资金投入，完成各年度办公设备采购计划，提高工作效率，保证履职工作的正常开展，更好地履行审计监督职能，

服务区中心工作。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 购买台式电脑 10 台 该指标主要考察台式电脑的采购数量

*质量 办公设备验收合格率 100% 该指标主要考察办公设备是否验收合格

*时效 采购工作完成及时率 100% 该指标主要考察采购工作完成是否及时



*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益
保证履职工作的正常开展，提高工作效率，

更好地履行审计监督职能，服务区中心工作
有效

该指标主要考察本项目是否保证履职工

作的正常开展，提高工作效率，更好地

履行审计监督职能，服务区中心工作。

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度办公设备使用对象满意度 ≥90%
该指标主要考察办公设备使用对象对本

项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500500003 项目名称： 预算准备金

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
15.00

本年度项目金额（万

元）：
5.00

项目概况： 主要用于本年度不可预见的政策性支出，按照运转类项目 5%以内的规模预留。

年度目标： 通过预留部分预算准备金，保障本年度不可预见的政策性支出经费，从而确保各项工作业务正常开展。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：
通过预留部分预算准备金，保障本年度不可预见的政策性支出经费，从而确保各项工作业务正常开展。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 本年度发生不可预见的政策性支出项目 ≤2 个
该指标主要考察本年度发生不可预见的

政策性支出项目数量

*质量 不可预见的政策性支出项目完成合格率 100%
该指标主要考察不可预见的政策性支出

项目完成合格情况



*时效 不可预见的政策性支出项目完成及时率 100%
该指标主要考察不可预见的政策性支出

项目完成是否及时

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益
根据政策要求按需支出，保障部门履职履职

正常开展。
有效

该指标主要考察是否按照政策要求按需

支出，保障部门履职履职正常开展。

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 该项目服务对象的满意度 ≥90% 该指标主要考察项目服务对象的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500200007 项目名称： 其他一般管理事务

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
105.60 本年度项目金额（万元）： 35.20

项目概况： 用于本单位一般性管理事务开支。

年度目标：
通过预算资金的投入，保障本单位各项日常管理事务开支，在满足单位正常工作需要的基础下，实现优化办公效率，提高工

作质量的目标。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：

通过预算资金的投入，保障本单位各项日常管理事务开支，在满足单位正常工作需要的基础下，实现优化办公效率，提高工

作质量的目标。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 一般性管理事务工作完成率 100%
该指标主要考察一般性管理事务工作

的完成情况

*质量 一般性管理事务工作合格率 ≥90%
该指标主要考察一般性管理事务工作

的合格情况



*时效 一般性管理事务工作完成及时率 100%
该指标主要考察一般性管理事务工作

的完成是否及时

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益
保障本单位各项日常管理事务开支，优化办

公效率，提高工作质量
有效

该指标主要考察本项目是否保障本单

位各项日常管理事务开支，优化办公效

率，提高工作质量

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度工作人员满意度 ≥90% 该指标主要考察工作人员满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500300000 项目名称： 信息化建设

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
90.00 本年度项目金额（万元）： 30.00

项目概况：
负责开展信息技术在审计领域的应用，根据审计项目方案及相关文件要求开展计算机联网大数据审计及“金审工程”三期项

目配套建设工作。

年度目标：
结合本部门年度审计项目计划，通过资金投入，开展计算机联网大数据审计及“金审工程”三期项目配套建设工作，进一步

履行审计监督职能，服务区中心工作。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：

结合本部门年度审计项目计划，通过资金投入，开展计算机联网财政大数据审计及“金审工程”三期项目配套建设工作，进

一步履行审计监督职能，服务区中心工作。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
本年度计算机联网大数据审计及“金审工

程”三期项目配套建设工作完成率
100%

该指标主要考察本年度审计信息化工

作数量完成情况

*质量
本年度计算机联网大数据审计及“金审工

程”三期项目配套建设工作达标率
≥90%

该指标主要考察本年度计算机联网大

数据审计及“金审工程”三期项目配套

建设工作达标情况



*时效 审计信息化建设工作完成及时率 100%
该指标主要考察本年度审计信息化建

设工作完成时效

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益
加强审计全覆盖，通过大数据掌握财政资金

管理和使用情况，做好常态化“经济体检”
有效

该指标主要考察本项目是否加强审计

全覆盖，通过大数据掌握财政资金管理

和使用情况，做好常态化“经济体检”

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 整合审计资源，进一步提高审计工作效率 有效
该指标主要考察信息化建设项目对推

动审计工作发展带来的长远影响

满意度

*服务对象满意度
审计组对信息化建设提高审计效率的满意

度
≥85%

该指标主要考察审计组对信息化建设

提高审计效率的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500200012 项目名称： 劳务派遣

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
900.00 本年度项目金额（万元）： 300.00

项目概况： 用于发放劳务派遣人员工资和支付体检费用。

年度目标：
通过资金投入，引入第三方中介力量，构建高素质专业化审计队伍，完成年度审计项目计划，高标准高效率履行审计监督职

责，坚定不移走高质量内涵式审计发展道路。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：

通过资金投入，引入第三方中介力量，构建高素质专业化审计队伍，完成年度审计项目计划，高标准高效率履行审计监督职

责，坚定不移走高质量内涵式审计发展道路。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 劳务派遣人员人数 18 人 该指标主要考察劳务派遣人员的人数

*质量 劳务派遣人员工资发放准确率 100%
该指标主要考察劳务派遣人员工资发

放是否准确



*时效 劳务派遣人员工资发放、体检安排及时率 100%
该指标主要考察劳务派遣人员工资发

放、体检安排是否及时

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 推动财政资金提质增效，促进改善民生 有效

该指标主要考察本项目的实施能否有

效推动财政资金提质增效，促进改善民

生

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度劳务派遣人员满意度 ≥85%
该指标主要考察劳务派遣人员对本项

目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500200008 项目名称： 基层党建

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
21.00 本年度项目金额（万元）： 7.00

项目概况： 开展党史学习教育、主题党日活动，党组织结对共建活动。

年度目标：

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大和十九届四中、五中全会精神、习近平总书记出席

深圳经济特区建立 40 周年庆祝大会和视察广东、深圳重要讲话重要指示精神，扎实开展党建活动和组织生活，把“我为群

众办实事”作为党史学习教育的重要内容，教育引导审计干部忠诚履职尽责，真正践行忠诚干净担当，加强党对审计工作的

统一领导，依法全面履行审计监督职责。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大和十九届四中、五中全会精神、习近平总书记出席

深圳经济特区建立 40 周年庆祝大会和视察广东、深圳重要讲话重要指示精神，扎实开展党建活动和组织生活，把“我为群

众办实事”作为党史学习教育的重要内容，教育引导审计干部忠诚履职尽责，真正践行忠诚干净担当，加强党对审计工作的

统一领导，依法全面履行审计监督职责。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释



产出

*数量 主题党日活动次数 12 次
该指标主要考察主题党日活动的开展

次数

*质量 主题党日活动党员参与率 ≥90%
该指标主要考察主题党日活动党员的

参与情况

*时效 开展党建活动及时率 100%
该指标主要考察党建活动开展的及时

性

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益

开展党的路线、方针、政策宣传，始终以“全

心全意为人民服务”为宗旨，真正把党建工

作、学习教育转化成为民办实事的实际行

动。

有效

该指标主要考察该项目的开展能否有

效推动党的路线、方针、政策宣传，始

终以“全心全意为人民服务”为宗旨，

真正把党建工作、学习教育转化成为民

办实事的实际行动。

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
全体党员对本年度党建工作开展情况满意

度
≥90%

考察党员对本年度党建工作开展情况

满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500000002 项目名称： 审计业务

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
966.00 本年度项目金额（万元）： 322.00

项目概况：
该项目主要用于保障审计业务的正常开展，包括聘请外部机构专业人员协助开展审计项目，委托专业机构开展审计项目及聘

请社会律师。

年度目标：

紧扣“双区驱动”重大战略，聚焦区委区政府中心工作，深入推进审计全覆盖。通过预算资金投入，完成全年审计项目计划，

最大程度发挥审计监督效能，促进全区经济高质量发展，促进全面深化改革，促进权力规范运行，促进反腐倡廉，为推动福

田区金融、科创、时尚三大产业高质量发展，打造具有世界影响力的中央创新区、中央商务区、中央活力区，基本建成社会

主义现代化典范城区贡献审计力量。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：

紧扣“双区驱动”重大战略，聚焦区委区政府中心工作，深入推进审计全覆盖。通过预算资金投入，完成全年审计项目计划，

最大程度发挥审计监督效能，促进全区经济高质量发展，促进全面深化改革，促进权力规范运行，促进反腐倡廉，为推动福

田区金融、科创、时尚三大产业高质量发展，打造具有世界影响力的中央创新区、中央商务区、中央活力区，基本建成社会

主义现代化典范城区贡献审计力量。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出 *数量 委托协助开展审计项目完成率 100%
该指标主要考察委托协助开展审计项

目完成情况



律师事务所法律顾问服务完成率 100%
该指标主要考察律师事务所法律顾问

服务完成情况

*质量

委托协助开展审计项目验收合格率 ≥90%
该项目主要考察委托协助开展审计项

目验收合格率

律师事务所法律意见咨询服务合格率 ≥90%
该项目主要考察律师事务所法律意见

咨询服务合格率

*时效

委托协助开展审计项目完成及时率 100%
该指标主要考察委托协助开展审计项

目完成是否及时

律师事务所法律顾问服务完成及时率 100%
该指标主要考察律师事务所法律顾问

服务工作完成是否及时

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 推动财政资金提质增效，促进改善民生 有效
该指标主要考察项目的开展能否有效

推动财政资金提质增效，促进改善民生

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度

本单位对委托及聘请第三方的满意度 ≥85%
该指标主要考察本单位对委托及聘请

第三方的满意度

本单位对律师事务所法律顾问服务满意率 ≥85%
该指标主要考察本单位对律师事务所

法律顾问服务的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500100001 项目名称： 审计管理

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
90.00 本年度项目金额（万元）： 30.00

项目概况： 开展审计质量管理、宣传、内控管理、审计档案整理、软件更新等工作。

年度目标：
通过创新审计手段，开展审计宣传、内控管理、审计档案整理、软件更新等工作，进一步加强审计现场质量管理，规范审计

业务管理和审计档案管理，从而达到提升审计质量、发挥审计效能的目标。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：

通过创新审计手段，开展审计宣传、内控管理、审计档案整理、软件更新等工作，进一步加强审计现场质量管理，规范审计

业务管理和审计档案管理，从而达到提升审计质量、发挥审计效能的目标。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 审计管理工作完成率 100%
该指标主要考察审计管理工作的完成

情况

*质量 审计管理工作达标率 ≥90%
该指标主要考察审计质量管理、宣传、

内控管理、审计档案整理、软件更新工



作与满足工作需要间的匹配度

*时效 审计管理工作完成及时性 100%
该指标主要考察审计管理工作的完成

是否及时

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益

加强审计现场质量管理，规范审计业务管理

和审计档案管理，提升审计质量、发挥审计

效能

有效

该指标主要考察是否加强审计现场质

量管理，规范审计业务管理和审计档案

管理，提升审计质量、发挥审计效能

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度审计人员满意度 ≥85%
该指标主要考察审计人员对本项目实

施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500200006 项目名称： 培训费

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
84.00 本年度项目金额（万元）： 28.00

项目概况： 开展审计业务培训。

年度目标：
通过预算资金投入组织开展学习培训，学习新理念、新思维、新方法，提升审计人员职业技能水平和综合素质，满足新时代

审计业务工作需要。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：

通过预算资金投入组织开展学习培训，学习新理念、新思维、新方法，提升审计人员职业技能水平和综合素质，满足新时代

审计业务工作需要。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 学习培训次数 ≥1 次 该指标主要考察学习培训的开展次数

*质量 学员培训合格率 100% 该指标主要考察学员培训合格情况



*时效 培训完成及时率 100% 该指标主要考察培训完成是否及时

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益

帮助受训学员掌握新理念、新思维、新方法，

提升审计人员职业技能水平和综合素质，满

足新时代审计业务工作需要。

有效

该指标主要考察本项目是否帮助受训

学员掌握新理念、新思维、新方法，提

升审计人员职业技能水平和综合素质，

满足新时代审计业务工作需要。

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度受训学员满意度 ≥90% 该指标主要考察受训学员满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500200011 项目名称： 档案设施

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 1 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 是 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
21.00 本年度项目金额（万元）： 21.00

项目概况：
根据《机关档案管理规定》《福田区档案局关于开展 2021 年度区级党政机关单位档案工作检查的通知》及《2021 年度福田

区党政机关单位档案工作检查表》涉及的相关要求，根据本单位实际情况及存在的问题，购置档案设施，优化档案管理。

年度目标：
科学、规范管理各项档案，丰富国家档案资源，维护机关历史真实面貌，保护单位和个人的合法权益，为各项工作提供有效

服务。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：

通过预算资金投入，优化档案管理，打造符合机关档案管理规定的档案库房，完善档案库房所需的各项基础设施，推进档案

集中、统一、规范管理。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 档案库房设施更新率 100%
该指标主要考察档案库房设施更新情

况

*质量 机关档案管理合格率 ≥95% 该指标主要考察档案管理合格情况



*时效 档案管理工作完成及时率 100%
该指标主要考察档案工作完成时效情

况

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 档案利用有效率 有效 该指标主要考察档案有效利用的情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 档案资源持续真实、有效的更新和完善 有效
该指标主要考察档案资源是否持续真

实、有效的更新和完善

满意度

*服务对象满意度工作人员满意度 100% 该指标主要考察工作人员满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221051500400004 项目名称： 物业维修改造

申请单位： 深圳市福田区审计局 一级预算单位： 深圳市福田区审计局

实施期限： 1 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 是 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万

元）：
49.50 本年度项目金额（万元）： 49.50

项目概况：
区机关大楼 28 楼办公室装修改造，装修面积约 275 平方米，装修内容主要为楼地面、天棚、门、隔断以及相应的安装等工

程改造。

年度目标：
改善办公环境，符合党建工作要求，发挥党员同志先进模范作用；满足“金审三期”机房建设要求，提升工作人员的幸福感

和满足感，提高审计质量。

长期目标（跨度多年的项目

需填）：
与“双区”建设接轨，符合现代化、国际化大都市要求，提升办公环境，符合新时代党的建设和审计高质量发展要求。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 装修改造办公室数量 6 个
该指标主要考察装修改造办公室数量

情况

*质量 工程验收合格率 100% 该指标主要考察工程验收合格情况



*时效 办公区域维修改造及时率 100%
该指标主要考察办公区域维修改造及

时性

*成本 成本控制率 ≤1 该指标主要考察成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益

改善办公环境，符合党建建设要求，发挥党

员同志先进模范作用。
有效

该指标主要考察本项目的实施是否有

效改善办公环境，符合党建建设要求，

发挥党员同志先进模范作用。

满足“金审三期”机房建设要求，提高审计

质量。
有效

该指标主要考察本项目的实施是否有

效满足“金审三期”机房建设要求，提

高审计质量。

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响
提升工作人员的幸福感和满足感，提高审计

质量，满足审计工作需求
有效

该指标主要考察本项目的实施是否有

效提升工作人员的幸福感和满足感，提

高审计质量，满足审计工作需求。

满意度

*服务对象满意度工作人员满意度 ≥90% 考察工作人员满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


