
二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500400058 项目名称： 花卉世界临时场地续聘安保服务

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 840.00 本年度项目金额（万元）： 280.00

项目概况： 做好临时场地内的“防火、防盗、防破坏、放自然灾害事故，以及维护工作区范围内治安秩序 ”的保安护卫工作。

年度目标： 通过聘请30名保安人员，有效维护工作区范围内治安秩序的保安护卫工作 ，有效提高工作区范围内治安秩序 。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过聘请保安人员，有效维护工作区范围内治安秩序的保安护卫工作 ，有效提高工作区范围内治安秩序 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 聘请保安人员人数 30人 主要考察聘请保安人员的人数

*质量 项目验收合格率 100% 主要考察项目验收的合格程度

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成 主要考察项目完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提高工作区范围内治安秩序 有效提高 主要考察本项目的实施能否有效提高工作区范围内治安秩
序

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 对保安人员的满意度 ≧90% 主要考察市民对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500500057 项目名称： 环卫工人节日慰问

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 359.46 本年度项目金额（万元）： 119.82

项目概况： 对全区一线环卫工人进行慰问以及优秀环卫工人奖励等 。

年度目标： 通过项目的实施对清扫保洁 、垃圾清运企业的环卫工人发放补助慰问金 ，保障环卫工人最低的工资收入标准 。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过项目的实施对清扫保洁 、垃圾清运企业的环卫工人发放补助慰问金 ，有效提升环卫工人的社会就业率 ，保障环卫工人最低的工资收入标准 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
慰问环卫工人数量 ≥3500名 主要考察慰问环卫工人的数量

慰问困难家庭 50户 主要考察慰问困难家庭的数量

*质量 慰问金发放准确率 100% 主要考察慰问金发放的准确程度

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成 主要考察慰问金的发放是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提升环卫工人的社会就业率 ，保障环
卫工人最低的工资收入标准 有效提升 主要考察本项目的实施能否有效提升环卫工人的社

会就业率，保障环卫工人最低的工资收入标准

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 环卫工人的满意度 ≧90% 主要考察环卫工人对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500000056 项目名称： 离退休慰问金

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 531.00 本年度项目金额（万元）： 177.00

项目概况： 保障离退休人员福利。

年度目标： 通过发放离退休慰问金 ，确保落实国家规定的离退休人员的福利待遇 ，保障离退休人员的退休生活 。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过发放离退休慰问金 ，确保落实国家规定的离退休人员的福利待遇 ，保障离退休人员的退休生活 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 慰问金发放人数 26人 主要考察慰问金发放人数 。

*质量 慰问金发放准确率 100% 主要考察慰问金发放的准确程度

*时效 慰问金发放时间 2022年12月31日前 主要考察慰问金的发放是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 保障离退休人员的退休生活 有效保障 主要考察本项目的实施能否有效保障离退休人员的退休生活

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 离退休人员满意度 ≧90% 主要考察离退休人员对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500000045 项目名称： 离退休干部节日慰问金

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 13.50 本年度项目金额（万元）： 4.50

项目概况： 保障离退休人员福利。

年度目标： 通过发放离退休干部节日慰问金 ，确保落实国家规定的离退休人员的福利待遇 ，有效保障离退休干部的退休生活 。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过发放离退休干部节日慰问金 ，确保落实国家规定的离退休人员的福利待遇 ，有效保障离退休干部的退休生活 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 慰问金发放人数 15人 主要考察慰问金发放人数

*质量 慰问金发放准确率 100% 主要考察慰问金发放的准确程度

*时效 慰问金发放时间 2022年12月31日前 主要考察慰问金的发放是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 保障离退休干部的退休生活 有效保障 主要考察本项目的实施能否有效保障离退休干部的
退休生活

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 离退休干部满意度 ≧90% 主要考察离退休干部对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221311500400044 项目名称： 深圳光影艺术季福田展区美术艺术作品实物及服务项目

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 是 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 6,900.00 本年度项目金额（万元）： 2,300.00

项目概况：
根据深圳市政府有关会议精神和深圳市城市管理和综合执法局关于印发《深圳市打造光影之都实施方案》的通知（深城管〔2021〕128号），为进一步增强市民群
众的获得感、幸福感、生活感，不断丰富市民群众夜间生活，加快推进深圳夜间经济发展，营造良好的夜间消费场景，培育经济发展新动能，着力打造充满活力
、魅力、创造力的“光影之都”和国际消费中心城市，努力建设宜居宜业宜游的现代化城市。

年度目标： 一是提升特色示范街区灯光环境，构建夜间经济发展新地标；二是营造特色商业活动夜景氛围，增添夜间经济发展新动能；三是打造深圳特色光影艺术品牌，激
发夜间经济发展新活力。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 进一步增强市民群众的获得感、幸福感、生活感，不断丰富市民群众夜间生活，加快推进深圳夜间经济发展，营造良好的夜间消费场景，培育经济发展新动能，
着力打造充满活力、魅力、创造力的“光影之都”和国际消费中心城市，努力建设宜居宜业宜游的现代化城市。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

大型主题作品数量 1件 反映大型主题作品完成情况

中小型光影艺术装置的主题作品数量 14件 反映中小型光影艺术装置的主题作品完成情况

主题委约作品数量 1件 反映主题委约作品完成情况

*质量 作品验收合格率 100% 反映作品验收合格率

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成 该指标主要考察项目完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 反映成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提升深圳城市魅力和国际影响力 有效提升 主要考察项目实施是否有效提升深圳城市魅力和国际影响力


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



效益

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 市民满意度 ≧85% 主要考察市民对项目实施的满意程度，市民满意度=满意人数/调
查人数*100%

其他满意度 不适用 不适用 不适用



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500400043 项目名称： 2022年福华路节日大道启航路段策展项目

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 是 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 11,676.00 本年度项目金额（万元）： 3,892.00

项目概况： 通过预算资金投入，使福华路节日大道光影艺术活动突出科技 、光影主题，对福华路进行提升改造 ，设置主题跨街光影秀，增设绿植光影艺术设计 ，开展各类
表演活动，打造世界级购物大街“节日大道”和时尚消费专区。

年度目标： 通过预算资金投入，使福华路节日大道光影艺术活动突出科技 、光影主题，对福华路进行提升改造 ，设置主题跨街光影秀，增设绿植光影艺术设计 ，开展各类
表演活动，打造世界级购物大街“节日大道”和时尚消费专区。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过及时实施本项目，有助于优化福田区景观环境 、打造民生幸福城市。城市景观环境建设是城市建设的重要组成部分 ，城市公共空间的美化与提升 ，让市民
享有更多休闲去处，欣赏到更多自然与人文美景 ，享受更多环境提升带来的生活便利 ，直线提升市民群众的幸福指数 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

超大型主题活动场次 2场 反映超大型主题活动完成情况

大型活动场次 4场 反映大型主题活动完成情况

中型活动场次 10场 反映中型主题活动完成情况

小型活动场次 26场 反映小型主题活动完成情况

微型活动场次 70场 反映微型主题活动完成情况

*质量 项目验收合格率 100% 反映项目验收合格率

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成。 反映项目完成时间

*成本 成本控制率 ≦100% 反映成本控制率

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 优化福田区景观环境、打造民生幸福城
市 有效打造 主要考察项目实施是否有效打造优化福田区景观环

境、打造民生幸福城市

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 市民满意度 ≧85% 主要考察市民对项目实施的满意程度 ，市民满意度

=满意人数/调查人数*100%

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500400042 项目名称： 迎春花市中心会场节庆活动

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 6,180.00 本年度项目金额（万元）： 2,060.00

项目概况： 迎春花市作为我市的传统新年活动 ，多年来深受广大市民喜爱 。本项目按照市委、市政府打造世界著名花城和继续办好迎春花市 、打造新春嘉年华的工作部署 ，营造节日氛
围，培育花卉产业，弘扬花市文化,展现福田作为我市中心城区 、经济强区和文化强区的实力 。

年度目标： 通过项目的实施，丰富市民节日生活，营造欢乐、喜庆的节日氛围，打造成一个富有传统气息而又别具一格的迎春花市 ，带领市民走进繁花的世界 、体验花漾的生活。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）： 通过2022年深圳迎春花市中心会场节庆活动 ，展现民俗文化活动，增加新年节日气氛，结合花市，增加民俗表演、非遗展示、文体活动等，营造城市嘉年华活动 ，传承和弘扬
民俗文化，增强城市凝聚力。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
主题花卉展示区域数 6个 主要考察主题花卉展示区域的个数

布置花市摊位数 350个 主要考察布置花市摊位的数量

*质量 项目验收合格率 100% 主要考察项目验收的合格情况

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成 主要考察项目完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 营造良好的节庆氛围 有效营造 主要考察本项目的实施能否有效营造良好的节庆氛围

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 辖区市民满意度 ≧90% 主要考察辖区市民对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500300041 项目名称： 新疆工作组人员工作补助相关费用

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 474.84 本年度项目金额（万元）： 158.28

项目概况： 本项目根据区政府高质量建设社会主义现代化典范城区的战略部署要求 ，以交流培训形式聘请了新疆维吾尔自治区喀什市少数民族城管执法人员协助开展城管执
法工作，合作开展以来，少数民族违法摊贩占道乱摆卖 、超门店经营等违法行为得到了有效遏制 ，取得了显著的成效，保障和提升了我区的市容环境水平 。

年度目标： 通过项目实施，提高新疆籍执法人员补助发放率 ，有效遏制少数民族违法摊贩占道乱摆卖 、超门店经营等违法行为 ，保障和提升我区的市容环境水平 。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过项目实施，提高新疆籍执法人员补助发放率 ，保障和提升我区的市容环境水平 ，巩固已取得的成果，进一步推进两地城管执法友好合作关系 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 新疆籍执法人员数 ≧10人 主要考察新疆籍执法人员的数量

*质量 新疆籍执法人员补助发放
准确率 100% 主要考察新疆籍执法人员补助发放是否准确

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成 主要考察项目完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提升市容环境水平 有效提升 主要考察本项目的实施能否有效提升市容环境水平

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 执法人员满意度 ≧90% 主要考察执法人员对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500400040 项目名称： 福田区环卫作业监督考核服务

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 719.10 本年度项目金额（万元）： 239.70

项目概况：
对福田辖区内环境卫生质量 (包括清扫保洁、清运及市政公厕等)按照对照《深圳市环境卫生指数测评方案 》标准，开展日常巡查，及时发现环境卫生管理过程
中存在的问题，让相关责任单位在实际工作中将环境卫生管理作为重点工作来部署和执行 ，主动发现问题，积极配合工作，并由此形成各级部门长期有效执行
的工作机制，有效提升福田区的环境卫生水平 。

年度目标： 通过对福田辖区内环境卫生质量开展日常巡查 ，及时发现环境卫生管理过程中存在的问题 ，建立各级部门长期有效执行的工作机制 ，建立各级部门长期有效执
行的工作机制。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 对福田辖区内环境卫生质量开展日常巡查 ，及时发现环境卫生管理过程中存在的问题 ，并让相关责任单位形成各级部门长期有效执行的工作机制 ，有效提升福
田区的环境卫生水平。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

每天每个街道考察场所个数 20个 主要考察辖区内街道环境卫生考核覆盖率

每天检查街道数量 5个 主要考察每天检查街道数量

每天巡查任务量 ≧150公里 主要考察每天巡查任务量

*质量 辖区内街道环境卫生考核覆盖率 100% 主要考察辖区内街道环境卫生考核覆盖率

*时效 工作计划完成时间 于2022年12月31日前完成。 主要考察工作计划完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提升福田区的环境卫生水平 有效提升 主要考察该项目的实施能否有效提升福田区的环境
卫生水平

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 建立各级部门长期有效执行的工作机制 有效建立 主要考察该项目的实施能否有效建立各级部门长期
有效执行的工作机制

满意度
*服务对象满意度 辖区市民满意度 90%以上 主要考察辖区市民对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500700029 项目名称： 疫情防控

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 9.00 本年度项目金额（万元）： 3.00

项目概况： 为参与疫情防控一线工作的辅助人员发放临时性工作补助，开展疫情防控物资购置等工作，有效遏制疫情发展势头，保障人民生命健康和财产安全，确保疫情期间
疫情防控物资充足。

年度目标： 通过发放抗疫一线人员补助，采购防疫物资，确保抗疫一线人员疫情补助发放覆盖率100%和疫情期间疫情防控物资充足，有效遏制疫情发展势头。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过该项目的实施，有效遏制疫情发展势头，保障人民生命健康和财产安全。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
一线人员补助人数 ≥10人 主要考察一线人员补助人数

防疫物资种类 ≥5种 主要考察防疫物资种类

*质量
一线人员补助发放覆盖率 100% 主要考察一线人员补助发放覆盖率

防疫物资合格率 100% 主要考察防疫物资的合格情况

*时效 工作计划完成时间 于2022年12月31日前完成 主要考察工作计划完成是否及时

*成本 成本控制率 ≤100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 防止疫情扩散 有效防疫 主要考察该项目的实施能否有效防止疫情扩散

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 辖区市民满意度 ≥90% 主要考察辖区市民对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500300009 项目名称： 城管执法

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 1,806.78 本年度项目金额（万元）： 602.26

项目概况：
1.按照2022年工作计划安排，做好法律顾问服务项目、诉讼仲裁复议法律服务，及时完成相关执法业务，做好法制宣传工作，并组织培训，提高执法效能； 2.通过
福田区犬只捕捉、收容、无害化处理及辅助执法服务采购，做好养犬管理工作； 3.配备执法装备，购买保安服务，联合新疆工作组，加强日常城市管理；依法行
政，建设规范化、标准化、智慧化城管队伍，助力打造安全、和谐城市环境。

年度目标： 通过项目的实施，开展执法培训，推动文明执法，规范管理，立足精细智能化管理，全力塑造中心城区新时代新风貌,提升城市综合管理执法效能

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过项目的实施完成执法业务培训、开展执法宣传活动；加强执法保障力度，确保中心区良好的市容秩序；市民满意度达到85%以上。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

开展执法业务培训次数 2次 主要考察开展执法业务培训的次数

组织参加培训人员数量 120人 主要考察组织参加培训人员数量

犬只饲养场地面积 6800平方米 主要考察犬只饲养场地面积

犬舍数量 64间 主要考察犬舍的数量

*质量
犬类管理服务验收合格率 100% 主要考察犬类管理服务的验收合格情况

参训人员通过率 100% 主要考察参训人员的通过率

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成 主要考察项目完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提升城市综合管理执法效能 有效提升 主要考察该项目的实施能否有效提升城市综合管
理执法效能

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 打造法制、规范、智慧化城市持续发展模式 有效打造 主要考察该项目的实施能否有效打造法制、规范
、智慧化城市持续发展模式

满意度
*服务对象满意度 辖区市民满意度 ≧90% 主要考察辖区市民对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500400008 项目名称： 城管业务

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 7,017.36 本年度项目金额（万元）： 2,339.12

项目概况：
1.按照年度工作计划，加强法律顾问咨询、安全顾问咨询、财务咨询、预结（决）算咨询、政府投资项目清理、固定资产清理等项目业务；2.开展2022年最美阳台
活动等，加强福田区公园城区建设发展规划与绿化创意实施项目，做好《绿化条例》普法宣传推广工作；3.提升特色示范街区灯光环境，构建夜间经济发展新地
标；4.市容环境考核奖。

年度目标： 通过城市管理项目，全面提升园林绿化、户外广告景观设计、市容秩序等工作质量；打造美丽、文明、和谐城市；塑造高品质城市环境和公共空间，周边居民满意
度达到85%以上。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过城市管理项目立足精细智能化管理、创新工作模式，全力提升中心城区城市管理效能，为福田区高质量建设现代化典范城区提供有力支撑，打造先进、智能、
可控城市持续发展模式，有效提高深圳知名度。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

商圈景观营造花卉主题布置面积 ≥100平方米 主要考察商圈景观营造花卉主题的布置面积

“最美阳台”征集活动线上参与人数 ≥25000人 主要考察“最美阳台”征集活动的线上参与人数

绿地管养考核街道 ≥8个 主要考察绿地管养考核街道的数目

*质量 项目验收合格率 100% 主要考察项目验收的合格情况

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成 主要考察启动应急项目完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 绿化环境，打造花园城市，提高深圳知名度。 有效提高 主要考察该项目的实施能否绿化环境，打造花园
城市，提高深圳知名度

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 市民满意度 ≧90% 主要考察市民对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500500007 项目名称： 清运保洁管理

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万
元）： 1,358.94 本年度项目金额（万元）： 452.98

项目概况： 按照2021年工作要求，加强环卫机制体制调研 、环卫新设备运用、大型活动移动厕所租赁 、环卫精细化系统的升级和维护等零星业务 。

年度目标： 通过清运保洁管理项目 ，确保福田辖区公厕及垃圾转运站的清运保洁管理工作较好的展开 ，执行达到相关检查标准及规范 ，并做好文明作业管理要求 。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过清运保洁管理项目 ，管理好福田辖区内公厕及垃圾转运站的清运保洁工作 ，达到安全生产、清洁卫生、整洁环境、优化市容市貌、环保并无异味，提升环卫作
业质量。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 公厕及垃圾转运站数量 85座 主要考察公厕及垃圾转运站数量

*质量 环卫作业监督考核服务合格率 100% 主要考察环卫作业监督考核服务合格率

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成 主要考察启动应急项目完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提升环卫工人的社会就业率 有效提升 主要考察该项目的实施能否有效提升环卫工人的社
会就业率

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 市民满意度 ≧90% 主要考察市民对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500200006 项目名称： 预算准备金

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 30.00 本年度项目金额（万元）： 10.00

项目概况： 主要用于年度预算中不可预见的政策性支出等 。

年度目标： 通过项目的实施，用于年度预算中不可预见的政策性支出等 ，确保对不可预见的政策性支出进行资金保障 。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过项目的实施，用于年度预算中不可预见的政策性支出等 ，确保对不可预见的政策性支出进行资金保障 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 启动应急项目数量 ≥0个 主要考察启动应急项目的数量

*质量 应急项目资金支付率 ≥0% 主要考察应急项目资金支付是否准确

*时效 启动应急项目完成时间 2022年12月前 主要考察启动应急项目完成是否及时

*成本 支出进度达标率 ≥95% 主要考察支出进度是否达标 ，支出进度达标率=实
际执行率/计划执行率X100%

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 满足各个项目的支出，确保对不可预见
的政策性支出进行资金保障 有效 主要考察该项目的实施能否有效满足各个项目的支

出，确保对不可预见的政策性支出进行资金保障

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 受益人员对资金发放满意度 ≧90% 反映受益人员对资金发放满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500000005 项目名称： 其他一般管理事务

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 66.63 本年度项目金额（万元）： 22.21

项目概况： 反映维持本部门正常运转的 ，除公用经费、定额经费以外的其他杂项支出 。

年度目标： 通过项目的实施，完成其他日常杂项业务开支 ，确保本单位其他日常杂项工作的正常开展 ，保证城市管理工作正常运行 。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过其他一般管理事务预算项目投入 ，完成其他日常杂项业务 ，确保本单位其他日常杂项工作的正常开展 ，保证城市管理工作正常运行 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 完成其他日常杂项业务开支次数 至少5次 主要考察完成其他日常杂项业务开支的次数

*质量 支出项目验收合格率 100% 主要考察支出项目验收的合格情况

*时效 项目完成时效情况 于2022年12月31日前完成 主要考察项目完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 着力建设勤俭节约型机关 有效建设 主要考察该项目的实施是否有效建设勤俭节约型机
关。

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 业务人员满意度 ≥90% 主要考察服务对象对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500000004 项目名称： 劳务派遣

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 1,590.00 本年度项目金额（万元）： 530.00

项目概况： 与劳务派遣机构与派遣劳工签订合同 ，聘用劳务派遣专业人员 。

年度目标： 通过项目的实施，聘用劳务派遣专业人员 ，保障劳动派遣人员应得的薪资报酬 ，并节约财政供养支出 ，全面提高工作效率。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过聘请劳务派遣人员节约财政供养支出 ，实现各项事业发展，确保区委、区政府各项工作得以落实 ，全面提高工作效率。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 劳务派遣人员数量 33人 主要考察劳务派遣人员的数量

*质量 劳务派遣人员合格率 100% 主要考察劳务派遣人员的合格情况

*时效 劳务派遣经费发放及时率 100% 主要考察劳务派遣经费发放是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 保障劳动派遣人员应得的薪资报酬 有效 主要考察该项目的实施是否有效保障劳动派遣人员应得的
薪资报酬

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 派遣人员满意度 ≧90% 主要考察劳务派遣人员对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500000003 项目名称： 办公设备采购

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 61.56 本年度项目金额（万元）： 20.52

项目概况： 购置台式电脑、笔记本、打印机、扫描仪、投影仪、碎纸机、空调。

年度目标： 通过项目实施，购买台式电脑、笔记本电脑、普通打印机、多功能一体机等办公自动化设备 ，确保日常办公正常运作 ，提高办公人员工作效率 。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）： 通过项目实施，购买台式电脑、笔记本电脑、普通打印机、多功能一体机等办公自动化设备 ，确保日常办公正常运作 ，提高办公人员工作效率 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

台式电脑数量 20台 主要考察采购的台式电脑数量

笔记本电脑数量 3台 主要考察采购的笔记本电脑数量

普通打印机数量 2台 主要考察采购的普通打印机数量

多功能一体机数量 4台 主要考察采购的多功能一体机数量

扫描仪数量 2台 主要考察采购的扫描仪数量

投影仪数量 1台 主要考察采购的投影仪数量

碎纸机数量 2台 主要考察采购的碎纸机数量

空调数量 2台 主要考察采购的空调数量

*质量 采购验收合格率 ≥90% 主要考察采购的办公设备的验收合格率

*时效 采购及时性 及时 主要考察办公室设备采购工作完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提高办公人员工作效率 。 有效提高 主要考察本项目的实施能否有效提高办公人员的工作效率

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 办公人员满意度 ≥90% 主要考察办公人员对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500000002 项目名称： 培训费

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局（本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 72.48 本年度项目金额（万元）： 24.16

项目概况： 组织干部职工参加相关的技能培训。

年度目标： 通过项目的实施，组织干部职工参加相关的技能培训，有效提升干部职工专业技能和 办公人员的工作能力。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过项目的实施，组织干部职工参加相关的技能培训，有效提升干部职工专业技能和 办公人员的工作能力。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 培训次数 至少2次 主要考察技能培训次数

*质量 培训人员通过率 ≥90% 主要考察技能培训人员的考核通过率

*时效 项目完成时间 于2022年12月31日前完成。 主要考察技能培训工作完成的截止时间

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提高办公人员的工作能力 有效提高 主要考察本项目的实施能否有效提高办公人员的工
作能力

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 培训人员满意度 ≥90% 主要考察培训人员对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500000001 项目名称： 差旅费

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 150.00 本年度项目金额（万元）： 50.00

项目概况： 加强全国范围内的城市管理业务的交流沟通 。

年度目标： 通过项目的实施，完成出差工作，加强城市管理业务交流 、响应相关政策，开展扶贫等工作。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过项目的实施，加强城市管理业务交流 、响应相关政策，开展扶贫等工作，促进城市管理业务交流及相关工作的开展 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 全年出差次数 至少5次 主要考察全年出差次数

*质量 出差工作成果合格率 ≥90% 主要考察出差工作成果的合格情况

*时效 工作计划完成及时性 于2022年12月31日前完成。 主要考察工作计划完成是否及时

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 促进城市管理业务交流及相关工作的开展 。 有效促进 主要考察本项目的实施能否有效促进城市管理业务
交流及相关工作的开展

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 出差人员满意度 ≥95% 主要考察出差人员对本项目实施情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221311500000000 项目名称： 绩效考核经费

申请单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级） 一级预算单位： 深圳市福田区城市管理和综合执法局 （本级）

实施期限： 3 项目类型： 15 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 1,494.00 本年度项目金额（万元）： 498.00

项目概况： 按照一定标准、程序和方法对在职人员履行岗位职责 ，完成工作任务的情况进行定量的评判 。

年度目标： 通过项目的实施，发放绩效考核奖，保障绩效考核奖发放率 ，提高行政工作效能，确保落实国家规定的财政供养人员应有的薪酬福利待遇 。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 通过项目的实施，发放绩效考核奖，保障绩效考核奖发放率 ，提高行政工作效能，确保落实国家规定的财政供养人员应有的薪酬福利待遇 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 绩效考核奖发放人次 ≥48人 主要考察绩效考核奖的发放人次

*质量 绩效奖发放准确率 100% 主要考察绩效奖的发放是否准确

*时效 绩效奖发放时间 于2022年12月31日前完成。 主要考察绩效奖发放工作完成的截止时间

*成本 成本控制率 ≦100% 主要考察成本控制是否达标

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 提高行政工作效能 有效提高 主要考察本项目的实施能否有效提高行政工作效能

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 绩效奖发放对象满意度 ≥90% 主要考察绩效奖发放对象对本项目实施情况的满意

程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项


