
项目支出绩效自评表
项目名称 一般管理事务 项目金额 32503368.7
主管部门 0404002 实施单位

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分
年度资金总额 10744722.90 11013922.90 10980534.22 10 1.00 10.00 

其中：当年财政拨款 10744722.90 11013922.90 10980534.22 — 1.00 —
上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 1.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 1.00 —

年度总体
目标

预期目标 *实际完成情况

根据单位实际需求，维持本部门正常运转的其他杂项支出及保障对口扶贫工作的完
成。

2021年度一般管理事务项目执行过程中，有效节约成本，
合规发放所有劳务派遣人员的薪资及扶贫工作驻村工作人
员的补贴,完成基层党建工作数5次，有效保障机关正常运
行的同时提高了扶贫工作成果及政协党建工作规范化、科

年度绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 *实际完成值 *分值 *得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标

劳务派遣人员的薪资发放率达到100%薪资发放率达到100 100% 5 5

扶贫工作驻村工作人员的补贴发放率 100% 100% 5 5

基层党建工作数 ≥5次 5次 5 5

质量指标

劳务派遣人员的薪资发放合规率达到100薪资发放合规率达到1 100% 5 5

扶贫工作驻村工作人员的补贴发放合规 100% 100% 5 5

提高基层党建工作水平 提高 提高 5 5

时效指标 全年 2021年1月至12月2021年1月至12月 10 10

成本指标 成本控制率 ≤100% 100% 10 10

效益指标
（40分）

经济效益指标 不适用 不适用 不适用

社会效益指标

保障机关正常运行 保障 保障 9 9

扶贫工作成果提高 提高 提高 8 8

提高政协党建工作规范化、科学化、制度化 提高 提高 8 8

生态效益指标 不适用 不适用 不适用

满意度指标

劳务派遣人员满意 ≥95% 100% 5 5

扶贫工作驻村工作人员满意 ≥95% 100% 5 5

政协党建工作的党员满意度 ≥95% 100% 5 5

总分 100 100 —
填报说明：
1.请填写或修改有浅蓝色底色的单元格。加*号的为必填项。其他单元格为系统自动带出数据，请勿作修改。
2.三级指标可以根据实际情况进行删增行，系统将根据导入表格内容录入。
3.【得分】要小于等于同一行的【分值】。
4.三级指标的分值加总要等于其一级指标的分值。


