
项目支出绩效自评表
项目名

称
离退休干部慰问金

项目金额
301000

主管部
门

0403001
实施单位

项目资
金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行
率

得分

年度资金总额 0.00 301000.00 301000.00 10 1.00 10.00 

其中：当年财政拨款 0.00 301000.00 301000.00 — 1.00 —
上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 1.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 1.00 —

年度总
体目标

预期目标 *实际完成情况

根据《关于开展2021年春节期间慰问离退休干部活动的通知》要求，对退休干部人数
和去年慰问标准组织开展春节慰问离退休干部活动

2021年，已及时开展2021年春节期间慰问离退休干
部活动，提升离退休干部的幸福感。

年度绩
效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 *实际完成值 *分值 *得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标
根据《关于开展2021年春节期间慰问离退

休干部活动的通知》要
根据通知要

求
100% 15 15

质量指标
2021年春节期间慰问离退休干部活动覆盖

率
100% 100% 15 15

时效指标
开展2021年春节期间慰问离退休干部活动

及时率
100% 100% 10 10

成本指标 支出进度达标率 ≧95% 100% 10 10

效益指标
（40分）

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 提升离退休干部的幸福感 有效 100% 20 20

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标 离退休干部满意度 ≥90% 95% 20 20

总分 100 100 —
填报说明：
1.请填写或修改有浅蓝色底色的单元格。加*号的为必填项。其他单元格为系统自动带出数据，请勿作修改。
2.三级指标可以根据实际情况进行删增行，系统将根据导入表格内容录入。
3.【得分】要小于等于同一行的【分值】。
4.三级指标的分值加总要等于其一级指标的分值。


