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部门（单位）整体支出绩效目标申报表
（        2024  年度）

部门（单位）名称
中国人民政治协商会议深圳

市福田区委员会办公室
主管部门

中国人民政治协商会议深圳市福田区委员会办公室 （本
级）

年度
主要
任务

任务名称 主要内容
预算金额（元）

总额 财政拨款 其他资金

基本支出 主要用于人员、公用及对个人 。14912404.97 14912404.97 0.00 

一般管理事务 反应政协办公室的各项工作正 。 5513865.03 5513865.03 0.00 

参政议政 通过组织政协委员培训，提高 。要 ，制 ，不 、调 、联 、合 “四 ”，打 。积 ，让 ，为 、创 。加 。进 ，建 ，强 。根 、检 、视 、联 、决2770000.00 2770000.00 0.00 

委员视察考察 按照年度工作计划，及时完成 ，预 2项 ，并 ，确 1300000.00 300000.00 0.00 

政协会议 根据年初制定计划召开政协全 ，履 、民 、参 ，组 ，围 、区 ，对 ，开 、视 、考 、知 、建 。563730.00 563730.00 0.00 

修缮维护类项目（非政府投资 ）政协办公室装修，提高办公室 。 50000.00 50000.00 0.00 

金额合计: 24110000.00 24110000.00 0.00 

年度
总体
目标

履行政治协商、民主监督、参政议政三大职能，组织各界别政协委员，围绕区委、区政府中心工作，对重大决策和重大项目的实施以及百姓关
心的热点难点问题，开展调研、视察、考察、知情问政、建言献策等活动。
（一）切实抓好全面从严治党工作，确保正确政治方向。
（二）探索开拓协商渠道，推动政协协商民主广泛多层制度化发展 。
（三）创新履职形式，充分发挥政协智库、界别（联组）和委员主体作用。
建设高质量协商咨询委员会。
筹办不同层面的委员论坛讲堂。

（四）发挥大团结大联合优势，广泛开展联络联谊活动。
一是健全委员联络机构。
二是落实委员联络制度。
三是积极筹办历届港澳委员联谊会。
（五）切实加强机关队伍建设，提升委员服务管理水平。
一是持之以恒抓好机关作风建设。
二是严格抓好委员履职考核管理。
三是继续抓好委员培训工作。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 政协委员培训次数 2批次

数量指标
政协委员调研、视察计划
完成率

100%

数量指标 召开政协全会会议次数 1次

质量指标
政协委员调研、视察结果
转化成有效提案比例

70%

质量指标 政协委员培训合格率 100%

时效指标 政协委员培训及时性 及时

时效指标
政协委员调研、视察及时
性

及时

时效指标 政协全会会议召开及时性 及时



绩
效
指
标

产出指标

成本指标 预算成本控制率 95%≤n≤100%

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用

社会效益指标
有效提升政协委员履职能
力

明显

社会效益指标
有效促进政协委员参政议
政

明显

可持续影响指标 不适用 不适用

生态效益指标 不适用 不适用

满意度指标

服务对象满意度指标 政协委员满意 95%

其他满意度指标 不适用 不适用


