
项目支出绩效自评表
项目编码： 440304226041500300001 项目名称： 文艺交流与培训 绩效自评年度： 2022

实施单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会 一级预算单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 300000.00 300000.00 295539.00 10 98.51 9.85

其中：当年财政拨款 300000.00 300000.00 295539.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

组织十个协会的文艺家分批开展创作、采风、写生活动，积累素材，创作出富有生命力的

艺术作品。实施艺术骨干素质提升工程，提高本辖区文艺家的艺术实力和专业水平，打造
福田艺术人才高地，定期组织协会骨干参观展览、观看演出、聆听大师音乐会等。邀请我
国著名专家，定期举办专业培训，对某一门类的文艺骨干进行专业培训指导。机关艺术培
训班旨在丰富辖区居民及机关干部的文化生活和提升广大居民和机关干部艺术修养。

此项目本年度支出进度98.51%，具体完成内容是：组织10个协会文艺家开展诗赞福田著名诗人
走进福田采风交流活动，积累素材，创作出富有生命力的艺术作品；2、开展2022年福田区机关
干部美术书法培训讲座，丰富辖区居民及机关干部的文化生活和提升广大居民和机关干部艺术
修养。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措施

产出
(50分)

数量
开展文艺交流、培训

活动场次
≥1场次 2场次 12.5 12.5

质量 活动开展通过率 ≥90% 100% 12.5 12.5

时效
交流、培训开展及时

性
当年度11月底前完成

根据培训时间2022年

11月25日前完成
12.5 12.5


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

86189
86189:
限2000字内



年度绩效指标

产出
(50分)

成本 支出进度达标率 ≥95% 98.51% 12.5 12.5

效益

(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益 活动开展成果展示 ≥2篇 11篇 30 29

偏差原因：本年度按计划组织10个协会文艺家
开展诗赞福田著名诗人走进福田采风交流活动

和开展2022年福田区机关干部美术书法培训讲
座，期间形成多篇宣传报道等活动成果，超值
完成年度指标值。
改进措施：年初根据近年的完成值平均数和年
度工作计划较为合理精准地设置三级指标和年

度指标值，年中执行及时更新归档相关数据和
资料，定期关注指标值的完成情况，在年中绩
效监控时根据实际执行情况进一步精准研判，

及时整改绩效目标内容及指标值。

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度

(10分)

服务对象满意度 艺术骨干的满意程度 ≥90% 95% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100.0 98.85 —



项目支出绩效自评表
项目编码： 440304226041500300000 项目名称： 文艺创作与活动 绩效自评年度： 2022

实施单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会 一级预算单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 1694400.00 1894400.00 1887579.00 10 99.64 9.96

其中：当年财政拨款 1694400.00 1894400.00 1887579.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

组织协会文艺骨干开展文艺创作出精品，鼓励和支持文艺家参加重大艺术赛事，出成
果，在更高水平上推动“首善之区”新三十年物质文明与精神文明协调发展，不断提升
中心城区文化软实力。组织十个协会的文艺家开展“文心行动”文艺惠民工程系列活
动，为市民专场献艺，全面推动文艺惠民，营造提神振气、凝心聚力的浓厚文艺氛围，
促进福田文化大发展大繁荣。

根据福府办函〔2021〕40号等文件，此项目2022年组织协会文艺骨干开展文艺创作活动近20
场，鼓励和支持文艺家参加重大艺术展会活动，以组织10个协会文艺家开展“文心行动”文
艺惠民工程系列活动，喜迎二十大专题书画、笔会等活动，创精品出成果，全面推动文艺惠
民，加强寓教于乐、互动交流的文艺建设，营造提神振气、凝心聚力的浓厚文艺氛围，在更
高水平上推动“首善之区”新三十年物质文明与精神文明协调发展，不断提升中心城区文化
软实力，促进福田文化大发展大繁荣。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措施

产出
(50分)

数量
开展文艺创作与活动

数量开展场次
≥10场 19场 12.5 11.5

偏差原因：本年度区文联全面贯彻落实党的文艺方针政策，加

强展演活动风险防控，克服疫情等客观因素，落地福田品牌活

动，着力为文艺工作者搭建交流、创作的平台载体；践行文艺

惠民，开展“文心活动”、“艺术有约”、“同心抗疫”等系

列活动，活动场次相应增加。

改进措施：年初根据近年的完成值平均数和年度工作计划较为

合理精准地设置三级指标和年度指标值，年中执行及时更新归

档相关数据和资料，定期关注指标值的完成情况，在年中绩效

监控时根据实际执行情况进一步精准研判，及时整改绩效目标

内容及指标值。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

86189
86189:
限2000字内



年度绩效指标

产出
(50分)

质量 项目验收通过率 ≥90% 100% 12.5 12.5

时效
文艺创作活动开展及

时性
及时开展100% 及时开展100% 12.5 12.5

成本
文艺创作、文艺活动

支出达标率
≥95% 99.64% 12.5 12.5

效益
(30分)

经济效益
不适用

不适用 不适用 0 0

社会效益 新闻宣传报道成效 ≥15次 15次 30 30

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度
(10分)

服务对象满意度
文艺创作参与者满意

程度
≥90% 100% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100.0 98.96 —



项目支出绩效自评表
项目编码： 440304226041500300002 项目名称： 文艺建设与管理 绩效自评年度： 2022

实施单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会 一级预算单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 1400000.00 1370000.00 1363910.30 10 99.56 9.96

其中：当年财政拨款 1400000.00 1370000.00 1363910.30 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

进一步加强十个协会的基础建设，完善协会的制度、文件建档、协会基础工作。提升会
员的整体艺术水平，建立健全的协会对外联络及学习制度。鼓励协会多发展自身特长及
举办多样化活动。以福田书画院作为艺术交流的平台，将艺术家、艺术家好者、辖区居
民紧密联系在一起。

切实做好10个协会管理、服务和引导，强化联络沟通机制，加
强10个协会的基础建设，完成了征刊订阅、购文房四宝等协会
基础工作；广泛组织动员各领域各层次各方面文艺工作者投身
党的文艺事业，提升会员的整体艺术水平，鼓励协会多发展自
身特长，当年度开展15场多样化文艺活动。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出
(50分)

数量
开展文艺建设项目数

量
≥10个 15个 12.5 12.5

质量
协会发展吸收新会员

完成率
≥90% 100% 12.5 12.5
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(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

86189
86189:
限2000字内



年度绩效指标

产出
(50分)

时效 资金到位及时率 ≥90%及时 100%及时 12.5 12.5

成本 项目执行执行率 ≥90% 99.56% 12.5 12.5

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益
保障文艺家协会的建

设与管理
≥10个协会 10个协会 30 30

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度
(10分)

服务对象满意度 协会会员等满意度 ≥90% 100% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100.0 99.96 —

第 6 页，共 14 页



项目支出绩效自评表
项目编码： 440304226041500200006 项目名称： 劳务派遣

绩效自评
年度：

2022

实施单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会 一级预算单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 260000.00 260000.00 257747.36 10 99.13 9.91

其中：当年财政拨款 260000.00 260000.00 257747.36 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

能过发放2名劳务派遣人员的薪资，保证辅助人员的生活保障，从而实现劳务派遣人员在单
位能开展日常工作，提高单位工作效率。

根据福编办[2022]6号文件，核增后单位劳务派遣员额4名，本年度按1-12月份
正常发放劳务派遣人员的薪资福利，保障单位日常工作的正常运转，加强了文艺
家党建引领、协会建设。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措施

产出
(50分)

数量 发放劳务派遣人员数量 ≥2名 4名 12.5 11.50 

偏差原因：根据《中共深圳市福田区委机构编制委员
会办公室关于区文联增加劳务派遣员额的批复》（福

编办[2022]6号），区文联增加2名劳务派遣员额，故

人员从2名增至4名。
改进措施：根据每年的岗位安排设置年度指标值，下

年度的年度指标值为“≥4名”。

质量
劳务派遣人员工资发放准确

率
100% 100% 12.5 12.5


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

86189
86189:
限2000字内



年度绩效指标

产出
(50分)

时效 劳务派遣经费发放及时率 每月及时发放
每月及时
发放100%

12.5 12.5

成本 支出进度达标率 ≥95% 99.13% 12.5 12.5

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益
实现辅助单位业务岗位数，

提高单位工作效率
≥4个，有效提高

100%
4个 30 30

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度
(10分)

服务对象满意度 劳务派遣人员满意度 ≥95% 100% 10 10

其他满意度
不适用 不适用

不适用 0 0

总分 100.0 98.91 —



项目支出绩效自评表
项目编码： 440304226041500200004 项目名称： 其他一般管理事务 绩效自评年度： 2022

实施单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会 一级预算单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 240444.00 240444.00 239148.80 10 99.46 9.95

其中：当年财政拨款 240444.00 240444.00 239148.80 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

"根据单位实际需求，确保本单位各项日常开支正常运转，通过本项目的实施，进一
步扛牢和压实帮扶责任，切实做到真扶贫、扶真贫；完成委托业务工作、报刊费等其
他杂项支出确保单位日常综合协调等工作。

根据单位实际需求，确保本单位各项日常开支正常运转，通过本项目的实施，购置办公家具、办公设备数量9台
（套），报刊杂志按实际需求订阅5份，信息安全及保密检查达4次，完成系统运维、财务等服务项目，全年支出

23.91万元，保障了单位保障一般事务顺利运转。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措施

产出
(50分)

数量

购置办公设备、家具
数量

≥2台 9台（套） 10 9.00 

偏差原因：根据《中共深圳市福田区委机构编制委员会办公室关于区文联增加劳务派遣员

额的批复》（福编办[2022]6号），区文联增加2名劳务派遣员额，为保障办公正常运转，
相应满足办公设备的需求，年度完成值超量完成.

改进措施：根据上年度资产清查和办公需求等，年初需较为合理精准地设置指标值，年中

执行若出现项目调整等情况，在年中绩效监控时根据实际执行情况进一步精准研判，及时
整改绩效目标内容及指标值。

报刊杂志订阅份数 ≥6份 5份 10 8.3
偏差原因：本年度按实际需求订阅5份报刊杂志，未达年初预定目标。
改进措施：根据近三年的完成值平均数设置年度指标值，年中绩效监控时
根据实际执行情况进一步精准研判，及时整改绩效目标内容及指标值。

质量 项目服务验收通过率 ≥90% 100% 10 10

时效
信息安全及保密检查

及时性
每半年至少各1次 4次，每半年2次 10 10


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

86189
86189:
限2000字内



年度绩效指标

产出
(50分)

成本
单位各项日常工作支

出进度达标率
≥95% 99.46% 10 10

效益

(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益
保障一般事务顺利运

转
≥6项 8项 30 30

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度
(10分)

服务对象满意度 收到有责投诉数 ≤3起 0起 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 97.25 —



项目支出绩效自评表
项目编码： 440304226041500200005 项目名称： 基层党建

绩效自评
年度：

2022

实施单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会 一级预算单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 20000.00 20000.00 11272.00 10 56.36 5.64

其中：当年财政拨款 20000.00 20000.00 11272.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

组织文联党员干部职工、退休党员、协会党员、协会会员开展教育，坚持以习近平新时
代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的路线方针，深入贯彻习近平总书记对广
东、深圳工作重要讲话和指示批示精神，紧密结合文联工作实际，全面推进文联党的思
想、组织、作风、制度和反腐倡廉建设，突出对党员的教育、管理和监督，推动文联工
作开创新局面、再创新优势。

组织文联党员干部职工、协会党员、协会会员开展教育、学习活动3场次，党员参
与率100%，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的路线
方针，深入贯彻习近平总书记对广东、深圳工作重要讲话和指示批示精神，紧密结
合文联工作实际，全面推进文联党的思想、组织、作风、制度和反腐倡廉建设，有
效提高对党员的教育、管理和监督，推动文联工作的发展建设。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措施

产出
(50分)

数量
党建活动、学习开展次

数
≥2场次 22场次 12.5 12.5

偏差原因：受疫情防控影响，区文联原定计划减少群体项

目，预计开展2场次党建活动，年中结合工作任务调整后
增加了党建活动的开展，年度指标值设置较低，相比年度

指标超值50%。改进措施：年初根据上年度的党建工作总

结和工作计划较为合理精准地设置指标值，年中执行及时
更新归档相关数据和资料，定期关注指标值的完成情况，

在年中绩效监控时根据实际执行情况进一步精准研判，及

时整改绩效目标内容及指标值。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

86189
86189:
限2000字内



年度绩效指标

产出
(50分)

质量 党建活动、学习参与率 ≥95% 100% 12.5 12.5

时效 资金到位及时率 ≥90%及时 100%及时 12.5 12.5

成本 项目成本控制数 ≤2万元 1.13万元 12.5 12.5

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益

组织文联党员干部职工
、退休党员、协会党员
、协会会员进行党史教

育

落实100% 落实100% 15 15

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响
提高对党员的教育、管

理和监督
有效提高100%

有效提高
100%

15 15

满意度
(10分)

服务对象满意度 对党建工作满意度 ≥95% 100% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100.0 95.64 —



项目支出绩效自评表
项目编码： 440304226041500100008 项目名称： 疫情防控 绩效自评年度： 2022

实施单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会 一级预算单位： 深圳市福田区文学艺术界联合会

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 10000.00 40000.00 39994.00 10 99.99 10

其中：当年财政拨款 10000.00 40000.00 39994.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

通过购买疫情防护物资、发放防疫人员补助，确保做好疫情防控工作。把疫情防护物资
分发到各协会及画院，从而实现疫情防控工作的有效性。

福田遭受疫情冲击，全区上下一心，众志成城抗疫之际，文联全员分批
赴流调中心、社区参与疫情防控工作，当年度根据相关规定发放3名防疫
人员补助，确保本年度疫情防控工作支援力量；期间按需分批次2次以上
购买疫情防护物资保障防疫后勤资源，切实做好疫情防控工作。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出
(50分)

数量
下沉社区参与疫情防控

完成率
≥90% 100% 12.5 12.5


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项
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年度绩效指标

产出
(50分)

质量 参与疫情防控到位率 ≥95% 100% 12.5 12.5

时效
疫情防控工作完成及时

率
及时100% 100% 12.5 12.5

成本 支出进度达标率 ≥95% 99.99% 12.5 12.5

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益 保障疫情防控支援力量 ≥95% 100% 30 30

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度
(10分)

服务对象满意度
参加疫情防控工作人员

满意度
≥90% 100% 10 10

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100.0 100.0 —


