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部门（单位）整体支出绩效目标申报表
（        2025  年度）

部门（单位）名称
深圳市福田区机关事务管理局

（本级）
主管部门 深圳市福田区机关事务管理局

年度
主要
任务

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

基本支出
包含在职人员经费、对个人与
家庭补助、机构公用经费

3999.00 3999.00 0.00 

大楼管理

区委大院办公场所的水费、电
费、零星维修（护）费、节能
节约服务费等支出；维持区委
大院办公场所的正常运转

1094.00 1094.00 0.00 

后勤保障
区政府、上级部门布置的后勤
服务任务，对口帮扶、本局其
他临时性等工作支出

46.00 46.00 0.00 

物业管理
保障区委大院物业管理费、安
保服务费，维持区委大院正常
运转

1652.00 1652.00 0.00 

小型工程类项目（非政府投
资）

区委大院办公场所、公共区域
的日常维修及改造工程

250.00 250.00 0.00 

信息化新建项目（非政府投
资项目）

围绕会议、公车、通行、安保
、巡检、证照、维修、节能、
消防等应用场景，充分发掘机
关事务数字化潜力，推动保障
方式的智慧升级和数字转型

23.00 23.00 0.00 

一般管理事务
维持我局工作正常运转的一般
性管理实务支出，包括党组织
建设、其他一般管理事务等

610.00 610.00 0.00 

政务活动 保障区委区政府政务活动经费 65.00 65.00 0.00 

金额合计: 7739.00 7739.00 0.00 

年度
总体
目标

（一）打造平安典范机关：建立机关大院网格化管理，全方位、全周期、全链条、全要素机关安全闭环管理体系。健全“1+11”安全工作体系，围绕消防、
食品、车辆、安保、施工等11项安全，做好机关大院各项设施设备的维修维护，消除各项安全隐患，建立自然灾害应急机制，在传统人防、物防的基础上，
探索引入物联网+AI安防，积极构建大安全框架，切实织密机关安全防线。（二）打造数字典范机关：持续推进“智脑、智眼、智网、智体”四智融合体
系，保障“一网统管”，服务“一键直达”的数字机关运行体系。解决一批干部职工痛点、堵点和机关后勤事务的难点问题。坚持先立后破，利用数字化手
段逐个解决，成熟一个上线一个，形成具有全国示范意义的数智化机关事务体系，实现机关事务的全域感知，全网协同和全场景智慧，机关事务治理能力和
现代化水平不断提升。（三）打造低碳典范机关：建立制度管能、数字赋能、技术产能、市场节能、示范塑能的低碳治理体系，探索加入深圳碳排放交易市
场参与碳交易，探索建立光储超充碳普惠方法学，探索建立区委大院碳普惠应用场景，推进区委大院中水回收建设。深入推进绿美大院建设，探索绿色化、
智能化、融合化发展新路径，打造机关事务高质量发展福田典范。推进辖区参与市级节约型公共机构创建。打造零碳车队、零碳食堂、零碳会议室。（四）
打造品质典范机关：精准对接品质要求和干群需求，让每项服务都成为品质典范机关的示范窗口。树立幸福食堂、暖心会务、精细物管、放心安保、高效车
队五大“福田服务”品牌。开展办公用房空间扩容、布局优化、环境升级、设施提质、科技赋能五大行动。打造处处植绿、时时尚绿、人人护绿的绿美大院
。（五）打造文化典范机关：利用区委大院综合楼六楼光伏会议室场地，建立一批文化IP，为机关单位、企业提供更多新质生产力运用场景，发挥机关文化
窗口宣传功能。打造“造福、逐福、惜福、保福、集福”的“五福”机关文化，全面展示“首善、奋斗、廉洁、节约、家园”机关文化内涵，深化大兴调查
研究落实，探索研究型机关推动高质量发展的新路径。持续加强工会组织建设，深化工会作用发挥，凝聚后勤队伍高质量发展合力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

完成信息化项目数量 ≥3项
修缮项目数量 ≥5项
设备采购批次 ≥2次
政务活动开展次数 ≥6次
公共机构节能工作任务开
展数量

≥4件

质量指标

物业管理服务合格率 100%准确
信息化项目验收合格率 100%合格
小型工程项目验收合格率 100%合格
区政务活动、外出调研及
接待慰问任务完成达标率

100%合格

时效指标

物业工作开展及时率 100%及时
开展信息化建设各项工作
的及时率

100%及时

修缮工程开展及时率 100%及时
后勤保障开展及时率 100%及时

成本指标 成本控制率 90%-100%

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用

社会效益指标

有效保障区委大院办公场
所及设施正常使用

显著

维护机关大院安全稳定性 显著
大院办公环境提高程度 显著
确保信息安全得到保障 100%
区政府活动顺利保障程度 显著
提升公共机构节能管理工
作程度

显著

单位正常运转保障程度 显著
提升党建引领机关建设 显著

可持续影响指标 不适用 不适用
生态效益指标 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满意度指标

办公人员对区委大院安保
服务满意度 ≥95%满意

办公人员对区委大院物业
服务满意度 ≥95%满意

办公人员对大院设施修缮
工程满意度

≥95%满意

其他满意度指标 不适用 不适用


