附件1
2021—2022年度广东省和深圳市少先队先进集体和个人申报条件

一、广东省和深圳市优秀少先队辅导员（优秀少先队工作者）
1.从事少先队工作4年以上的中小学少先队大、中队辅导员和各级少先队总辅导员，从事少先队工作2年以上的校外辅导员（解放军和武警部队现役义务兵1年以上）。从事学校少工委工作2年以上的各级少工委主任或委员，政治面貌应为中共党员或共青团员。
2.政治素质过硬。认真学习贯彻落实习近平总书记关于少年儿童和少先队工作的重要论述，深刻感悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”。忠诚党的少年儿童事业，理想信念坚定，积极主动担当党的少年儿童思想政治工作者的责任。
3.热爱少年儿童。主动研究少年儿童时代特点，了解少年儿童思想意识发展和教育规律，了解少年儿童生活、思想实际，竭诚服务少先队员身心健康成长，不断创新教育引领少年儿童的方式方法，是少先队员喜爱的亲密朋友和指导者。
4.道德品行高尚。模范践行社会主义核心价值观，严格遵守各项法律法规，带头引领良好社会风尚，起到模范带头作用，以身作则为少先队员做表率，是少先队员的好导师、好榜样。
5.工作能力扎实。将培养少年儿童朴素政治情感和共产主义道德融入少先队各项工作和活动中，开展少先队组织教育、自主教育、实践活动有突出成效。积极组织开展“争做新时代好队员”等主题实践活动。在推动本学校、本区少先队改革工作中有突出成绩，在开展校内外少先队实践活动、理论研究等方面有突出成果。
6.参评的校外辅导员要常态化、机制性支持开展校内外少先队实践活动，有一定影响力和覆盖面，在争取整合社会资源、拓展实践途径载体、创新丰富教育方法等方面取得显著成效。
7.参评的各级少工委主任、委员要认真落实《中共中央关于全面加强新时代少先队工作的意见》，建章立制完善各级少工委的工作，指导同级少先队组织按照上级少工委要求开展各项少先队工作，成绩突出，有一定的影响力，在推动少先队改革方面有突出成果。
8.广东省优秀少先队辅导员候选人应突出政治标准，除少先队工作者外，原则上应在近4年内获得过市级及以上共青团组织、教育部门、少先队组织表彰或被评选为市级及以上少代会代表。市级候选人应在近4年内获得过区级以上表彰或被评委区级及以上少代会代表。在抗击新冠肺炎疫情、党史学习教育中有突出表现的可优先考虑。
二、广东省和深圳市优秀少先队集体
（一）广东省和深圳市少先队红旗中队
1.思想引领有力。认真学习习近平总书记关于少年儿童和少先队工作的重要论述，主动传承红色基因，积极参加“红领巾心向党”、“红领巾相约中国梦”、社会主义核心价值观教育等主题活动，队中爱党、爱国、爱社会主义的氛围浓厚。
2.组织健全活跃。中、小队组织规范设置，积极参加“争做新时代好队员”、创建“红领巾动感中队”等主题实践活动，主动开展丰富的中、小队实践活动。少先队阵地建设好，少先队文化气息浓厚，规范开展每周1课时少先队活动。
3.队员光荣感强。主动构建阶梯式成长激励体系，用好“红领巾奖章”等激励载体，持续增强少先队员光荣感和组织归属感。定期开展少先队小骨干轮换，小骨干带头作用发挥好。
4.辅导员素质过硬。中队辅导员政治素质强、业务水平高，热爱少先队工作，注重发挥少先队员自主性，具有较强的研究思考能力。
5.省级荣誉需获得2020—2021年度“红领巾奖章”四星章，在近4年内获得过市级及以上共青团组织、教育部门、少先队组织表彰。市级荣誉需获得三星章，并在近4年内获得区级及以上表彰。在抗击新冠肺炎疫情、党史学习教育中有突出表现的可优先考虑。
（二）广东省和深圳市少先队红旗大队
1.思想引领有力。聚焦政治启蒙和价值观塑造主责主业，贯彻落实习近平总书记关于少年儿童和少先队工作的重要论述，措施实、成效好，主动传承红色基因，持续开展“红领巾心向党”、“红领巾相约中国梦”、社会主义核心价值观教育等主题实践活动。主动构建阶梯式成长激励体系，用好“红领巾奖章”等载体，持续增强少先队员光荣感和组织归属感。
2.组织机构完善。中、小队组织健全，积极开展丰富多彩的实践活动，定期进行少先队小骨干轮换，定期举行学校少先队代表大会。
3.实践活动丰富。持续开展“争做新时代好队员”等主题实践活动，积极探索利用丰富的社会资源开展校外实践活动、拓展校外实践阵地。常态化规范开展每周1课时少先队活动，实践性、社会性强，少先队员自主性发挥好。
4.基础队务规范。严格规范使用红领巾、队旗、队徽等少先队标志标识，规范举行入队仪式、离队仪式等少先队仪式。少先队队室、红领巾广播站、鼓号队等少先队阵地建设规范、特色鲜明、利用率高。
5.辅导员素质过硬。大、中队辅导员政治素质强，履职能力强，热爱少先队工作，落实党的要求，教育引导少年儿童传承红色基因，始终听党的话、跟党走，自觉培育和践行社会主义核心价值观，注重发挥少先队员自主性，具有较强的研究思考能力。
6.省级荣誉需获得2020—2021年度“红领巾奖章”四星章，在近4年内获得过市级及以上共青团组织、教育部门、少先队组织表彰。市级荣誉需获得三星章，并在近4年内获得区级及以上表彰。在抗击新冠肺炎疫情、党史学习教育中有突出表现的可优先考虑。
（三）广东省和深圳市少先队工作先进学校
[bookmark: _GoBack]1.聚焦少先队组织主责主业，认真学习贯彻落实习近平总书记关于少年儿童和少先队工作的重要论述，在政治启蒙和价值观塑造方面发挥示范作用。围绕中心，服务大局，支持学校少先队组织开展组织教育、自主教育、实践教育。疫情期间，指导好少先队大队通过适当形式开展防疫知识普及、致敬逆行先锋、党史学习实践教育等活动。
2.规范成立学校少工委，学校党组织书记或党员校长任少工委主任，少工委建设规范，有学校少工委例会制度。学校每学年召开一次少先队代表大会。
3.将少先队工作纳入中小学党建工作和教育教学整体工作计划，定期听取学校少先队工作专题汇报。
4.配齐配强大、中队辅导员，按照有关规定保障待遇，常态化开展中队辅导员培训，平均每个大队、每两个中队至少各有1名校外辅导员，每名校外辅导员每年至少组织开展2次集中的少先队活动。
5.制定一星级“红领巾奖章”评选方案，积极推进“红领巾奖章”争章活动，开展榜样典型选树。
6.持续开展“争做新时代好队员”等主题实践活动，积极探索利用丰富的社会资源开展校外实践活动、拓展校外实践阵地。常态化规范开展每周1课时少先队活动，实践性、社会性强，少先队员自主性发挥好。
 7.严格落实分批入队、学生入队时首次佩戴的红领巾、
队徽由学校统一配发等要求。
8.少先队工作有特色，先进事迹在少先队组织、教育系统或社会上有影响力。初中学校队建扎实，积极开展少先队工作，团队衔接规范有效。已获得红领巾示范校的可优先考虑。

