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在区委和上级工会的坚强领导下，坚持以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，围绕中心、服务大局，助力疫情防控

和经济社会发展，以党的建设为统领，深化改革创新，推动基层

基础建设，维护职工合法权益，普惠服务职工群众，提高我区职

工群众劳动技能，增强创新创业创造能力；持续常态化推进群众

性经济技术创新，充分激发全区职工积极性和创造力；健全完善

职业化工会工作者管理机制，增强依法履职、依法建会、依法办

事能力。同时，加强企业工会干部队伍建设，充分发挥工会大学

校的作用，通过培训和激励措施推动企业文化、职工文化建设。

2.年度阶段性目标

本单位根据区财政局绩效管理相关要求及项目年度工作内

容，将项目年度目标分解为以下绩效指标：

表 3 项目绩效目标及完成情况表

一级

指标
二级指标 三级指标 目标值 完成值

产出

指标

数量指标
职工大比武活动举办项目类型 ≥2个 3个

活动参与人次 ＞160 人次 380 人次

质量指标 活动计划完成效果 良好 良好

时效指标 活动开展时间 2021 年 2021 年底前完成

成本指标 预算总成本金额 ≤63.92 万元 57.02 万元

效益

指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用

社会效益指标 提高对工会工作的知晓度 有所提高 有所提高

生态效益指标 不适用 不适用 不适用

满意度指标 受训学员满意度 ＞90%满意 100%




































