
2025年福田区社会工作专项资金项目需求目录

序号 需求类别 项目需求 备注

1
加强新就业群体

关爱凝聚

针对新就业群体当前实际，加强对福田区新就业群体的专业赋能、关心关爱、团结凝聚和服务保
障等方面工作，探索引导新就业群体参与基层治理的渠道和模式，协助研究构建福田区新就业群

体治理服务新模式。

2
推进行业协会商
会在服务经济社

会发展中的作用

针对行业协会商会在促进经济高质量发展、行业治理、社会建设和公共服务方面发挥作用不足的
现状，结合传统服务平台和新媒体平台为企业及从业人员提供服务，探索推动行业协会商会充分

发挥资源链接优势，促进资金、产品、人才、技术、政策等资源高效链接新模式。

3
推进基层治理和

基层政权建设

1.针对社区治理能力不足、治理效能不明显等问题，探索“两社三中心”福田社区治理模式，协

助搭建多元力量参与的社区治理和服务平台，探索形成可复制推广的社区公共服务社会化供应新
模式，增强社区凝聚服务群众能力。

2.围绕“社区党委+社区居委+小区业委”协同治理难等问题，协助健全社区小区议事协商机制，
发掘并培育社区小区治理骨干，探索推动形成居民自治与社区共治相结合的治理体系。

3.针对当前基层治理矛盾多元、社会力量参与度不高的现状，围绕风险评估、权益保障、专业赋
能等方面，创新性开展探索，形成各领域矛盾纠纷化解模式。

4
推动社区小区文

化营造

针对当前社区小区人际关系“原子化”、邻里关系陌生等问题，围绕“共建共治共享”“自治法

治德治”“家庭家教家风”开展文化营造工作，通过开展群众喜闻乐见的社区活动，形成社区小
区文化认同，推动讲好“福田故事”，助力构建和谐友爱的社区小区文化氛围。

5
推进群众诉求表
达、人民建议征

集工作

针对群众诉求反馈渠道单一、形式传统、互动性弱的情况，聚焦基层热点议题，创新群众诉求反
馈与说事评理形式，以群众喜闻乐见的各类活动形式，引导群众合理表达诉求、参与基层治理，

将社区居民的“金点子”转化为基层治理的“金钥匙”。

6 加强志愿服务
针对当前志愿服务可持续及专业队伍建设不足等问题，探索构建志愿服务激励机制，为志愿者提
供专业赋能，提升志愿服务队伍的专业技能，营造“人人愿为、人人能为、人人可为”的志愿服

务氛围。
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7
加强社会工作人

才队伍建设

针对社会工作人才队伍在基层治理方面存在的专业化水平待提升、职业发展路径不清晰以及工作

强度高、压力大等问题，结合福田区社会工作人才队伍发展需求，有针对性的开展专业赋能、职
业辅导、关心关爱等工作。

8
推进未成年人

保护

针对未成年人面临的心理健康、家庭教育、预防犯罪等方面存在的问题，发挥家庭家教家风教育

作用，聚焦停学、被侵害未成年人等有特殊需求的家庭，开展家庭教育指导服务，协助打造校园
欺凌预防和支持体系，织密家庭支持网络，为未成年人健康成长提供良好的社会和家庭环境。

9
健全社会心理

服务体系

针对辖区居民因工作、生活压力引发的心理健康问题和心理健康服务需求，从心理咨询、心理疏
导、危机干预等服务出发，探索加强福田区社会心理服务体系建设新路径，提升辖区居民心理健

康素养，营造良好的心理健康氛围。

10
推进社会工作

创新实践

结合福田实际，研究分析社会工作存在的难点和痛点，创新性进行探索，总结可推广可复制的经

验做法。
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