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关于区级人大建议
《关于在福田区开设“青年夜校”的建议》

（第 20240314 号）的办理回复

尊敬的颜晓晴等代表：

您牵头提出的《关于在福田区开设“青年夜校”的建议》（第

20240314 号）已收悉，我委作为福田区具体承办部门，迅速对

建议进行研究，现将我委具体情况回复如下：

一、工作举措

（一）深入调研，打造多元课程。通过线上发放问卷 1200

余份，广泛调研了解福田青年对夜校课程内容设置、授课方式等

方面需求，形成青年“文化课程菜单”，打造更贴近青年、“接地

气”的多元课程体系。同时采用“公益+付费”“体验课+系列课”

“入门课+进阶课”“固定课堂+线上教学”相结合等模式，满足

青年对理论提升、文化生活、素质教育、技能学习、身心健康等

方面的现实需要。

（二）盘活资源，激发青年活力。联动各方阵地资源，整合

青年之家、青年驿站等团属阵地，借助社区党群服务中心、新时

代文明实践站等党政阵地，拓展企业场地、公共空间、文化场馆

等社会阵地，在福田青年生活、工作聚集的社区、楼宇、商圈综

合体等地广泛布局，打造福田“青年夜校”半小时生态圈。多方
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链接公益师资力量，一是线上招募，在“青春福田”“幸福福田”

等公众号发布“英雄帖招募令”，面向全区招募青年社团主理人、

公益讲师等；二是资源联动，联动企事业单位、社会组织引入心

理健康咨询中心、医疗机构、行业协会等 26 家专业机构师资力

量，打造优质师资团队；三是选树典型，联动优秀共青团干部、

青年岗位能手、青年文明号等优秀集体个人，以及“五老”、五

一劳动奖章获得者、深圳杰出青年等，动员 30 余名优秀专业讲

师，打造“青年夜校”公益讲师团。

（三）延伸触角，赋能青年成长。根据青年行业分布，进一

步提升青年夜校覆盖，满足不同领域青年在业余时间提升自我的

个性化、菜单化需求，联合不同行业企业，针对建筑工人、保安

队伍和金融业的青年群体，成立全市首个“保安青年夜校”“产

业工人青年夜校”“金融青年夜校”，为“两企三新”领域的青年

群体提供专业技能提升、个人成长、兴趣培养等课程，助力青年

拓展适应产业发展，提升青年社会获得感。

（四）完善服务，打造试点项目。依托南园街道锦龙社区打

造“青年夜校”特色试点，聚焦“一月一主题，一期一特色”，

常态化开展中医养生、心理健康、技能提升、咖啡品鉴、插画手

工等系列课程活动，并创新推出“星空露营”音乐排队、“穿梭

者课堂”、英式调酒等特色主题课程，引发青年热烈反响，目前

已累计开展夜校课程 270 余场，覆盖青年群体 7000 余人，在外
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交部亚洲司主要负责同志实地调研中获得高度肯定。

二、下一步工作计划

（一）丰富青年夜校服务新模式。不断优化工作思路和运营

模式，积极引入各有关部门的支持，导入各类社会资源，探索青

年夜校“+理论宣讲”“+文化交流”“+才艺展示”“+婚恋交友”

“+技能提升”等工作模式，打造联系服务青年新载体。

（二）打造青年夜校服务矩阵。打造“1+10+N”的福田青年

夜校体系，即团区委客栈区级青年夜校建设，全区 10 个街道按

照“一街道一特色”标准打造主题青年夜校，联动各兄弟单位打

造 N 个特色品牌夜校。

（三）探索青年夜校可持续化发展。探索形成低成本、公益

参与、自服务、自组织、可持续的青年服务模式，总结“青年夜

校”的福田经验，为青年服务工作打造福田青年“新名片”。

此复。

共青团福田区委员会

2024 年 5 月 14 日


