
关于区八届人大二次会议第 20220249 号《关于
加快半导体行业集成电路人才培养的建议》的

答复

尊敬的张恒代表：

衷心感谢代表对福田科技工作的关注与支持，您提出的“关于

加快半导体行业集成电路人才培养的建议”内容很有针对性，也很

有代表性。我局对提出建议非常重视，组织区人才局、区教育局等

相关单位对建议进行研究讨论，现结合相关情况答复如下：

一、关于“改革现有人才培养的模式，建立新时代集成电路

人才的系统”的相关情况

我区着力实施人才战略，积极布局建设大湾区高水平人才核

心区，营造良好人才创新生态环境，广聚天下英才而用之，制定

出台英才荟政策，充分激发广大科技人员积极性、主动性、创造

性，发现、培养、集聚一批高素质人才和高水平创新团队，服务

新一轮发展大局。

2021 年 9 月，我区率先优化出台英才荟 3.0，即《关于进一

步实施福田英才荟计划若干措施（2021）》。该政策包含人才输入、

人才成长、人才服务、产业人才、河套深港科技创新合作区专项、



公共领域人才等 6 部分共 74 项政策，是全市覆盖范围最广，奖

励力度最大的人才政策体系之一。其中，涉及集成电路人才工作

的内容主要包括：一是创新推出集成电路研发奖励支持。对近三

年集成电路类机构承担市级以上项目或上年度研发投入占营收

15%以上的，给予芯片设计、流片工艺和软件算法等研发团队最

高 50 万元奖励，鼓励人才研发创新。二是支持产教融合培养基

础人才。鼓励辖区重点企业与境内外高校合作，建立大学生实习

基地，推动高校人才培养与集成电路科技产业发展需求有机衔

接。按照大专生每人 1000 元/月（限深圳院校应届生和深圳生

源），本科生每人 1500 元/月，硕士生每人 2500 元/月，博士生

每人 4500 元/月给予实习基地补贴，每名实习生补贴累计最高 6

个月，港澳台籍实习生补贴提高 50%。三是大力培育青年科技人

才。出台博士后科研机构补贴，对辖区新设立的博士后工作站、

博士后流动站、创新实践基地，在市级资助基础上，给予 50%的

配套支持。四是深化产业人才科技交流。支持集成电路行业协会

等联盟单位举办人才沙龙、主题论坛、项目路演、人才培训、学

习交流等人才服务活动，拓宽人才视野、更新行业知识。单次最

高补贴 50 万元，同一家单位每年补贴总额最高 60 万元。

二、关于“反思现有育人机制与育人路径，推进产学研的深

度融合”的相关情况

我区重点引进的国家“芯火”深圳基地（平台），是一个集

成电路领域产教融合人才实训平台。近年来，国家“芯火”深圳



基地（平台）与深圳信息职业技术学院联合组建芯火产业学院，

通过校企合作建设项目转化为优质教学资源。同时，结合企业岗

位技能需求和院校基础，提供相应的集成电路应用型、技术技能

型人才实训教学课程和产教融合育人方案。目前，深圳芯火平台

已累计开发出IC设计、数字验证、模拟版图设计等10门特色化的

集成电路实训课程和4套教学实训方案，共培训师生、学员超300

人。

三、下一步工作

（一）加大人才政策宣传力度

通过政府网站、公众号政策发布及现场宣讲等方式，加大

2022 年福田英才荟 3.0 政策宣传力度，加快“集成电路研发奖

励”、“大学生实习基地”、“博士后科研机构补贴”等人才政

策宣传和受理工作，让人才切实享受到政策红利，进一步提升科

技创新氛围。

（二）完善产教研融合体系建设

不断加大科研后备人才、核心人才培育工作，鼓励研发机构

聘请“企业导师”，支持企业引进科研“技术顾问”，实现人才

培养与产业需求无缝对接。探索与境内外高校合作，针对集成电

路领域设计短期专业技术能力培训课程，夯实人才专业基础，定

向培养产业人才。

（三）营造青年人才良好氛围

鼓励集成电路企业、研发机构、高校联合建设大学生实习基



地、博士后科研工作站、博士后创新实践基地等青年人才培养平

台，加强平台申报指导和建设支持力度。支持集成电路领域龙头

企业、科研机构、行业协会等举办峰会论坛、创新创业大赛、人

才沙龙等科技交流活动，发布各领域新知识、新技术、新产品，

为青年人才搭建交流学习平台。

特此汇报

福田区科技创新局

2022 年 8 月 1 日


