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福田区发展和改革局关于区政协六届五次会议
第 2025080 号建议的答复函

尊敬的杨丽艳委员：

您提出的《打造专业服务特色品牌，引领福田专业服务业高

质量发展》收悉，我局高度重视，经认真研究，现答复如下：

一、关于“建议一：充分发挥‘四师服务团’引领作用，搭

建福田专业服务业新平台”

福田区充分发挥“四师服务团”引领作用，多措并举搭建专

业服务业发展新平台，推动辖区专业服务业高质量发展。一是搭

建交流对接平台，促进供需精准匹配。推出“福田法务掌中宝”

微信小程序，打造律所律师品牌宣传平台，扩大市场影响力。召

开人力资源出海服务交流会、金融行业出海人力资源服务需求对

接会等行业交流活动 7 场，促进专业服务机构与辖区重点企业双

向需求对接。二是打造特色品牌活动，构建行业发展生态。举办

福田区律师行业大会暨法律科技发展和应用推广活动，发布《福

田区法律科技需求清单》《法律科技企业能力清单》等法律科技

清单，从“场景需求端”和“产品服务端”搭建供需对接平台，

为律师行业全面发展打造新质生态圈。三是开展专业技能培训，

推动行业转型升级。发挥四师服务团骨干作用，不断助力辖区专

业服务业了解行业新趋势，掌握新技术和新方法，开展《人工智

能在财务领域的应用-AI 赋能财务能力提升与价值创造》培训，
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现场逾 200 人参训，结合案例现场实操 Deepseek 在财务分析中

的应用，鼓励行业机构了解并掌握 AI 等技术在财务工作中的应

用，推动会计、资产评估行业数字化、智能化发展。

二、关于“建议二：吸引国际机构与扶持本地企业并举，打

造高端专业服务机构”

福田区坚持引进来与扶优做强相结合，着力构建高端专业服

务机构集聚发展的良好格局。一是精准招引国际龙头，汇聚高端

服务资源。福田区瞄准法律、会计、咨询、金融科技等领域的世

界 500 强机构及行业领军企业，依托“行政区+职能部门+街道+

楼宇园区+国资国企+社会机构”联动招商模式，协同胡润百富、

深圳创新中等专业机构，赴香港、北京、上海等国内外 11 个城

市开展专项招引行动 12 次，推动一批企业来福田设立总部和研

发中心。二是全力扶持本土企业，增强内生发展动力。为高成长

专业服务企业组建“区领导+部门+企服中心+街道”服务团队，

统筹安排“街道处级领导+街道科级干部+网格服务专员”的服务

团队提供网格化精准服务。通过优化空间配置、强化政策支持等

举措，帮助企业降房租降成本，促进企业和机构创新发展。

三、关于“建议三：加大专业服务业高端人才培育和引进，

提高国际竞争力”

福田区多措并举强化专业服务业高端人才队伍建设，通过政

策激励、平台搭建、服务优化等方式，全面提升人才国际竞争力。

一是优化人才政策体系，强化政策保障力度。修订出台《福田英



— 3 —

才荟 4.0》政策，针对会计行业等高端服务业的青年人才，采取

“实效制”给予优秀财会人才专项支持；对通过“成就制”认定

的福田英才，则提供子女入学、医疗保健、住房保障、公共服务

优先、商圈服务及文化活动服务等多方面支持。二是搭建人才培

育平台，提升专业能力素养。构建涉外法律服务人才分层分类培

养体系，建设法学教育实践基地、实训基地，与 7 家知名高校、

市律协签订“法治青苗”培育协议，吸引大湾区九市 144 名青年

涉外人才参加培训。三是健全人才服务网络，集聚优质人才资源。

以“港澳律师（福田）人才服务站”为核心，联动多家特色律所

形成服务网络，提供工作生活“一站式”支持目前，集聚粤港澳

大湾区律师 203 名，数量居全市首位。打造“超级礼拜三”、律

政精英荟系列福利计划、律师流动会客厅等品牌活动，举办 30

余期活动，推出涵盖住房、医疗、文化、生活等多个领域的专属

福利活动。四是打造创业服务平台，激发人才创新活力。举行教

育科技人才高质量发展推介会，现场发布《2025 年新启程教育

科技人才“五福礼包”》政策，围绕新“深圳人”、初创企业、

成长企业、安才稳才、重新启程 5 个不同群体的需求，定制 5 个

“福”礼包、27 项专属政策，推出套餐化服务，让企业不再为

琐事分心，让人才不再为手续奔波。

四、关于“建议四：构建完善的专业服务体系，打造专业服

务特色品牌”

福田区围绕构建完善体系、打造特色品牌的目标，通过战略
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引领、品牌培育和生态构建，推动专业服务业提质升级。一是实

施“1+10+N+N+1”服务业高质量发展总体战略。制定发布服务业

总体方案，提出“1+10+N+N+1”服务业高质量发展总体战略，加

快建成具有全球影响力的现代服务业标杆城市核心区。实施法律

服务国际化、会计服务高端化、咨询智库集群化、高端展会品牌

化等行动，打造彰显特色的“专业服务业强区”。二是培育特色

服务品牌，提升行业集聚效应。围绕法律、人力资源、会计打造

62 栋专业楼宇（示范园区），定期开展品牌化产业生态服务。针

对法律服务业创新，打造“律动 FT・星链 Hub”福田法治人才

培养品牌。三是探索建立“金融+专业服务生态圈”，组建“走出

去”联合体。印发《福田区打造“出海福地”任务书（2025-2027

年）》，启用企业出海一站式服务平台，发布“福田出海服务超

市”首批上架产品，精选 42 家企业和机构，为企业出海提供跨

境业务支持、国际市场开拓、财税与法律合规等 10 大类配套服

务，助力企业组团“走出去”。

专此答复，感谢您对福田发展的关注和支持！

福田区发展和改革局

2025 年 9 月 12 日


