
二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500400009 项目名称： 退役士兵就业创业专项经费

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目 ： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额 （中期规划，万元）： 2,208.75 本年度项目金额（万元）： 736.25

项目概况：

根据国家、省、市相关文件要求，做好退役士兵就业创业相关工作 ，增强退役士兵就业创业能力 ，提高退役士兵就业创业率 ；同时，做好退役军人及其他优抚对象信
息常态化采集工作 。

年度目标：

通过及时完成对辖区有就业创业需求的退役军人及当年度退役士兵开展相关就业创业工作 ，保证相关就业创业政策惠及辖区有就业创业需求的退役军人及当年度退役
士兵，从而实现有效提高退役士兵就业创业率 、促进退役士兵参与地方建设的目标 。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）：
通过及时完成对辖区有就业创业需求的退役军人及当年度退役士兵开展相关就业创业工作 ，保证相关就业创业政策惠及辖区有就业创业需求的退役军人及当年度退役
士兵，从而实现有效提高退役士兵就业创业率 、促进退役士兵参与地方建设的目标 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 职业教育技能培训受训人数 80人≤x≤120人 考察职业教育技能培训受训人数

*质量 职业教育技能培训出席率 ≥90% 考察职业教育技能培训出席率

*时效
退役军人专场招聘会举办时间 2022年11月30日前 考察退役军人专场招聘会举办时间

退役军人全员适应性培训开展时间 2022年11月30日前 考察退役军人全员适应性培训开展时间

*成本 本项目成本控制 ≤736.25万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 举办招聘会完成率 100% 考察举办招聘会完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 退役士兵对培训工作的满意度 ≥90% 考察退役士兵对培训工作的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500100013 项目名称： 综合信息

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 375.00 本年度项目金额（万元）： 125.00

项目概况：

完成每年示范型创建（复核）工作，做好崇军文体活动。

年度目标：

开展创建工作部署指导、台账标准化管理指导不少于10场，委派专业人员到街道、社区进行指导、查漏督评；做好示范型创建验收事项里的重点项目，使得示范型
创建验收成果通过率达到100%，保障我区示范型创建工作有序推进。

长期目标（跨度多年的项目需填）： 100%完成示范型创建任务，完善全区服务保障体系建设，做好崇军文体活动，提升辖区退役军人获得感，营造拥军爱军敬军的浓厚氛围。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

创建工作部署指导、台账标准化管理指导的场数
≥10场

考察创建工作部署指导、台账标准化管理指导的场
数

退役军人服务中心（站）能力提升培训班受训人员
数量

60人≤x≤110人 考察每期退役军人服务中心（站）能力提升培训班
受训人员数量

*质量
示范型创建验收成果通过率

100%
考察示范型创建验收成果通过率

*时效 退役军人服务中心（站）能力提升培训班开展时间 2022年12月31日前
考察退役军人服务中心（站）能力提升培训班开展

时间

*成本 本项目成本控制 ≤125万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益
文体活动完成率

100%
考察文体活动完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 群众对宣传工作的满意度 ≥90% 考察群众对宣传工作的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500800007 项目名称： 修缮费

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 195.00 本年度项目金额（万元）： 65.00

项目概况：
主要用于服务中心韵动家园一楼前后门加装雨棚及零星工程。

年度目标：
通过开展至少两次修缮工程，完成对韵动家园雨棚加装工程及零星工程，确保韵动家园雨棚加装工程验收合格率达到100%，修缮工程维修功能实现率达到100%。

长期目标（跨度多年的项目需填）：
通过开展至少两次修缮工程，完成对韵动家园雨棚加装工程及零星工程，确保韵动家园雨棚加装工程验收合格率达到100%，修缮工程维修功能实现率达到100%。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 修缮工程开展数量 ≥2次 考察修缮工程开展数量

*质量 韵动家园雨棚加装工程验收合格率 100% 考察韵动家园雨棚加装工程验收情况

*时效 韵动家园雨棚加装工程完成时间 2022年12月31日前 考察韵动家园雨棚加装工程完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤65万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 修缮工程维修功能实现率 100% 考察修缮工程维修功能实现率

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 服务对象投诉率 ≤3% 考察服务对象投诉率

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500100011 项目名称： 服务保障

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 是 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 472.80 本年度项目金额（万元）： 157.60

项目概况：

根据《广东省困难退役军人帮扶援助暂行办法》规定的困难退役军人，按照计划完成帮扶工作。大厅设有服务窗口，为我区3万余名退役军人提供相关服务，为退役
军人档案进行整理。联合区司法局为区中心、各街道退役军人服务站定期提供法律服务。为我区3万余名退役军人提供专业法律解答，解决退役军人对法律咨询服务
的需求，通过购买服务配备职业律师，做好中心法律服务业务工作。为区退役军人提供专业心理咨询，解决退役军人对心理咨询服务的需求，通过购买服务配备专业
心理咨询师，做好中心心理服务业务工作。

年度目标：

1.通过购买服务配备律师，做好中心、街道法律服务业务工作。
2.为区退役军人提供专业心理咨询，解决退役军人对心理咨询服务的需求，通过购买服务配备专业心理咨询师，做好中心心理服务业务工作。
3.根据《广东省困难退役军人帮扶援助暂行办法》规定的困难退役军人，按照计划完成帮扶工作。
4.大厅设有服务窗口，为我区3万余名退役军人提供相关服务，为退役军人档案进行整理。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

1.通过购买服务配备律师，做好中心、街道法律服务业务工作。
2.为区退役军人提供专业心理咨询，解决退役军人对心理咨询服务的需求，通过购买服务配备专业心理咨询师，做好中心心理服务业务工作。
3.根据《广东省困难退役军人帮扶援助暂行办法》规定的困难退役军人，按照计划完成帮扶工作。
4.大厅设有服务窗口，为我区3万余名退役军人提供相关服务，为退役军人档案进行整理。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

帮扶困难退役军人人数
20人≤x≤100人

考察帮扶困难退役军人人数

整理退役军人档案份数
≥150份

考察整理退役军人档案份数

聘请律师数量 3名 考察聘请律师数量 

心理咨询服务人员数量 1名 考察心理咨询服务人员数量

*质量

困难退役军人帮扶完成率 100% 根据困难退役军人帮扶完成情况

法律服务验收通过率 100% 考察法律服务验收情况

心理咨询服务验收通过率 100% 考察心理咨询服务验收情况

*时效 退役军人服务站律师服务工作开展频率 每周一天 考察退役军人服务站律师服务工作开展频率

*成本 本项目成本控制 ≤157.6万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 退役军人档案整理完成率 100% 考察退役军人档案整理完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 服务对象对档案整理工作的满意度 ≥90% 考察服务对象对档案整理工作的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500600006 项目名称： 预算准备金 

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 240.00 本年度项目金额（万元）： 80.00

项目概况：
用于上级部门下达新增项目的预算准备金    

年度目标：

按照预算准备金核定的金额和用途，根据工作及时动用经费，完成临时新增的紧急工作任务。

长期目标（跨度多年的项目需填）：
按照预算准备金核定的金额和用途，根据工作及时动用经费，完成临时新增的紧急工作任务。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
启动应急项目数量 ≥0个 考察启动应急项目数量情况

*质量
预算准备金使用规范性 100% 考察预算准备金使用规范性

*时效
启动应急项目完成时间 2022年12月31日前 主要考察启动应急项目完成时间

*成本
预算准备金成本控制 ≤80万元 主要考察项目成本控制情况

效益

经济效益
不适用

不适用 不适用

*社会效益
启动应急项目数量完成率 ≥0% 主要考察启动应急项目数量完成情况

生态效益
不适用

不适用 不适用

可持续影响 不适用
不适用

不适用

满意度

*服务对象满意度
不适用 不适用

不适用

其他满意度
不适用

不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500000002 项目名称： 劳务派遣

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万元）： 649.49 本年度项目金额（万元）： 216.50

项目概况： 用于支付我局15名劳务派遣人员2022年全年费用。

年度目标：

支付我局15名劳务派遣人员2022年全年费用，每月发放工资，工资发放准确率达到95%以上，劳务派遣人员工作完成率100%，各科长对劳务派遣人员工作情况的满意
度达到90%以上。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

支付我局15名劳务派遣人员费用，每月发放工资，工资发放准确率达到95%以上，劳务派遣人员工作完成率100%，各科长对劳务派遣人员工作情况的满意度达到90%
以上。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 劳务派遣人员人数
≤15名

考察劳务派遣人员人数

*质量 工资发放准确率 ≥95% 考察工资发放准确程度

*时效 工资发放频率 每月 考察工资发放频率

*成本 本项目成本控制 ≤216.5万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 劳务派遣人员工作完成率 100% 考虑劳务派遣人员工作完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 各科长对劳务派遣人员工作情况的满意度 ≥90% 考察各科长对劳务派遣人员工作情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500100012 项目名称： 思想权益

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目 ： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额 （中期规划，万元）： 245.49 本年度项目金额（万元）： 81.83

项目概况：

保障红星志愿服务队日常服务活动的开展 ，以及服务队规范化的建设 。组织培训和总结大会 、常态化服务后勤保障 、宣传活动保障 、采购全年福田区红星志愿服务队
的先进事迹选编、宣传、推广服务项目及大型临时性活动保障 。根据《区七届人大六次会议代表重点建议工作方案 》，伍贵富代表提出的 《福田区退役军人慢性心脑
血管疾病防控体系 》的重点建议，构建全区退役军人慢性心脑血管防控体系 ，是加强退役军人工作 ，提高退役军人获得感 、满意度。

年度目标：
打造一支优秀的退役军人志愿服务队伍 ，增强退役军人的归属感和荣誉感 ，另一方面通过参加志愿服务提高退役军人在社会中的知名度和美誉度 ，营造“让军人成为
全社会尊崇的职业 ”的浓厚氛围。构建退役军人慢性心脑血管及相关性疾病健康全数据库 ，对心血管高风险个体进行早期筛查 、早期干预和分层管理 ；对现病患者实
施综合管理、积极和主动康复，减少死亡率和致残率 ，提高生存率和生活质量 。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）：
打造一支优秀的退役军人志愿服务队伍 ，提高退役军人在社会中的知名度和美誉度 ，营造“让军人成为全社会尊崇的职业 ”的浓厚氛围 。预计完成首份退役军人心脑血
管风险情况评估报告 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
组织福田区退役军人红星志愿服务队培训次数 ≥1次 考察组织福田区退役军人红星志愿服务队培训次数

福田区退役军人红星志愿服务队总结大会开展次数
≥1次

考察福田区退役军人红星志愿服务队总结表彰大会
开展次数

*质量 培训出席率 ≥90% 考察培训出席率

*时效
福田区退役军人红星志愿服务队总结大会开展时间 2022年12月31日之前 考察福田区退役军人红星志愿服务队总结大会开展

时间

*成本 本项目成本控制 ≤81.83万元 考察本项目成本控制

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 助力高考活动完成率 100% 考察助力高考活动完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度 退役军人志愿者对培训开展的满意度 ≥90% 考察退役军人志愿者对培训开展的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500000001 项目名称： 基层党建

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 45.00 本年度项目金额（万元）： 15.00

项目概况：
2022年退役军人局党支部党建经费。

年度目标：
完成2022年党建各项工作任务，通过开展党建活动不少于12次，确保特色主题党日活动完成率达到100%，在2022年11月30日前完成纪律教育月活动，参与人员对党
建活动开展情况的满意度达到90%以上。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

完成党建各项工作任务，通过开展党建活动，确保特色主题党日活动完成率达到100%，及时完成纪律教育月活动，参与人员对党建活动开展情况的满意度达到90%以
上。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 开展党建活动次数 ≥12次 考察开展党建活动次数

*质量 特色主题党日活动完成率 100% 考察特色主题党日活动完成情况

*时效 纪律教育月活动完成时间
2022年11月30日前

考察纪律教育月活动完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤15万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 基层党建活动完成率 100% 考察基层党建活动完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 参与人员对党建活动开展情况的满意度 ≥90% 考察参与人员对党建活动开展情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500100014 项目名称： 其他管理支出

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 267.81 本年度项目金额（万元）： 89.27

项目概况：

服装定制，金属探测安检门的建设以及信访维稳工作信息化平台的维护，安保人员劳务支出。

年度目标：

为工作人员制作服装，购置1套云安访信息平台设备，聘用2名安保人员，在平台部署后实现来访人员基础信息及来访事由等数据的汇总、统计、分析，提升信访维
稳工作效能。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

为工作人员制作服装，购置1套云安访信息平台设备，聘用2名安保人员，在平台部署后实现来访人员基础信息及来访事由等数据的汇总、统计、分析，提升信访维
稳工作效能。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

工作人员服装制作合计套数
20套≤x≤42套

考察工作人员服装制作合计套数

云安访信息平台设备购置的数量 1套 考察云安访信息平台设备购置数量

聘用安保的人数 2人 考察聘用安保人数

*质量

采购设备验收合格率 100% 考察采购设备验收合格率

制定服装验收合格率 100% 考察制定服装验收合格率

*时效 安保服务的完成时间 2022年12月31日前 考察安保服务的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤89.27万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 云安访信息平台设备使用率 100% 考察云安访信息平台设备使用情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
服务对象对安保人员的满意度

≥90%
考察服务对象对安保人员的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500400010 项目名称： 移交安置专项经费

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 1,240.38 本年度项目金额（万元）： 413.46

项目概况：

根据《关于下达2021年政府安排工作退役士兵和退出消防员移交安置计划的通知》、《深圳市民政局关于做好2017年军队无军籍离退休退职职工接收安置工作的通

知》等文件，做好符合政府安排工作条件退役士兵、军队无军籍离退休退职职工、未就业随军家属及预备消防士等待遇保障相关工作。

年度目标：

通过为22名-28名无军籍退休职工购买医疗保险人数，为5-20名退役士兵安排工作条件，为30-36名无军籍职工发放慰问金，开展至少一次调查，推进移交安置专项
经费资金按项目计划执行落实，确保生活补助发放准确率达到90%以上，每月缴交无军籍职工医保足额率达到100%，政府安排工作条件的退役士兵对发放生活补助金
工作的满意度达到90%。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

通过为无军籍退休职工购买医疗保险人数，为退役士兵安排工作条件，为无军籍职工发放慰问金，开展至少一次调查，推进移交安置专项经费资金按项目计划执行落
实，确保生活补助发放准确率达到90%以上，每月缴交无军籍职工医保足额率达到100%，政府安排工作条件的退役士兵对发放生活补助金工作的满意度达到90%，保

证服务对象相关待遇落实到位。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

政府安排工作条件的退役士兵人数 5人≤x≤20人 考察政府安排工作条件退役士兵人数

购买无军籍退休职工医疗保险人数 22人≤x≤28人 考察购买无军籍退休职工医疗保险人数

无军籍职工慰问金人数 30人≤x≤36人 考察无军籍职工慰问金人数

调研差旅次数 ≥1次 考察调研差旅次数

*质量

生活补助发放准确率 ≥95% 考察生活补助发放情况

每月缴交无军籍职工医保足额率 100% 考察每月缴交无军籍职工医保足额情况

*时效 无军籍职工慰问金发放时间
2022年9月30日前

考察无军籍职工慰问金发放时间

*成本 本项目成本控制 ≤413.46万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 无军籍退休退职职工社保缴纳完成率 100% 考察无军籍退休退职职工社保缴纳完成率

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度

政府安排工作条件的退役士兵对发放生活补助金工
作的满意度

≥90% 考察政府安排工作条件的退役士兵对发放生活补助
金工作的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500900005 项目名称： 课题调研专项

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 是 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 45.00 本年度项目金额（万元）： 15.00

项目概况：
采购服务项目协助开展退役军人服务保障工作领域相关课题的研究调研，围绕热点问题、服务对象关注焦点，进行深入分析研究，助力发挥服务保障职能。

年度目标：
开展1项全区性调研研究项目，开展实地调研、问卷调研等中期工作，确保课题成果的创新程度和社会价值，实践性和可操作性。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

完成1项全区性调研研究项目，出具配套的课题研究报告结果，具有较强的社会价值、实践性和可操作性，为区退役军人事务局行政决策、服务保障提升提供参考依

据。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
出具课题研究报告数量 1篇 考察出具课题研究报告数量

*质量
课题研究报告验收合格率

100%
考察课题研究报告验收情况

*时效
课题研究报告的完成时间 2022年12月31日前 考察课题研究报告的完成时间 

*成本
本项目成本控制 ≤15万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益
不适用 不适用 不适用

*社会效益
课题研究完成率 100% 考察课题研究完成情况

生态效益
不适用 不适用 不适用

可持续影响
不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
相关工作人员对课题的满意度 ≥90% 考察相关工作人员对课题的满意度 

其他满意度
不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500000003 项目名称： 办公设备采购

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 35.10 本年度项目金额（万元）： 11.70

项目概况：
购置费主要用于办公所需购置，明细清单详见附件

年度目标：
购置费主要用于办公所需购置，通过购置至少4类办公设备，及时完成相关办公设备购置及验收工作，使得办公设备验收合格率达到100%，新购置办公设备使用率达
到100%，有效满足办公所需。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

购置费主要用于办公所需购置，及时完成相关办公设备购置及验收工作，使得办公设备验收合格率达到100%，新购置办公设备使用率达到100%，有效满足办公所需
。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 采购办公设备类别 ≥4类 考察采购办公设备类别数量

*质量 办公设备验收合格率 100% 考察办公设备验收合格率

*时效 办公设备购置时间 2022年12月31日前 考察办公设备购置时间

*成本 本项目成本控制 ≤11.7万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 新购置办公设备使用率 100% 考察新购置办公设备使用情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 办公设备使用人员对办公设备购置情况的满意度 ≥90%
考察办公设备使用人员对办公设备购置情况的满意

度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500400008 项目名称： 自谋职业补助

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万元）： 8,860.71 本年度项目金额（万元）： 2,953.57

项目概况：
根据退役士兵安置条例，做好退役士兵自谋职业一次性经济补助金的发放工作。

年度目标：
通过及时完成对接收安置退役士兵、士官自谋职业一次性经济补助金的发放工作，保证足额发放安置退役士兵、士官一次性经济补助金，从而实现有效促进退役士兵
自谋职业，提高退役士兵、士官就业创业率，及为退役士兵开展就业创业提供支撑、促进退役士兵参与地方建设的目标。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

通过及时完成对接收安置退役士兵、士官自谋职业一次性经济补助金的发放工作，保证足额发放安置退役士兵、士官一次性经济补助金，从而实现有效促进退役士兵
自谋职业，提高退役士兵、士官就业创业率，及为退役士兵开展就业创业提供支撑、促进退役士兵参与地方建设的目标。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

2021年接收安置退役士兵人数 ≥168人
考察接收安置退役士兵人数

2021年接收安置工作退役士官人数
≥21人 考察接收安置工作退役士官人数

*质量
发放安置退役士兵一次性经济补助金准确率 ≥95% 考察发放安置退役士兵一次性经济补助金准确情况

发放安置退役官一次性经济补助金准确率 ≥95% 考察发放安置退役官一次性经济补助金准确情况

*时效

退役士兵一次性经济补助金发放时间 2022年7月31日前 考察退役士兵一次性经济补助金发放时间

退役士官一次性经济补助金发放时间 2022年12月31日前 考察退役官一次性经济补助金发放时间

*成本 本项目成本控制 ≤2953.57万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 一次性经济补助金发放完成率 100% 考察一次性经济补助金发放完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
退役士兵对发放一次性经济补助金工作的满意度 ≥90% 考察退役士兵对发放一次性经济补助金工作的满意

度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500000004 项目名称： 其他一般管理事务

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 是 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 632.80 本年度项目金额（万元）： 210.93

项目概况：

对我局工作成效、重点工作和辖区退役军人先进典型进行相关宣传，提升局内有关事务工作管理水平，加强法律审核、会计管理、固定资产管理、局及中心电脑维护

、信息化建设及运行维护、档案管理、研究调研、安保服务、各类培训学习活动、信访维稳工作、标准化工作推进，保障有关工作平稳有序进行。

年度目标：
提升局内有关事务工作管理水平，加强法律审核、会计管理、固定资产管理、局及中心电脑维护、信息化建设及运行维护、档案管理、研究调研、安保服务、各类培
训学习活动、信访维稳工作、标准化工作推进，保障有关工作平稳有序进行。

长期目标（跨度多年的项目需填）：
提升局内有关事务工作管理水平，加强法律审核、会计管理、固定资产管理、局及中心电脑维护、信息化建设及运行维护、档案管理、研究调研、安保服务、各类培
训学习活动、信访维稳工作、标准化工作推进，保障有关工作平稳有序进行。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

开展各类宣传活动次数 ≥20次 考察开展各类宣传活动次数

维稳次数 ≥3次 考察维稳次数

*质量
档案整理服务验收合格率 100% 考察档案整理服务验收合格率

培训出席率 ≥90% 考察培训出席率

*时效

培训开展的完成时间 2022年12月31日前 考察培训开展的完成时间

宣传工作开展的完成时间 2022年12月31日前 考察宣传工作开展的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤210.93万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 公文收发完成率 100% 考察公文收发完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
受训人员对培训的满意度 ≥90% 考察受训人员对培训的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500200023 项目名称： 支付军人死亡一次性抚恤金

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万元）： 750.00 本年度项目金额（万元）： 250.00

项目概况：
全面贯彻落实《军人抚恤优待条例》文件精神，体现党和政府对军人军属的关心关爱，为烈士、因公牺牲军人、病故军人发放死亡一次性抚恤金。

年度目标：
通过支付病故军人的死亡一次性抚恤金，确保发放抚恤金准确率不低于95%，为烈士、因公牺牲军人、病故军人的家属进行精神和物质抚慰，切实帮助解决实际困难
。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

支付病故军人的死亡一次性抚恤金，为烈士、因公牺牲军人、病故军人的家属进行精神和物质抚慰，切实帮助解决实际困难。扎实做好优待抚恤工作，弘扬尊崇军人
、崇尚荣誉的社会风尚，抚慰军人军属。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 抚恤金补助的人数
0≤x≤8名

考察抚恤金补助的人数

*质量 发放抚恤金准确率 ≥95% 考察抚恤金发放准确率

*时效 抚恤金发放的完成时间 2022年12月31日之前 考察抚恤金发放的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤250万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 抚恤金发放完成率 100% 考察抚恤金发放的完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 当年病故军人家属对抚恤工作的投诉率 ≤3% 考察当年病故军人家属对抚恤工作的投诉率

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500300017 项目名称： 援建工程建设经费

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 570.00 本年度项目金额（万元）： 190.00

项目概况： 主要用于援建部队费用。

年度目标：
通过开展至少一次工程修缮，并及时开展验收工作，确保工程修缮项目验收合格率达到100%，解决部队在建设中的难题。

长期目标（跨度多年的项目需填）：
通过每年开展至少一次工程修缮，并及时开展验收工作，确保工程修缮项目验收合格率达到100%，解决部队在建设中的难题，巩固国防和军队建设。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 工程修缮的次数 ≥1次 考察工程修缮的次数

*质量 工程修缮项目验收合格率 100% 考察工程修缮项目验收情况

*时效 工程修缮项目验收的完成时间 2022年10月前 考察工程修缮项目验收的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤190万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 部队设施功能实现率 100% 考察部队设施功能实现情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 驻区部队对援建工程开展情况的满意度 ≥90% 考察驻区部队对援建工程开展情况的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500200025 项目名称： 组织优抚对象庆“八一”活动

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 150.00 本年度项目金额（万元）： 50.00

项目概况：
深入贯彻落实习近平总书记在庆祝中国共产党成立100周年大会上的重要讲话精神，深化党史学习教育“我为群众办实事”实践活动，切实关心关爱退役军人，服务国

防和军队现代化建设，体现党和政府对军人军属、退役军人和其他优抚对象的关心关爱，开展优抚对象庆“八一”活动。

年度目标：

通过筹备组织优抚对象开展“庆八一”活动，扎实做好“八一”期间拥军优属工作，营造浓厚的拥军优属氛围，提升优抚对象荣誉感和获得感。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

完成优抚对象“庆八一”活动，扎实做好“八一”期间拥军优属工作，营造浓厚的拥军优属氛围。全面落实优待抚恤政策，提升优抚对象荣誉感和获得感。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 2022年参加活动优抚对象的数量
≥350人

考察2022年参加活动优抚对象数量情况

*质量 参加“八一”活动优抚对象的出席率 ≥90% 考察参加“八一”活动优抚对象的出席情况

*时效 “八一”活动开展的完成时间 2022年12月31日之前 考察“八一”活动开展的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤50万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 “八一”活动项目开展的完成率
100%

考察“八一”活动项目开展的完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 参加活动优抚对象对“八一”活动开展情况的满意度 ≥90%
考察参加活动优抚对象对“八一”活动开展情况的满

意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500300015 项目名称： 驻军慰问金

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 113.10 本年度项目金额（万元）： 37.70

项目概况：

"1.用于慰问部队。
2.以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚持以人民为中心的发展思想，体现党和政府对立功受奖人员的关心关爱，开展常态化上门送喜报工作，传递党和
政府温暖，营造现役军人安心、家属明心，党和政府放心的氛围。"

年度目标：

为至少62个驻区部队按相关制度要求走访慰问，让驻区部队感受到地方政府的关怀。
同时扎实做好拥军优属工作，弘扬尊崇军人、崇尚荣誉的社会风尚，不断提升立功受奖人员的荣誉感、幸福感和获得感。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

1.为至少62个驻区部队按相关制度要求走访慰问，让驻区部队感受到地方政府的关怀，促进军政军民团结。
2.全面落实拥军优属政策，提升立功受奖人员的荣誉感、幸福感和获得感。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

驻区部队的数量 ≥62个 考察驻区部队数量情况

送喜报士兵人数 ≥10名 考察送喜报士兵人数

*质量
按相关制度要求走访慰问 100% 考察走访慰问工作开展规范性

喜报框验收合格率
100%

考察喜报框验收合格情况

*时效 走访慰问的完成时间 2022年12月31日之前 考察走访慰问的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤37.7万元 本项目成本控制

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益
送喜报一次性奖金发放完成率

100%
考察送喜报一次性奖金发放完成率

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 辖区部队对慰问活动开展情况的满意度 ≥90% 考察辖区部队对慰问活动开展情况的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表

项目编码： 440304221251500200022 项目名称：
开展“关爱功臣免费检查身体 、送医送药、配置辅

助器具等”活动

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目 ： 否 分配方式： 项目法

项目总金额 （中期规划，万元）： 422.40 本年度项目金额（万元）： 140.80

项目概况：

全面贯彻落实《广东省退役军人事务厅关于开展 2019年度“关爱功臣送医送药 ”活动通知》文件精神，体现党和政府对重点优抚对象的关心关爱 ，开展“关爱功臣，送
医送药”活动，关心关爱优抚对象及功臣的身体健康 ，保障优抚对象医疗水平 。

年度目标：
通过为不少于1270名烈属、老复员军人、残疾军人等重点优抚对象以及功臣 ，开展免费检查身体 、送医送药、配置辅助器具等活动 ，使得我区重点优抚对象及功臣
对“关爱功臣，送医送药”活动的满意度不少于 90%。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）：

通过为烈属、老复员军人、残疾军人等重点优抚对象以及功臣 ，开展免费检查身体 、送医送药、配置辅助器具等活动 ，扎实做好优待抚恤工作 ，大力营造尊重功臣 、

关爱功臣的浓厚氛围 ，不断提升优抚对象的荣誉感 、幸福感和获得感 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
2022年重点优抚对象及功臣的数量 ≥1270名 考察2022年重点优抚对象及功臣的数量

*质量 药品采购完成率 100% 考察药品采购的完成情况

*时效
重点优抚对象送医送药活动完成时间 2022年11月30日前 重点优抚对象送医送药活动完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤140.8万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 送医送药以及体检活动的完成率 100% 考察送医送药以及体检活动的完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
我区重点优抚对象及功臣对 “关爱功臣，送医送药”
活动的满意度 ≥90%

考察我区重点优抚对象及功臣对 “关爱功臣，送医
送药”活动的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500200024 项目名称： 开展重点优抚对象短期疗养活动

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目 ： 否 分配方式： 项目法

项目总金额 （中期规划，万元）： 150.00 本年度项目金额（万元）： 50.00

项目概况：
全面贯彻落实《关于建立重点优抚对象短期疗养制度的意见 》文件精神，体现党和政府对优抚对象的关心关爱 ，开展重点优抚对象短期疗养活动 。

年度目标：

通过开展短期疗养活动 ，组织扎实做好优待抚恤工作 ，确保短期疗养活动人员出席率不低于 90%，弘扬关心关爱重点优抚对象的浓厚氛围 ，不断提升优抚对象的荣誉
感、幸福感和获得感 。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）：
通过开展短期疗养活动 ，组织扎实做好优待抚恤工作 ，确保短期疗养活动人员出席率不低于 90%，全面落实优待抚恤政策 ，确保对优抚对象实现多方位优待抚恤 ，让
优抚对象感受到政府的精神抚慰及人文关怀 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 2022年在册优抚对象的数量 ≤60名 考察2022年在册优抚对象数量情况

*质量 短期疗养活动人员出席率 ≥90% 考察短期疗养活动人员出席情况

*时效
短期疗养活动开展的完成时间 2022年11月30日之前 考察短期疗养活动开展的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤50万 考察项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 短期疗养活动的完成率 100% 考察短期疗养活动的完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
参加短期疗养活动的人员对活动开展情况的投诉率 ≤5% 考察参加短期疗养活动的人员对活动开展情况的投

诉程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500200027 项目名称：

2021年我区缴交一至六级残疾军人专项医疗补助资
金

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目 ： 否 分配方式： 因素法

项目总金额 （中期规划，万元）： 175.08 本年度项目金额（万元）： 58.36

项目概况：
全面贯彻落实《深圳市人民政府关于印发一至六级残疾军人医疗保障办法的通知 (深府[2016]94号)》文件精神，体现党和政府对伤残军人的关心关爱 ，保障一至六级
残疾军人的医疗待遇 。

年度目标：

通过补助一至六级残疾军人不少于 75名，保证专项医疗补助资金补助的准确率达到 95%，专项医疗补助资金补助的完成率达到 100%，扎实做好优待抚恤工作 ，弘扬尊
崇军人、崇尚荣誉的社会风尚 ，不断提升优抚对象的荣誉感 、幸福感和获得感。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）：

通过补助一至六级残疾军人 ，保证专项医疗补助资金补助的准确率达到 95%，专项医疗补助资金补助的完成率达到 100%，扎实做好优待抚恤工作 ，全面落实优待抚恤

政策，保障一至六级残疾军人的医疗待遇 ，切实帮助残疾军人医疗方面的实际困难 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 补助一至六级残疾军人的数量
≥75名

考察补助一至六级残疾军人的数量情况

*质量
专项医疗补助资金发放的准确率 ≥95%

考察专项医疗补助资金支付的准确情况

*时效 专项医疗补助资金支付的完成时间
2022年10月31日前

考察支付专项医疗补助资金的完成时间

*成本
本项目成本控制 ≤58.36万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 专项医疗补助资金补助的完成率
100%

考察专项医疗补助资金补助的完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 受补助军人对专项医疗补助资金发放情况的投诉率 ≤3%
考察受补助军人对专项医疗补助资金发放情况的投

诉率

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500300018 项目名称： 双拥综合业务

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 570.00 本年度项目金额（万元）： 190.00

项目概况：
主要用于:
1.文化拥军经费；2.国防教育经费；3.双拥宣传经费；4.双拥业务经费；5.现役义务兵双亲体检和购买家庭意外险经费

年度目标：
通过组织开展义务兵家属体检、国防教育、双拥宣传等活动，丰富官兵的文化生活，提高全民国防意识，更好地宣扬双拥工作，增强与部队的沟通联系；增强义务兵
家属自豪感、荣誉感。

长期目标（跨度多年的项目需填）：
通过组织开展义务兵家属体检、国防教育、双拥宣传等活动，丰富官兵的文化生活，提高全民国防意识，更好地宣扬双拥工作，增强与部队的沟通联系；增强义务兵
家属自豪感、荣誉感。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

参加义务兵家属体检人数 ≤800人 考察参加义务兵家属体检的数量

开展国防教育活动数量 ≥1次 考察开展国防教育活动数量

为辖区驻军订阅报刊杂志种类数量 ≥2种 考察为辖区驻军订阅报刊杂志种类数量

*质量
双拥活动宣传工作验收合格率

100%
考察双拥活动宣传工作验收合格率

*时效

“四送”活动完成时间 2022年12月31日之前 考察“四送”活动完成时间

购买家庭意外险费用购置时间 2022年12月31日之前 考察购买家庭意外险费用购置时间

*成本 本项目成本控制 ≤190万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益
现役义务兵父母体检项目完成率

100%
现役义务兵父母体检项目完成率

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
驻区官兵对文艺演出活动的满意度

≥90%
考察驻区官兵对文艺演出活动的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500200021 项目名称： 走访慰问重点困难优抚对象

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 204.00 本年度项目金额（万元）： 68.00

项目概况：

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚持以人民为中心的发展思想，体现党和政府对重点优抚对象的关心关爱，在八一、春节以及日常工作中开展常态化

走访慰问，了解需求，沟通思想，解决问题，密切与服务对象联系，传递党和政府温暖，营造退役军人暖心、现役军人安心、党和政府放心的氛围。

年度目标：
通过走访慰问不少于5类重点优抚对象，帮扶烈士亲属不高于30户，规范完成慰问品购置，扎实做好优待抚恤工作，弘扬尊崇军人、崇尚荣誉的社会风尚，不断提升
优抚对象的荣誉感、幸福感和获得感。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

通过走访慰问不少于5类重点优抚对象，规范完成慰问品购置，全面落实优待抚恤政策，保障优抚对象生活水平，切实帮助优抚对象解决生活、医疗等方面实际困难
。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

走访慰问重点优抚对象的类别数量 ≥5类 考察走访慰问重点优抚对象的类别数量

帮扶烈士亲属户的数量 ≤30户 考察帮扶烈士亲属户的数量

*质量 慰问品购置完成率 100% 考察慰问品购置完成率

*时效

困难优抚对象慰问时间 2022年11月30日前 困难优抚对象慰问时间

祭扫补助发放时间
2022年11月30日前

祭扫补助发放时间

*成本 本项目成本控制 ≤68万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 慰问金及慰问品发放完成率 100% 考察慰问金及慰问品发放完成率

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
重点困难优抚对象对慰问活动的投诉率 ≤5% 考察重点困难优抚对象对慰问活动的投诉情况

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500300020 项目名称： 八一慰问部队实物采购经费

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目 ： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额 （中期规划，万元）： 1,122.00 本年度项目金额（万元）： 374.00

项目概况：

八一期间慰问部队 。

年度目标：
通过公开招标的方式 ，为不少于3500名驻区部队官兵购置并及时发放八一慰问品 ，扎实做好节日期间拥军优属工作 ，使得驻区官兵对采购商品的满意度不低于 90%。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）：

通过公开招标的方式 ，为驻区部队官兵购置并及时发放八一慰问品 ，扎实做好节日期间拥军优属工作 ，使得驻区官兵对采购商品的满意度不低于 90%，激励军人保卫

祖国、建设祖国的献身精神 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
驻区官兵的人数 ≥3500名 考察驻区官兵的人数

*质量 采购商品验收合格率 100% 考察采购采购商品验收情况

*时效 采购公开招投标工作完成时间
2022年8月之前

考察采购公开招投标工作完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤374万元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 八一慰问品发放的完成率 100% 考察八一慰问品发放的完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 驻区官兵对采购商品的满意度 ≥90% 考察驻区官兵对采购商品的满意程度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500300016 项目名称： 军警民共建

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 360.00 本年度项目金额（万元）： 120.00

项目概况：
主要用于军警民共建。

年度目标：
与不少于62个驻区部队开展军警民共建，组织至少一次培训活动，确保培训活动人员出席率在90%以上，培训考核结业率达到100%，加强军民团结，发挥各自的优势
和特长，相互学习、共同提高。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

与不少于62个驻区部队开展军警民共建，每年组织至少一次培训活动，确保培训活动人员出席率在90%以上，培训考核结业率达到100%，密切军民关系，增进军民情
谊。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量

驻区部队的数量 ≥62个 考察驻区部队数量

培训活动开展次数 ≥1次 考察培训活动开展次数

*质量 培训活动人员出席率 ≥90% 考察培训活动人员出席情况

*时效 活动开展的完成时间 2022年12月31日之前 考察活动开展的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤120万元 本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益
培训考核结业率 100% 考察培训考核结业情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度
受训人员对培训开展情况的满意度 ≥90% 考察受训人员对培训开展情况的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500300019 项目名称： 春节期间实物慰问部队采购经费

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 1,122.00 本年度项目金额（万元）： 374.00

项目概况：
春节期间慰问部队。

年度目标：
通过公开招标的方式，为不少于3500名驻区部队官兵购置并及时发放春节慰问品，扎实做好节日期间拥军优属工作，使得驻区官兵对采购商品的满意度不低于90%。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

通过公开招标的方式，为驻区部队官兵购置并及时发放春节慰问品，扎实做好节日期间拥军优属工作，使得驻区官兵对采购商品的满意度不低于90%，激励军人保卫
祖国、建设祖国的献身精神。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
驻区官兵的数量 ≥3500名 考察驻区官兵的数量

*质量
采购产品验收合格率

100% 考察采购产品验收合格率

*时效 采购公开招投标工作的完成时间 2022年3月之前 考察采购公开招投标工作的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤374万元 本项目成本控制情况

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 春节慰问品发放的完成率 100% 考察春节慰问品发放的完成情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 驻区官兵对采购商品的满意度 ≥90%
考察驻区官兵对采购商品的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500200026 项目名称： 重点优抚对象慰问帮扶

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 3 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目 ： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额 （中期规划，万元）： 1,080.00 本年度项目金额（万元）： 360.00

项目概况：
通过形式多样、载体多元、全面覆盖、精准高效的慰问帮扶 ，全面了解服务对象需求 ，普及关于优抚对象的相关政策及其他惠民政策 ，发放特殊慰问金，解决重点优
抚对象群体生活、工作等方面的实际问题 。

年度目标：

通过列出重点优抚对象慰问帮扶工作方案 ，按文件标准规定足额发放慰问金 ，做好重点优抚对象慰问帮扶筹备工作 ，进一步改善优抚对象生活状况 ，保障优抚对象生
活水平。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）：

目标1：贯彻落实福田区委区政府 《关于印发《福田区2018年慰问帮扶辖区特殊群体实施方案 》的通知》（福民〔2018〕24号 20180724）规定。           
目标2：保障重点优抚对象的切身利益 ，改善其生活状况，增强致富能力和生活信心 。        
目标3：拉近党和政府与特殊群体的距离 ，进一步融洽党群、干群关系。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量
2022年在册重点优抚对象数量 ≤1200名 考察2022年在册重点优抚对象数量

*质量
按文件标准规定足额发放慰问金 100% 考察慰问金发放的规范性

*时效
发放帮扶慰问金的完成时间 2022年8月31日前 考察帮扶慰问金发放的完成时间

*成本
优抚对象慰问金发放人均成本 3000/人 考察优抚对象慰问金发放人均成本

效益

经济效益
不适用 不适用 不适用

*社会效益
补助资金发放的完成率 100% 考察补助资金发放的完成情况

生态效益
不适用 不适用 不适用

可持续影响
不适用 不适用 不适用

满意度
*服务对象满意度

重点优抚对象对慰问金发放情况的投诉率 ≤3% 考察重点优抚对象对慰问金发放情况的投诉率

其他满意度
不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221250101000004 项目名称： 优抚对象医疗保障经费

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 1 项目类型： 01 其他项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法

项目总金额（中期规划，万元）： 74.00 本年度项目金额（万元）： 74.00

项目概况：
优抚对象医疗保障经费上级直达资金
深圳市财政局关于提前下达中央财政2022年优抚对象医疗保障经费预算的通知（深财社〔2021〕83号）我区74万元

年度目标： 全面落实优待抚恤政策，保障一至六级残疾军人的医疗待遇，切实帮助残疾军人医疗方面的实际困难。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 2021年一至六级残疾军人数量 ≥76名 考察2021年一至六级残疾军人数量

*质量 专项医疗补助资金准确率 ≥95% 考察专项医疗补助资金准确率

*时效 专项医疗补助资金支付的完成时间 2022年10月31日前 考察专项医疗补助资金支付的完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤740000元 考察本项目成本控制情况

效益

经济效益

*社会效益 专项医疗补助资金发放完成率 100% 考察专项医疗补助资金发放完成率

生态效益

可持续影响

满意度

*服务对象满意度 残疾军人对补助资金的投诉率 ≤3% 考察残疾军人对补助资金的投诉率

其他满意度


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500300030 项目名称： 拥军优属（2021年结转）

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 1 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目 ： 否 分配方式： 项目法

项目总金额 （中期规划，万元）： 37.40 本年度项目金额（万元）： 37.40

项目概况：
经与武警执勤三支队确认，拟对福田保税区南 （37号哨）前置备勤室先行进行改造 。现该项目设计工作已完成 ，进入招标施工阶段 ，由于已近年底 ，对武警执勤三
支队福田保税区南 （37号哨）前置备勤室改造工程在年内无法完成 ，涉及的款项无法在今年支付完毕 ，故申请对该工程的尾款进行结转 。分别是援建项目经费政府
采购建安费用尾款 34.5万元，工程建设其他费用 2.9万元。

年度目标：
经与武警执勤三支队确认，拟对福田保税区南 （37号哨）前置备勤室先行进行改造 。现该项目设计工作已完成 ，进入招标施工阶段 ，由于已近年底 ，对武警执勤三
支队福田保税区南 （37号哨）前置备勤室改造工程在年内无法完成 ，涉及的款项无法在今年支付完毕 ，故申请对该工程的尾款进行结转 。分别是援建项目经费政府
采购建安费用尾款 34.5万元，工程建设其他费用 2.9万元。

长期目标（跨度多年的项目需填 ）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 备勤室改造数量 1个 考察备勤室改造数量情况

*质量 备勤室改造工程验收合格率 100% 考察备勤室改造工程验收情况

*时效 备勤室改造完工时间 2022年12月31日前 考察备勤室改造完工时间

*成本 本项目成本控制 ≤37.4万元 考察本项目成本控制

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 前置备勤室完工率 100% 考察前置备勤室完工率

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 武警执勤三支队对改造工程的满意度 ≥90% 考察武警执勤三支队对改造工程的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500000029 项目名称： 购置费（2021年结转）

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 1 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 8.42 本年度项目金额（万元）： 8.42

项目概况：

经区政府物业管理中心授权，我局下属事业单位区退役军人服务中心新办公场地位于福田区沙嘴路119号韵动家园裙楼一楼，目前区中心已入驻，但仍存在产权纠纷
问题，情况如下：区中心服务大厅入口处存在法律纠纷（二楼业主主张的上二楼通道入口问题，并在中心大厅大门内侧为上二楼通道安装大门，且24小时不允许关
闭我单位一楼大门；代建方万科在施工期间因该片施工问题与二楼业多次发生冲突）无法解决，服务大厅大门形同虚设，无门可用，小区居民和二楼健身房的外来人
员全天候可自由出入。目前该项目已停工，因该项目牵涉中心政治文化建设项目和屏风及感应门项目，导致这两个项目部分事项无法施工，无法验收，无法结算

年度目标： 通过本项目，购置屏风及感应门，使该项目顺利完工。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 购置类别数量 ≥1项 考察购置类别数量

*质量 购置项目质量合格率 100% 考察购置项目质量情况

*时效 购置项目完成时间 2022年12月31日前 考察购置项目完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤84,230.30元 考察本项目成本控制

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 购置项目完成率 100% 考察购置项目完成率

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 使用人员对购置屏风的满意度 ≥90% 考察使用人员对购置屏风的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221251500100028 项目名称： 其他退役军人事务管理支出（2021年结转）

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 1 项目类型： 15 其他经费

是否新增项目： 否 分配方式： 项目法

项目总金额（中期规划，万元）： 27.02 本年度项目金额（万元）： 27.02

项目概况：

经区政府物业管理中心授权，我局下属事业单位区退役军人服务中心新办公场地位于福田区沙嘴路119号韵动家园裙楼一楼，目前区中心已入驻，但仍存在产权纠纷
问题，情况如下：
区中心服务大厅入口处存在法律纠纷（二楼业主主张的上二楼通道入口问题，并在中心大厅大门内侧为上二楼通道安装大门，且24小时不允许关闭我单位一楼大
门；代建方万科在施工期间因该片施工问题与二楼业多次发生冲突）无法解决，服务大厅大门形同虚设，无门可用，小区居民和二楼健身房的外来人员全天候可自由
出入。为解决区中心大门问题，我局于2021年10月18日在区物业中心授权我单位使用的区域范围内施工，在不影响二楼业主进出的情况下，在服务大厅进门约3米

年度目标： 通过上年结转金额，完成中心政治文化建设。

长期目标（跨度多年的项目需填）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 中心政治文化项目数量 1项 考察中心政治文化项目数量

*质量 项目完工率 100% 考察项目完工率

*时效 项目完成时间 2022年12月31日前 考察项目完成时间

*成本 本项目成本控制 ≤270162.35元 考察本项目成本控制

效益

经济效益 不适用 不适用 不适用

*社会效益 中心政治文化宣传率 100% 考察中心政治文化宣传情况

生态效益 不适用 不适用 不适用

可持续影响 不适用 不适用 不适用

满意度

*服务对象满意度 来访人员对宣传工作的满意度 ≥90% 考察来访人员对宣传工作的满意度

其他满意度 不适用 不适用 不适用


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304221250101000003 项目名称： 优抚对象补助经费

申请单位： 深圳市福田区退役军人事务局 一级预算单位： 深圳市福田区退役军人事务局

实施期限： 1 项目类型： 01 其他项目

是否新增项目 ： 否 分配方式： 因素法

项目总金额 （中期规划，万元）： 1,329.00 本年度项目金额（万元）： 1,329.00

项目概况：
根据《财政部关于提前下达 2022年优抚对象补助经费预算的通知 》（财社〔2021〕133号），结合市退役军人局提出的分配方案 ，现提前下达2022年中央财政优抚对
象补助经费预算福田区 1,329万元

年度目标： 通过发放优抚对象抚恤补助资金 ，使优抚对象等人员的基本生活得到有效保障

长期目标（跨度多年的项目需填 ）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出

*数量 优抚对象抚恤补助资金发放人数 大于等于1200 优抚对象抚恤补助资金发放人数

*质量 各类优抚对象抚恤补助标准按规定执行率 100% 各类优抚对象抚恤补助标准按规定执行率

*时效 优抚对象抚恤补助资金及时拨付率 100% 优抚对象抚恤补助资金及时拨付率

*成本 本项目成本控制 ≤1329万元 本项目成本控制

效益

经济效益

*社会效益 优抚对象生活情况 有效改善 优抚对象生活情况

生态效益

可持续影响

满意度

*服务对象满意度 优抚对象满意度 大于等于90% 优抚对象满意度

其他满意度


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项


