
部⻔（单位）整体支出绩效目标申报表
（2026年度）

部⻔（单位）名称 深圳市福田区人⺠代表大会常务委员会办公室（本级） 主管部⻔ 深圳市福田区人⺠代表大会常务委员会办公室（本级）

年度
主要
任务

任务名称 主要内容
预算金额（元）

总额 财政拨款 其他资金

基本支出 确保落实2026年国家规定的财政供养人员应有的薪酬福
利待遇。 24702400.00 24702400.00 0.00 

一般行政管理事务 主要包括区人大常委会及机关自身建设、基层党建以及
编外人员经费等。 6469200.00 6469200.00 0.00 

机构公用经费 主要包括公用经费综合定额、公⻋运维等经费。 1159400.00 1159400.00 0.00 

人大会议
主要包括区人⺠代表大会、市人⺠代表大会、人大常委
会会议的会务经费，开会代表补贴以及会刊编印等支出
。

1200000.00 1200000.00 0.00 

人大监督

主要包括监督和支持“一府一委两院”工作，区人大常委
会及各工委开展各类人大监督工作，人大信息宣传、信
息化工作等支出；用于法制工作委员会、预算工作委员
会、教育科学文化卫生和侨务工作委员会行使监督职责
开展的调研、视察、审查、考察等支出

2880000.00 2880000.00 0.00 

代表工作 用于区人大代表议案建议督办、闭会期间代表调研、代
表进选区⻅选⺠等相关支出 2870800.00 2870800.00 0.00 

代表培训 人大代表履职学习培训费用 1680000.00 1680000.00 0.00 

信息化运维项目 预算联网监督系统、“福田人大i履职”、议案建议系统运
行维护 449300.00 449300.00 0.00 

信息化服务类项目（非运维服务部分）

为进一步推进数字人大建设，提高行政办公效率，提升
人大业务智能化、数字化水平，采购数字员工政务助理
服务。建设福田“国家级”基层立法联系点信息化平台，
实现立法工作全流程的规范化管理、精准化服务与可视
化呈现

691800.00 691800.00 0.00 

金额合计: 42102900.00 42102900.00 0.00 

年度
总体
目标

本单位作为福田区人⺠代表大会的常设机关，主要职能是积极发挥区人大及其常委会作为地方国家权力机关和代表机关的职能作用，认真履行好重大事项决定权、监督权、人事任免权等职权，围绕全区工作大局，全面履行宪法
法律赋予的各项职责，为全区经济社会发展和⺠主法治建设作出新贡献。



年
度
绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

数量指标

市、区人大会议次数 ≥2次 次 考察本项目履职服务支撑下，市人大会议按既定
议程顺利召开的完成情况

区人大常委会召开次数 ≥6次 次 考察本项目保障下，区人大常委会的实际举办数
量情况

举办市、区人大代表培训
班次 ≥3次 次 考察本项目举办市、区人大代表专题培训及常委

会专题培训的实际完成班次数量情况

监督活动次数 ≥4次 次
考察本项目根据年初确定的监督计划和工作要点
进行走访、调研、视察等监督活动实际完成次数
的情况

质量指标

监督工作合规达标率 100% % 考察项目开展的各类监督活动符合法定程序、监
督规范的占比情况

监督建议采纳落实率 ≥90% % 考察项目监督工作中形成的合理化建议被采纳并
有效落实的比例情况

培训课程内容适配率 100% % 考察本项目培训课程与 “深化制度认知、借鉴先进
经验、提升履职能力” 核心目标的匹配达标情况

人大会议法定议程完备率 100% %
考察完全符合法律规定的必须议程的会议次数的
占比情况。取值= (议程完备的会议次数 / 总会议
次数) *100%

常委会会议法定议程完备
率 100% %

考察完全符合法律规定的必须议程的会议次数的
占比情况。取值= (议程完备的会议次数 / 总会议
次数) *100%

时效指标 工作完成时间 2026年12月31日前 年 考察本项目核心业务及保障事项，按计划节点完
成的时效把控情况。

成本指标 预算成本控制率 90%≤n≤100% % 该指标主要考察成本控制是否达标，成本控制率=
实际成本/计划成本*100%

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

社会效益指标

监督提升一府一委两院执
行效率 显著 %

考察本项目监督工作对一府一委两院相关决策部
署执行效率的优化提升情况，目标值量化为百分
比为，“显著”则为“80%-100%”，“明显”则为“60%-
80%”，“一般”则为“0%-60%”。

市、区人大代表的履职能
力提升程度 显著 % 考察本项目开展专题培训后市、区人大代表履职

能力的提升改善情况

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满意度指标

编外人员的满意度 ≥95% % 考察本项目服务编外人员的满意程度情况

机关党员的满意度 ≥95% % 考察本项目执行获得单位党员认可的满意情况

参加培训代表满意度 ≥95% % 区、市人大代表对培训的满意度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用


