
二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100105005 项目名称： 文件法规政务公开及区委法律顾问工作

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 5,857,452.00
本年度项目金额
（元）：

1,235,000.00

政策依据：
根据单位履职需要，特设立此项目。

测算依据：

                                                                                                                
1.维护费用15万元；
2.2名区委法律顾问费用13万元；
3.3名专职律师顾问费用80万元；
4.科室全年专项业务费用10.5万元；
5.档案整理服务费用5万元；共计123.5万元。

年度目标：
通过完成区政府及区政府办公室文件的审核制发工作、统筹推进区委党委法律顾问工作，开展区委法律顾问的联络服务和日常
管理工作及开展全区办文方面的培训、自选、规范工作，显著提高区政府、区政府办公室文件的审核、制发等工作效率。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过完成统筹推进全区党内规范性文件的制度建设，完成区政府、区政府办公室文件制发等工作，完成上级电子公文办理，开
展区委法律顾问的联络服务和日常管理，编辑《福田区人民政府公报》，承担区政府信息公开工作，显著提高区政府、区政府
办公室文件的审核、制发等工作效率。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

区政府、区政府办公室文
件的审核、制发次数

≥1800次 次
主要考察区政府、区政府办公室

文件的审核、制发的次数

聘请区委法律顾问人数 ≥2名 名
主要考察聘请区委法律顾问的人

数

专职律师顾问人数 3名 名 主要考察专职律师顾问人数

文件法规政务公开培训次
数

1次 次
主要考察文件法规政务公开培训

次数

*质量指标

办文方面的培训合格率 100% % 主要考察办文方面的培训合格率

全区党内规范性文件制度
建设合格率

70% %
主要考察全区党内规范性文件制

度建设的合格情况

*时效指标
区政府、区政府办公室文
件的审核、制发及时率

≥95% %
主要考察文件法规和政务公开工

作完成及时性

*成本指标 成本控制率 90%-100% % 该指标考察成本控制情况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标
提高区政府、区政府办公
室文件的审核、制发等工
作

显著 %

主要考察本项目的实施是否有效
提高区政府、区政府办公室文件
的审核、制发等工作，“显著”
则为“80%-100%”，“明显”则
为“60%-80%”，“一般”则为

“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 全区职能部门满意度 ≥95% %
主要考察全区职能部门对本项目

实施情况的满意程度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用
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二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100105007 项目名称： 督查改革工作

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 6,219,673.68
本年度项目金额
（元）：

822,300.00

政策依据：
根据单位履职需要，特设立此项目。
  

测算依据：
1.福田区议案建议动态管理系统费用 2.43万元；
2.重点工作、民生实施检查等日常调研工作和专项督查工作费用 49.8万元；

3.督查系统业务培训费用30万元；共计82.23万元。

年度目标： 通过及时完成区委区政府办公室的督查室 （改革办）工作，推动重点工作、重大任务、重要改革取得实效。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过及时完成区委区政府办公室的督查室 （改革办）工作，开展督查检查等工作，显著推动重点工作、重大任务
、重要改革工作，提升督查工作质量。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

在全区范围内开展督查检
查次数

≥150次 次

主要考察在全区范

围内开展督查检查
的次数

督查系统业务培训次数 1次 次
主要考察督查系统

业务培训次数

*质量指标

全区督查工作合格率 100% %
主要考察全区督查

工作的合格情况

督查系统业务培训合格率 ≥90% %
主要考察督查系统

业务培训合格情况

*时效指标 督查改革工作完成及时率 ≥90% %
主要考察督查改革
工作完成及时率

*成本指标 成本控制率 90%-100% %

主要考察本项目成
本控制率情况，成
本控制率=实际成

本/计划成本*100%

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标 提升督查工作质量 显著 %

主要考察本项目的

实施是否有效提升
督查工作质量，“
显著”则为“80%-

100%”，“明显”
则为“60%-

80%”，“一般”
则为“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 全区职能部门满意度 ≥95% %
主要考察全区职能
部门对本项目实施

情况的满意程度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用
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二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100105011 项目名称： 调研管理工作

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 395,400.00
本年度项目金额
（元）：

22,000.00

政策依据：
根据单位履职需要，特设立此项目。

测算依据：

1.撰写区政府工作报告等重大材料的调研、封闭费用1万元；
2.重大工作项目汇报设计制作费用1万元；
3.专项业务费用0.2万元；共计2.2万元。

年度目标：
通过及时完成区委区政府办公室的调研管理工作，起草区政府工作报告，总结工作成果规划目标任务，保障全区政
府系统工作顺利开展，考察区政府重大材料是否及时有效汇报。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过及时完成区委区政府办公室的调研管理工作，起草区政府工作报告，总结工作成果规划目标任务，保障全区政
府系统工作顺利开展。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

区政府工作报告等重大材
料写作份数

≥120份 份
主要考察区政府工作报告
等重大材料写作份数

制作区政府相关工作汇报
次数

≥1次 次
主要考察区政府相关工作

汇报次数

*质量指标

区政府重大材料封闭写作
合格率

100%
%

主要考察区政府重大材料
封闭写作的合格情况

区政府有关重要工作汇报
制作合格率

100% %
主要考察区政府有关重要
工作汇报制作合格率

*时效指标
重大材料起草工作完成及
时率

≥95% %
主要考察重大材料起草工

作完成及时率

*成本指标 成本控制率 90%-100% % 该指标考察成本控制情况

效益指标

经济效益指标
不适用 不适用

不适用
不适用

*社会效益指标
保障全区政府系统工作顺
利开展

显著 %

主要考察是否保障全区政
府系统工作顺利开展，“

显著”则为“80%-
100%”，“明显”则为
“60%-80%”，“一般”

则为“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 汇报对象满意度 ≥95% %
主要考察汇报对象对本项
目实施情况的满意程度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用
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二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100105010 项目名称： 综合（二）管理工作

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 2,681,000.00
本年度项目金额
（元）：

301,000.00

政策依据： 根据单位履职需要，特设立此项目。

测算依据：

1.专项业务费用0.1万元；
2.外语笔译约480-680元/千字，外语口译约3500-5500元/半天，涉外会议同/交传（含翻译设备）约20000元/半天，
合计费用30万元；共计30.1万元。

年度目标：
通过及时完成外事、档案日常事务、宣传等工作及各类文件翻译、会议等活动，保证对外日常工作正常开展，提高
群众对档案有关知识的了解度。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过及时完成外事、档案日常事务、宣传等工作及各类文件翻译、会议等活动，显著提高群众对档案有关知识的了
解度。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

各类文件翻译、会议等活
动开展次数

≥15次
次

主要考察各类文件翻译、
会议等活动翻译的次数

会同有关部门开展档案宣
传、外事工作等的次数

≥1次
次

主要考察会同有关部门开
展档案宣传、外事工作等

的次数

*质量指标 外事档案工作合格率
100%

%
主要考察外事档案工作的

合格情况

*时效指标
外事档案工作完成及时率 ≥95%

% 外事档案工作完成及时率

*成本指标 成本控制率 90%-100% % 该指标考察成本控制情况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标
提高群众对档案有关知识
的了解度

显著 %

主要考察本项目是否提高
群众对档案有关知识的了
解度，“显著”则为

“80%-100%”，“明显”
则为“60%-80%”，“一
般”则为“0%-60%”

生态效益指标
不适用

不适用 不适用
不适用

可持续影响指标
不适用

不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 工作人员满意度 ≥95% %
主要考察工作人员对本项
目实施情况的满意程度

其他满意度指标
不适用

不适用 不适用
不适用
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二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100105012 项目名称： 秘书工作

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 702,700.00
本年度项目金额
（元）：

6,000.00

政策依据：
根据单位履职需要，特设立此项目。

测算依据：

1.区重大政务活动：区工作会议,全区党代会，区委委员全体会议相关大型活动会务采购、保障类经费用0.1万
元；
2.科室打印机维护费、复印机粉盒、硒鼓购置费、办公设备更换维修费等0.5万元； 共计0.6万元。

年度目标： 通过及时完成区委区政府办公室的秘书工作，保证区领导工作效率有效提高。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过及时完成区委区政府办公室的秘书工作及区委区政府领导名片制作数量等，显著提高区领导各项政务活动工
作的效率。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标
区委区政府领导名片制作
数量

≥2500张 张
主要考察区委区政
府领导名片制作数

量

*质量指标
区委区政府领导名片制作
验收合格率

100% %
主要考察区委区政
府领导名片制作验

收合格情况

*时效指标 秘书工作完成及时率 ≥95% %
主要考察秘书工作

完成及时率

*成本指标 成本控制率 90%-100% %

主要考察本项目成
本控制情况，成本
控制率=实际成本/
计划成本*100%

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标
提高区领导各项政务活动
工作的效率

显著 %

主要考察本项目的
实施是否有效提高
区领导各项政务活
动工作的效率，“
显著”则为“80%-
100%”，“明显”

则为“60%-
80%”，“一般”
则为“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 工作人员满意度 ≥95% %
主要考察工作人员
对本项目实施情况

的满意程度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用
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闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100105008 项目名称： 信息管理工作

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 3,381,300.00
本年度项目金额

（元）：
451,000.00

政策依据： 根据单位履职需要，特设立此项目。

测算依据：
1.聘请智库机构，一年度信息情报梳理、政策动态跟踪及决策咨询服务费用 45万元；

2.印制荣誉证书、光荣册等其他费用0.1万元；共计45.1万元。

年度目标：
通过及时完成区委区政府办公室信息管理日常工作 ，会同智库开展信息情报梳理、政策动态跟踪及决策咨询，为区委区政府提供

更多有益决策参考，充分发挥“千里眼”“顺风耳”作用，保证党政信息及时流通传达，显著推动相关民生问题解决。

长期目标（跨度多年的项目需

填）：

通过及时完成区委区政府办公室信息管理日常工作 ，充分发挥“千里眼”“顺风耳”作用，保证党政信息及时流通传达，显著推

动相关民生问题解决。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

组织全区党政信息工作培

训次数
1次 次

主要考察组织全区党政信息工作培

训次数

编辑本级党政信息刊物 ≥70期 期
主要考察编辑本级党政信息刊物的

数目

组织上报信息条数 ≥500条 条 主要考察组织上报信息的条数

*质量指标

党政信息刊物达标率 100% % 主要考察党政信息刊物的达标情况

开展全区各单位党政信息

工作培训覆盖率
100% %

主要考察各单位党政信息工作培训

覆盖率

*时效指标 信息管理工作完成及时率 ≥95% % 主要考察信息管理工作完成及时率

*成本指标 成本控制率 90%-100% %

主要考察本项目成本控制情况，成

本控制率=实际成本/计划成本

*100%

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标 推动相关民生问题解决 显著 %

主要考察本项目的实施是否有效推
动相关民生问题解决，“显著”则

为“80%-100%”，“明显”则为

“60%-80%”，“一般”则为“0%-

60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 全区职能部门满意度 ≥95% %
主要考察全区职能部门对本项目实

施情况的满意程度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304220011500100006 项目名称： 办公设备采购

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级

实施期限： 6 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 2,278,300.00
本年度项目金额
（元）：

25,600.00

政策依据： 根据政府采购规定，按标准进行购买。

测算依据：
1.笔记本电脑/7000元*3台=2.1万元；
2.扫描仪3000*1台=0.3万元；
3.碎纸机/800元*2台=0.16万元；共计2.56万元。

年度目标：
完成其余办公设备采购，保证办公设备采购质量合格率，从而实现有效保障工作人员办公效率、稳定办公用品供
给的目标，保障我办日常办公设备的正常使用，促进各项工作的正常开展。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

完成办公设备采购，保证办公设备采购质量合格率，从而实现有效保障工作人员办公效率、稳定办公用品供给的
目标，保障我办日常办公设备的正常使用，促进各项工作的正常开展。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标 采购笔记本电脑数量 3台 台
主要考察采购笔记

本数量

*质量指标
笔记本电脑验收合格率

100% %
主要考察笔记本电

脑验收合格率

*时效指标 办公设备采购及时率 100% %
购置工作验收完成

及时性

*成本指标 成本控制率 90%-100% %
该指标考察成本控

制情况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标
有效提高办公效率，保障
日常工作

显著 %

主要考察本项目的
实施是否有效提高
办公效率，保障日
常工作，“显著”

则为“80%-
100%”，“明显”

则为“60%-
80%”，“一般”
则为“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100105000 项目名称： 机关党委行政事务工作

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 6,535,858.00
本年度项目金额
（元）：

1,020,900.00

政策依据：
根据单位履职需要，特设立此项目。

测算依据：

1.劳务费5万元及委托业务费71.79万元；
2.维护费用20万元；
3.办公费用0.1万元；
4.信息网络及软件购置费用0.2万元；
5.专项业务科室费用5万元；共计102.09万元 。

年度目标：
通过及时完成机关党委日常工作及办公室主任培训工作，保证本单位日常工作正常开展，显著提高办公室工作效率
。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过及时完成机关党委日常工作，区委区政府办公室的党群工作，区档案馆的人事、财务后勤、机关党建工作，保
证本单位及下属日常工作正常开展，显著提高办公室工作效率。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

办公室主任培训会议场次 ≥1次 次
主要考察全区办公室
系统业务培训场次

我办后勤工作完成率 100% %
主要考察我办后勤工

作完成情况

*质量指标 办公室主任培训合格率 ≥95% %
主要考察办公室系统
业务培训的合格情况

*时效指标
机关党委行政事务工作完
成及时率

≥95% %
主要考察机关党委行
政事务工作完成及时

情况

*成本指标 成本控制率 90%-100% %
该指标考察成本控制

情况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标 提高办公室工作效率 显著 %

主要考察本项目的实
施是否提高办公室工
作效率达到显著程
度，“显著”则为
“80%-100%”，“明
显”则为“60%-

80%”，“一般”则为
“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 我办后勤工作满意度 ≥95% %
主要考察我办后勤工
作情况的满意程度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100105009 项目名称： 综合管理工作

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 1,592,600.00
本年度项目金额
（元）：

355,000.00

政策依据：
根据单位履职需要，特设立此项目。
  

测算依据：
1.委托业务费用35万元；
2.综合管理工作专项费用0.5万元；共计35.5万元。

年度目标：
通过完成党代会有关重要工作汇报材料写作制作等相关工作，显著提高党代会工作报告等重要工作报告起草和审核
的效率。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过及时完成各项工作汇报的材料写作及制作，起草区政府工作报告，显著提高党代会工作报告等重要工作报告起
草和审核的效率。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标
党代会有关重要工作汇报
材料写作制作数量

≥1份 份
主要考察党代会有关重
要工作汇报材料写作制

作的份数

*质量指标
党代会有关重要工作汇报
材料写作制作合格率

100% %
主要考察党代会有关重
要工作汇报材料写作制

作的合格情况

*时效指标
综合工作材料制作完成及
时率

≥95% %
主要考察综合工作材料

制作的及时情况

*成本指标 成本控制率 90%-100% %
该指标考察成本控制情

况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标
提高党代会工作报告等重
要工作报告起草和审核的
效率

显著 %

主要考察本项目的实施
是否有效提高党代会工
作报告等重要工作报告
起草和审核的效率，“

显著”则为“80%-
100%”，“明显”则为
“60%-80%”，“一般”

则为“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 汇报对象满意度 ≥95% %
主要考察主要汇报对象
对本项目实施情况的满

意程度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304220011500100005 项目名称： 一般事务管理

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 6 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 4,447,880.40
本年度项目金额
（元）：

110,000.00

政策依据： 保障机关正常运行，根据实际情况支出

测算依据：

1.租赁费用2万元；
2.全区印刷费用5万元；
3.办公费用3万元；
4.一般事务管理费用1万元；共计11万元。

年度目标： 通过及时完成办公室后勤日常工作，书报杂志订阅等工作，保证单位日常工作正常开展及良好的办公环境。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过及时完成日常性事务相关工作，保证单位日常工作正常开展及良好的办公环境，提高办公效率。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标 书报杂志订阅种类数量
≥10种

种
主要考察书报杂志订阅

种类数量

*质量指标 书报杂志订阅接受率 100% %
主要考察书报杂志订阅

接受情况

*时效指标 书报杂志订阅完成及时率 ≥95% %
主要考察书报杂志订阅

完成及时

*成本指标 成本控制率 90%-100% %

主要考察本项目成本控
制情况，成本控制率=
实际成本/计划成本

*100%

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标 保障良好的办公环境 显著 %

主要考察本项目的实施
是否保证良好的办公环
境程度达到显著，“显

著”则为“80%-
100%”，“明显”则为
“60%-80%”，“一般
”则为“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304220011500100004 项目名称： 基层党建

申请单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级） 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 6 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 192,000.00
本年度项目金额
（元）：

1,000.00

政策依据： 根据党建相关规定。

测算依据： 根据党建相关规定标准执行。

年度目标：
通过本项目的实施，深入基层党组织开展党性教育，进一步提升基层建设保障水平，提高基层党组织的服务能力，推动
基层党建全面进步，推动全面从严治党向基层延伸，务实党在基层的执政基础。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过购买党建学习书籍，提高基层党组织的服务能力，推动基层党建全面进步，推动全面从严治党向基层延伸，务实党
在基层的执政基础，有效促进基层党建水平提升。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标 购买党建学习书籍 ≥17本 本
主要考察基层党建购买党

建学习书籍情况

*质量指标 党建学习书籍合格率 100% %
主要考察基层党建党建学

习书籍合格情况

*时效指标 党建书籍购买完成及时率 ≥90% %
主要考察党建书籍购买完

成及时情况

*成本指标 成本控制率 90%-100% % 该指标考察成本控制情况

效益指标

经济效益指标
不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标
有效促进基层党建水平提

升
显著 %

主要考察本项目的实施是
否促进基层党建水平提
升，“显著”则为“80%-

100%”，“明显”则为
“60%-80%”，“一般”则

为“0%-60%”

生态效益指标
不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用
不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 不适用 不适用
不适用

不适用

其他满意度指标
不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304240011500000000 项目名称： 数字档案馆系统运维费

申请单位： 深圳市福田区档案馆 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 4 项目类型： 15 履职类(运转)项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 1,414,800.00
本年度项目金额
（元）：

281,400.00 

政策依据： 信息系统工程造价指导。

测算依据： 按照合同中系统运行维护费测算约28.14万元。

年度目标： 保障数字档案馆的正常运行。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

保障数字档案馆的正常运行。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标
日常维护信息系统平台数
量

≥1个 个
该指标主要考察数字
档案馆系统维护次数

*质量指标 数字档案馆系统合格率 100% %
该指标主要考察数字
档案馆系统合格率

*时效指标
数字档案馆系统运维工作
完成及时率

100% %
该指标主要考察数字
档案馆系统运维工作

完成时间

*成本指标
成本控制率 80%-100%

%
考察成本控制情况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标 有效提高工作效率 显著 %

该指标主要考察是否
有效提高工作效率，
“显著”则为“80%-
100%”，“明显”则
为“60%-80%”，“
一般”则为“0%-

60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 工作人员满意度 ≥95% %
该指标主要考察工作

人员满意度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100205003 项目名称： 史志工作

申请单位： 深圳市福田区档案馆 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 4,836,000.00
本年度项目金额
（元）：

620,000.00 

政策依据： 《地方志工作条例》等文件。

测算依据： 《福田年鉴》编纂、印制和数字化工作44万元，地方志资料年报收集整理工作18万元。

年度目标： 编辑、编审、印刷《福田年鉴》；收集整理福田区地方志资料年报。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

编辑、编审、印刷《福田年鉴》；收集整理福田区地方志资料年报。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

整理《福田年鉴》数量 1卷 卷
主要考核《福田年鉴》

编纂是否完成

印刷《福田年鉴》数量 1卷 卷
主要考核印刷《福田年

鉴》是否完成

*质量指标 福田年鉴质量达标率 100% %
主要考核福田年鉴质量

达标率

*时效指标
福田年鉴的编辑、编审、
印刷工作完成及时率

100% %
主要考核福田年鉴的编
辑、编审、印刷工作完

成及时情况

*成本指标
成本控制率 80%-100%

%
考察成本控制情况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标 提升各群体阅读量 显著 %

主要考核是否有提升各
群体阅读量。“显著”
则为“80%-100%”，“

明显”则为“60%-
80%”，“一般”则为

“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 阅读群众的满意度 85% %
主要考核阅读群众的满

意度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304230010100205001 项目名称： 档案工作

申请单位： 深圳市福田区档案馆 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 5 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 11,618,880.00
本年度项目金额
（元）：

1,533,140.00 

政策依据： 《中华人民共和国档案法》《档案法实施办法》、《深圳市区级国家综合档案馆业务建设评价办法》。

测算依据：

(1)福田摄影作品集尾款3.55万元；
(2)福田口述史项目尾款18.76万元；
(3)政务摄影及后期修图86万元；
(4)档案管理咨询服务33.5万元；
(5)档案接收清核11.5万元。

年度目标：

1、根据《深圳市区级综合档案馆业务建设评价》要求，对馆藏档案、实物档案、图书资料开展年度盘点，核实馆藏
档案数量及保管情况；对年度新进馆档案开展核查整改，确保新入馆档案符合《深圳市档案案卷质量标准》等规
定；对馆藏档案进行消毒上架、开展库区防虫除湿消杀，构建安全整洁的档案存储环境；对档案到期开放或销毁进
行鉴定和处理，确保保管期限届满档案处置符合《广东省档案条例》等规定；按规定，对声像档案进行收集、整
理；开展档案利用辅助性工作服务外包，做好档案业务咨询与接待、档案业务受理辅助、档案业务统计、档案工作
情况统计、档案业务资料整理、目录管理工作、全区各类重要政务拍摄工作、政务相册照片收集整理、排版编辑工
作；开展档案装具用品采购，开展档案征集、图书、档案史料征购，开展档案编研、专题展览编印工作，开展档案
业务宣传、培训，确保档案日常工作规范化。
2、对历年馆藏档案、新进馆档案进行数字化加工整理，提高档案信息化建设进程；开展档案综合管理系统及数据维
护，确保档案安全，提高档案利用查询效率。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

1、根据《深圳市区级综合档案馆业务建设评价》要求， 对馆藏档案、实物档案、图书资料开展年度盘点，核实馆
藏档案数量及保管情况；对年度新进馆档案开展核查整改，确保新入馆档案符合《深圳市档案案卷质量标准》等规
定；对馆藏档案进行消毒上架、开展库区防虫除湿消杀，构建安全整洁的档案存储环境；对档案到期开放或销毁进
行鉴定和处理，确保保管期限届满档案处置符合《广东省档案条例》等规定；按规定，对声像档案进行收集、整
理；开展档案利用辅助性工作服务外包，做好档案业务咨询与接待、档案业务受理辅助、档案业务统计、档案工作
情况统计、档案业务资料整理、目录管理工作、全区各类重要政务拍摄工作、政务相册照片收集整理、排版编辑工
作；开展档案装具用品采购，开展档案征集、图书、档案史料征购，开展档案编研、专题展览编印工作，开展档案
业务宣传、培训，确保档案日常工作规范化。
2、对历年馆藏档案、新进馆档案进行数字化加工整理，提高档案信息化建设进程；开展档案综合管理系统及数据维
护，确保档案安全，提高档案利用查询效率。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

对馆藏档案消毒上架、防
虫除湿

≥10次 次

主要考察对新进馆档
案进行消毒并及时上
架，是否开展防虫除

湿工作

开展档案业务宣传、培训 ≥1次 次
主要是否开展档案业

务宣传、培训

*质量指标

新入馆档案符合《深圳市
档案案卷质量标准》

100% %
主要考察新入馆档案
是否符合《深圳市档
案案卷质量标准》

馆藏档案数量及保管情况 100% %
主要考察馆藏档案的

保管情况

*时效指标 各项工作完成及时率 100% %
主要考察工作的完成

及时情况

*成本指标
成本控制率 80%-100%

%
考察成本控制情况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标
提升安全整洁的档案存储
环境

显著 %

主要考察是否提升安
全整洁的档案存储环
境。“显著”则为
“80%-100%”，“明

显”则为“60%-
80%”，“一般”则为

“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 办事群众满意度 ≥90% %
主要考察办事群众的

满意度

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304240013100100002 项目名称： 一般事务管理

申请单位： 深圳市福田区档案馆 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 4 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 898,840.00
本年度项目金额
（元）：

115,360.00 

政策依据： 保障机关单位正常运行。

测算依据： 电脑维护等4.08万元，委托业务等7.46万元。

年度目标： 保障本年度机关办公室正常工作开展。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

保障本年度机关办公室正常工作开展。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标 日常维护次数 ≥5次 次
该指标主要考察日常

维护次数

*质量指标 日常维护达标率 ≥90% %
该指标主要考察日常

维护达标率

*时效指标 日常维护工作及时率 100% %
该指标主要考察工作

完成时间

*成本指标
成本控制率 80%-100%

%
考察成本控制情况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标 机关办公室正常工作开展 显著 %

该指标主要考察机关
办公室正常工作开
展，“显著”则为
“80%-100%”，“明
显”则为“60%-

80%”，“一般”则为
“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440304220011500100028 项目名称： 基层党建

申请单位： 深圳市福田区档案馆 一级预算单位： 中共深圳市福田区委办公室（本级）

实施期限： 6 项目类型： 31 履职类项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 122,000.00
本年度项目金额
（元）：

1,000.00 

政策依据： 根据政府党建制度规定。

测算依据： 购党建相关学习资料0.1万元。

年度目标： 通过及时完成党建各项工作，保证有效提升对党的思想认知。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

通过及时完成党建各项工作，保证有效提升对党的思想认知。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标 开展党建活动 ≥32场次 场次 反应党建活动完成情况

*质量指标 党建活动出勤率 100% % 反应党建活动出勤情况

*时效指标 党建活动开展及时率 100% % 反应党建活动完成时间

*成本指标
成本控制率 80%-100%

%
考察成本控制情况

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

*社会效益指标
有效促进基层党建水平提
升

显著 %

反应是否有效促进基层
党建水平提升，“显著

”则为“80%-100%”，
“明显”则为“60%-

80%”，“一般”则为
“0%-60%”

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 不适用

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 不适用

满意度指标

*服务对象满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项


