附件2：

采购需求
一、采购项目概况
1.项目名称：第六届深圳职工音乐节·2026年深圳职工K歌大赛
2.采购人：深圳市福田区总工会
3.预算金额：人民币80万元
4.采购方式：公开征集
5.评审方法：综合评分法。（从项目实施方案、团队配置、项目经验、报价等方面综合评审）
6.项目概述：
通过举办第六届深圳职工音乐节·2026年深圳职工K歌大赛，深入宣传贯彻党的二十届四中全会精神，强化职工思想政治引领，丰富深圳市在职职工（含新业态劳动者）的精神文化生活，展现特区职工昂扬向上的时代风采。项目需围绕歌唱比赛这一核心载体，组织开展包括海选、初赛、复赛、决赛在内的完整赛事流程，并配套举办声乐培训、导师训练营等文化活动，打造具有广泛影响力和职工认可度的特色文化品牌。
[bookmark: _Hlk71924718]7.标的所属行业：根据《工业和信息化部、国家统计局、国家发展和改革委员会、财政部关于印发中小企业划型标准规定的通知》（工信部联企业〔2011〕300 号），本项目采购标的（服务需求）对应的中小企业划分标准所属行业为其他服务业（具备承办文化活动策划）。
二、服务要求
供应商须全面负责第六届深圳职工音乐节·2026年深圳职工K歌大赛的整体策划、组织、执行及宣传推广工作，具体要求如下：
1.赛事策划与组织
（1）赛制设计：设计科学、公平、公开的赛事流程，应包括海选、初赛、复赛、决赛等环节。
（2）参赛资格审核：严格按照采购人提供的参赛对象要求（在职职工身份、排除专业文艺工作者、往届获奖选手等）对晋级复赛的选手进行资格审核。复赛前须完成所有晋级选手的资格复核，并提供审核记录。
（3）评委邀请与管理：组建专业的评委团队，评委应具备声乐专业背景或丰富的舞台经验。邀请专业声乐老师开展“声乐大课堂”和“导师训练营”，为参赛职工提供专业指导。
（4）选手管理：建立完善的选手联络与沟通机制，确保赛事信息及时、准确传达。负责决赛选手的导师训练营组织协调工作。
2.活动环节执行
（1）海选：负责海选阶段的报名通道搭建、选手信息收集、场地安排、评委组织及评审工作，确保海选高效、有序进行。
（2）初赛与复赛：负责比赛场地的租赁、布置（含舞台、音响、灯光等基础设备），现场组织执行，确保比赛公平、顺利进行。
（3）决赛：策划并执行决赛。需提供专业的舞台设计、灯光音响、视频制作、现场导演、主持、礼仪等全套服务。
（4）配套活动：组织开展声乐大课堂和导师训练营。
（5）影像记录：对赛事全程进行专业的摄影、摄像。
3.物料与后勤保障
（1）负责比赛所需的各类物料设计与制作，包括但不限于主视觉、背景板、海报、节目单、工作证、奖杯、证书等。
（2）负责比赛现场的组织、秩序维护等后勤保障工作，确保活动安全有序。
（3）负责所有获奖选手奖金发放。
三、商务需求
1.服务期：自合同签订之日起至本项目结束
2.服务地点：深圳市，具体活动地点由供应商根据赛事需求拟定方案，并报采购人确认。
3.报价要求：
供应商应提供详细的报价清单，列明各项费用的构成和金额。包含完成本项目所需的一切费用，如场地租赁、评委劳务、人员劳务、物料设计制作、宣传推广、设备租赁、奖金、摄影摄像及税费等，最终结算金额不得超过本项目预算金额。
4.付款方式：合同签订后采购人向供应商支付合同总金额的40%，最终项目完成后支付最终结算价的60%（具体以合同约定为准）。
5.验收方式：由采购人根据合同约定和服务要求进行综合验收，重点验收活动完成情况、服务质量及合同履约情况。
6.违约责任：供应商未按合同约定履行服务内容或影响活动正常开展，应承担相应违约责任；造成损失的，依法依约追究相关责任。
四、供应商响应文件组成及格式
供应商应提供以下文件，并加盖公章：
1.营业执照扫描件（或事业单位法人证书、其它具有独立承担民事责任能力的登记证明资料扫描件）
2.法人证明及响应文件签署授权委托书
[bookmark: _GoBack]3.供应商基本情况表（附件4）
4.法定代表人、投标授权代表人、项目负责人（如有）最近一个月的社保缴纳证明，以及企业股权关系证明
5.承诺函
6.项目详细报价
7.服务要求响应表
8.项目实施方案
9.项目重点难点分析、应对措施及相关的合理化建议
10.质量保障措施及方案
11.项目完成（服务期满）后的服务承诺
12.有效业绩
13.履约评价
14.认证情况
15.拟安排的项目服务团队成员情况
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