附件1
项目采购需求
一、采购项目概况
1.项目名称：2026年福田区总工会职工心理服务项目
2.采购人：深圳市福田区总工会
3.预算金额：人民币30万元
4.采购方式：公开征集
5.评审方法：综合评分法（从服务方案、团队配置、项目经验、报价合理性等方面综合评审）
6.项目概述：为深入贯彻落实党的二十大报告中关于“推进健康中国建设”与“重视心理健康和精神卫生”的战略部署，积极响应福田区委区政府关于构建更高水平职工服务体系的号召，福田区总工会秉持“以职工为中心”的服务理念，依托2026年全面投入使用的自有标准化心理健康服务场地，组织开展2026年福田区总工会职工心理服务项目。旨在构建一个体系更完整、服务更专业、响应更及时、体验更温暖的职工心理健康支持生态，切实提升福田区广大职工的获得感、幸福感与安全感，为区域经济社会的高质量发展筑牢“心”根基。
[bookmark: _Hlk71924718]7.标的所属行业：根据《工业和信息化部、国家统计局、国家发展和改革委员会、财政部关于印发中小企业划型标准规定的通知》（工信部联企业〔2011〕300 号），本项目采购标的（服务需求）对应的中小企业划分标准所属行业为其他服务业（活动策划与执行服务）。
二、服务要求
供应商应按照采购人要求，按照有关标准组织开展福田区总工会职工心理服务项目，包括但不限于：
1.开展福田区职工心理服务指导，为有需要的职工提供心理服务；
2.为辖区企业、单位及职工提供心理团辅等多种形式的心理活动；
[bookmark: _GoBack]3.围绕河套深港职工服务中心及新就业形态劳动者服务中心两大阵地，提供心理咨询、定期驻点服务等内容，做实做好，做强两大阵地心理服务指导，确保服务主题突出、流程清晰、组织有序、安全可控；
4.其他心理相关活动及服务。
三、商务需求
1.服务期：2026年
2.服务地点：福田区
3.报价要求：本项目采用总价包干式报价，报价应涵盖完成本项目所需的全部费用，包括但不限于人员服务、物料制作、现场执行、运输安装及相关税费等。
4.付款方式：项目经费分两次拨付，首期款支付总额的40%，于合同签订后拨付，尾款支付总额的60%，于项目结束后拨付（具体以合同约定为准）。
5.验收方式：由采购人根据合同约定和服务要求，多服务执行情况进行综合验收，重点验收服务完成情况、服务质量及合同履约情况。
6.违约责任：供应商未按合同约定履行服务内容或影响活动正常开展，应承担相应违约责任；造成损失的，依法依约追究相关责任。
四、供应商响应文件组成及格式（根据项目实际设定）
供应商应提供以下文件，并加盖公章：
1.营业执照扫描件（或事业单位法人证书、其它具有独立承担民事责任能力的登记证明资料扫描件）
2.法人证明及响应文件签署授权委托书
3.供应商基本情况表（附件2）
4.法定代表人、投标授权代表人、项目负责人（如有）最近一个月的社保缴纳证明，以及企业股权关系证明
5.承诺函
6.项目详细报价
7.服务要求响应表
8.项目实施方案
9.项目重点难点分析、应对措施及相关的合理化建议
10.质量保障措施及方案
11.项目完成（服务期满）后的服务承诺
12.有效业绩
13.履约评价
14.认证情况
15.拟安排的项目服务团队成员情况


