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2026年福田区社会工作专项资金项目需求目录

序号 需求类别 项目需求 备注

1 加强新就业群体关爱凝聚

针对福田区新就业群体实际，强化专业赋能、关心关爱、团结凝聚与服务保障，一是推行“群
体点单、街道配菜、机构上菜” 送课模式，精准提升职业技能;二是围绕配送外语需求开展培
训，组建志愿服务队，搭建社会参与平台;三是组建“移动信息员”直报民情隐患，发放健康
礼包并跟进服务，吸纳 “群体议事员” 参与基层协商。

2
推动行业协会商会赋能企
业发展、融入基层治理

1. 针对行业协会商会资源整合与政策响应不足、缺乏高质量产业服务平台、企业获得感低的
问题，以党建引领搭建产业服务平台，深化“助企行”线上推介、线下对接，建立异地商会常

态化交流机制，助力企业拓市场、促合作。
2. 针对部分行业协会商会参与社区治理不足、服务对接渠道不畅的问题，构建“商社联动、
服务下沉”模式，按街道社区“点单”开展便民服务、技能培训、公益治理等进社区活动，提
升社区服务供给能力。

3
推进基层治理和基层政权

建设

针对部分小区因运行、资金不透明导致矛盾纠纷频发、出现 “物业喊亏、业委积怨、居民不
满” 的治理难题，通过深入调查研究，发掘辖区党建引领小区治理难点堵点问题；总结推广
党建引领“透明社区”基层治理改革先进经验，从根源化解涉物业矛盾纠纷，推动党建引领小
区治理改革向纵深发展，为探索AI时代“枫桥经验”、全过程人民民主新路径提供福田样本。

4 加强志愿服务

针对志愿服务可持续性不足、专业队伍建设滞后问题,一是构建志愿服务激励机制，提升归属
感与积极性，保障服务可持续；二是开展有关重要会议专属赋能培训，强化国际礼仪、多语种

沟通等专业能力；三是打造专项志愿队伍，保障活动开展、展现志愿风采，转化经验补齐短
板，实现志愿服务与国际活动保障能力双向提升。

5
推进民生诉求表达、人民
建议征集、类案治理工作

针对群众诉求表达不畅、矛盾纠纷多发、权益保障不足、人民建议征集不规范等问题，聚焦重

点群体，以开展人民建议征集活动、深化矛盾纠纷类案治理为抓手，强化专业服务、多元协同
、机制完善和队伍赋能，畅通诉求表达渠道、源头化解矛盾纠纷、切实保障群众合法权益，构
建高效闭环的基层诉求服务体系。



6 推进未成年人保护

针对未成年人监护服务缺位、心理健康危机缺乏法律介入、低龄犯罪预防不足等问题，一是强
化家庭家教家风建设，为监护困境、被侵害等特殊未成年人家庭提供家庭教育指导，织密家庭
支持网络；二是以法律视角介入心理危机，开展亲职教育，筑牢心理健康防线；三是完善犯罪
预防体系，聚焦重点年龄段搭建教育跟进机制，联动多方力量护航未成年人健康成长。

7 推进社会工作创新实践 结合福田实际，开展社会工作创新实践，解决社会工作存在的难点、问题。


