

中共深圳市福田区福保街道明月社区委员会
关于巡察整改进展情况的通报

根据区委统一部署，2025年3月26日至2025年7月31日，区委第四巡察组对明月社区党委开展了巡察。2025年7月28日，区委巡察组向明月社区党委反馈了巡察意见。按照巡察工作有关要求，现将巡察整改进展情况予以公布。
一、党组织履行巡察整改主体责任情况
（一）提高政治站位，压实主体责任。社区党委深入贯彻习近平总书记关于巡视工作的重要论述，严格落实巡察整改部署，将整改作为重大政治任务抓紧抓实。社区党委成立巡察整改工作领导小组，由社区党委书记任组长，切实履行主体责任。逐项梳理反馈问题，制定整改方案，明确责任分工、整改措施和完成时限，确保整改有序推进。
（二）强化责任担当，狠抓整改落实。社区党委书记扛牢巡察整改第一责任人职责，深入基层调研、倾听群众诉求，确保整改措施贴合实际、精准发力。以问题为导向，对反馈问题全程过问、跟踪督办，确保整改实效。定期研究整改进展、解决难点问题，及时汇报工作，接受监督指导，以高度政治责任感推动整改落地。
（三）深化标本兼治，巩固整改成效。坚持举一反三、以点带面，在解决具体问题的同时，着力完善制度机制、强化监督管理。将巡察整改成果转化为社区治理效能，持续提升社区治理体系和治理能力现代化水平。
二、巡察整改任务落实情况
（一）全面完成巡查整改
一是全面复核项目资料及数据，确保资料真实完整、数据准确合规；二是深入排查项目，完善资料审核流程，细化工作标准，强化全过程监督管控；三是规范执行工作制度，确保流程闭环管理，提升项目决策科学性与运行规范性。
（二）关于党的路线方针政策执行及上级工作部署落地情况方面
1.深入做好“第一议题”学习。一是落实专题研究部署学习工作，明确学习责任与推进要求。二是严格执行学习制度，规范开展学习交流、研讨剖析，提升学习质量。三是梳理完善学习流程，建立常态化学习机制，确保制度长效落实。
2.深化“百千万工程”推进落实。一是盘活社区场地资源，全面排查梳理辖区可利用公共资源，拓展养老服务阵地。二是以覆盖全年龄段居民为核心导向，联动辖区优质企业，策划打造群众关注度高、参与度广的特色活动。
3.聚焦安全生产风险隐患治理。一是严格落实安全管理责任，规范开展定期定量巡查，强化日常安全监管。二是常态化开展安全警示与治安宣传，加强风险提示和引导，提升居民防范意识。三是强化重点场所消防安全巡查督导筑牢重点领域安全防线。
4.强化消防安全常态监管。一是深化消防安全宣传教育，切实增强群众消防安全意识。二是从严抓实消防安全管控，常态化开展消防警示教育与隐患排查整治，压实网格员巡查责任。三是扎实推进违法建设整治，规范开展沿街门店清理，依法有序拆除违建，严控新增违建。
5.深入推进市容秩序整治。一是联合小区物业、街道执法队开展专项整治，针对临街店铺“门前三包”突出问题，上门宣导责任、现场督促整改。二是强化“门前三包”宣传引导，提升相关主体责任意识，健全长效管控机制。三是建立联合巡查机制，联动街道城管、环卫部门开展常态化巡查，强化闭环管理。
6.强化矛盾纠纷排查化解。一是扎实推进矛盾纠纷化解，明确网格工作职责，建立异常情况及时上报机制。二是联合法律顾问开展常态化普法宣传，引导群众依法理性维权。
7.筑牢意识形态安全防线。健全常态化巡查管控机制，扩大检查覆盖范围、加密巡查频次。 
（三）关于落实全面从严治党及强化群众诉求服务管理方面
1.压实全面从严治党“两个责任”。一是持续强化理论武装，专题部署主题教育并明晰推进路径，健全长效机制推动主题教育常态长效开展。二是规范绩效考评管理，严明工作纪律、锤炼工作作风，督促干部职工严守纪律底线。三是加强部门协同联动，推进考核数据互通共享。
2.严格执行补贴发放审批制度。一是规范补贴发放管理，精准调整发放标准、严格界定发放范围，强化政策学习宣讲，严格执行标准规范，保障补贴合规发放。二是健全常态化管控机制，完善相关台账。
[bookmark: OLE_LINK5]3.扎实推进民生微实事规范执行。一是快速响应群众诉求，满足居民休闲需求，加强项目使用引导，完善安全保障与风险防控机制。二是深化成果运用，强化宣传引导，持续巩固整改成效。三是强化监督抽查，及时整改问题，总结共性情况、优化资源配置、健全物资管理。
4.严格落实群众工作责任要求。一是规范群众诉求处置流程，健全多部门协同机制，提升诉求一次性处置效能。二是开展业务培训，健全“处置必跟踪”机制，强化回访核查。三是完善信息互通与反馈机制，优化流程衔接，提升群众满意度。四是整合多方力量，推进特殊困难老年群体关怀服务，保障老年群体权益。
（四）关于落实新时代党的组织路线建设方面
1.严格加强领导班子自身建设。一是规范换届流程、拓宽征集渠道、储备预备人选，保障换届有序推进。二是规范党委会议管理，明确计划标准、严格记录要求，保障会议规范有序。三是严格落实“三重一大”决策制度，执行书记末位表态机制，保障决策规范透明。
2.夯实基层党组织建设。一是党员情况核查，多渠道核实实情、完成分档建册与上报，保障动态跟进。二是流动党员管理，开展常态化摸排，做好接收与支部群管理，建立长效机制。三是组织关系转接，完善材料、协助转出、排查问题，保障高效有序
3.扎实做好“两企三新”组织管理工作。一是明确组织生活形式，规范线上线下边界，排查整改问题，确保整改落地。二是制定组织生活事项分类标准，保障组织生活高效规范。三是社区党委丰富企业联合党支部活动形式，联动企业参与社区活动、融入社区党建服务资源推动支部生活多元规范。
三、下一步工作打算
（一）持续强化思想认识。深入学习相关精神，提高政治站位，将整改纳入社区重点工作，定期召开专题会议，引导工作人员主动整改，筑牢思想基础，确保整改方向不偏、力度不减。
（二）持续聚焦重点问题。履行整改主体责任，对未完成整改和长期整改事项分类施策，健全联动机制，细化攻坚方案与时限，强化跟踪问效，建立长效机制，推动整改走深走实。
（三）持续深化成果运用。以巡察整改为契机，复盘问题、完善制度，总结推广好经验形成工作规范，广泛征求居民意见，推动整改与治理衔接，实现以巡促改、以巡促建、以巡促治。
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