深圳市福田区南园街道2026年6月公开
选用机关事业单位辅助人员和社区专职
工作者资格审查及考核公告
　　
[bookmark: OLE_LINK1]根据《深圳市福田区2026年6月公开选用机关事业单位辅助人员和社区专职工作者公告》（以下简称《选用公告》）有关程序和要求，现将资格审查及考核有关事项公告如下：
一、资格审查
资格审查对象为通过线上资格审查，符合《选用公告》和岗位资格条件人员。开展考核前，对入围考核人员是否符合《选用公告》基本条件及报考岗位资格条件进行现场资格审查。
　　（一）报到时间地点
报到时间：2026年8月5日（周三）上午10:00-11：:00。
　　报到地点：深圳市福田区南园街道办事处（地址：深圳市福田区松岭路56号）。
　　参与线下资格审查人员须凭《报名表》和有效居民身份证，按规定时间地点报到。未按规定时间地点报到的，视为自动放弃。
　　（二）审查材料及要求
　　进入资格审查人员须按照《选用公告》及其附件有关规定准备审查材料。人员应提供材料原件供审查人员验证，并提供复印件供审查单位留存。未按要求准备材料或材料不齐的，资格审查不予通过。进入资格审查人员可以现场补充材料（可联系其他人帮助送达，本人不能离开资格审查现场）,在资格审查尚未结束的情况下，按补齐材料的先后顺序再次参加资格审查。证件（证明）不全且不能在资格审查时间结束前补全或不符合选聘条件的，取消考核资格。具体审查材料如下：
1.本人报名表、有效居民身份证（验原件、收复印件）。
2.学历证书、学位证书、《教育部学历证书电子注册备案表》、《中国高等教育学位在线验证报告》，需注意最高学历若为非全日制教育经历，则需同时提供非全日制教育（所有）和最高全日制教育的上述材料（其中学历证书、学位证书验原件、收复印件）。
3.留学归国人员需提供国家教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》（验原件、收复印件）。
4.公安部门开具的无犯罪记录证明（验原件、收复印件）。如资格审查时无法提供，本人需填写《无犯罪记录证明承诺书》，承诺入职前提供证明，如不能提供，视为自动放弃入职。
《无犯罪记录证明承诺书》模板详见考试公告的附件下载，公告链接：https://www.szft.gov.cn/xxgk/zwgk/rsxx/gwyzp/content/post_12813811.html（注意签名要打印手签）
5.定向生、委培生报考“2026年应届毕业生报考”岗位的，需提交由委培或定向单位及所在院校出具的同意报考证明。
6.岗位条件要求为应届毕业生报考的，需提供如暂缓就业协议、档案保管证明、未就业证明、离职证明、社保缴交记录（或社保缴费网站截图）等相关证明材料。
7.本人政治面貌为“中共党员”的，请提供党员关系所在党组织开具的党员身份证明材料。（若不能及时开具党员身份证明，可先提供党费缴纳收据、入党志愿书扫描件等佐证材料，后续开具后补充提交）。
8.提供符合岗位要求的其他证明材料。
资格审查贯穿选用全过程。在各环节发现报考人员不符合所报考岗位资格条件的，均可取消其报考资格或者选用资格。
二、考核
进入资格审查人员经线下审查合格的，确定为进入考核人员。
　　（一）考核时间：具体时间待定，另行电话通知。
（二）考核地点：深圳市福田区南园街道办事处（地址：深圳市福田区松岭路56号）。
（三）考核形式：本次考核采用面试及面谈方式，两者均参与评分且计入考核成绩。
进入考核人员应在指定的时间和地点参加考核。未按时参加考核的视为放弃选用，考核不予递补。
（四）确定入围体检人员名单
考核结束后，按综合考试成绩占40%、考核成绩占60%的比例计算考试总成绩。
[bookmark: _GoBack]考核成绩合格线为60分。用工单位在考核成绩合格的人员中按照考生总成绩（保留小数点后两位）从高分到低分排序，并按拟选用人数等额确定入围体检人员。考试总成绩相同的，依次按综合考试成绩、考核成绩就高确定。综合考试成绩和考核成绩均相同的，依次按线下笔试成绩、线上测评成绩就高确定。线上测评、线下笔试和考核成绩均相同的，视情况采取加试方式确定体检人选。体检不合格或者本人放弃体检的，可按总成绩排名依次递补。
考试总成绩及入围体检人员名单将在本网站公布。
　　三、注意事项
（一）进入考核人员务必认真阅读《选用公告》，严格按要求提供材料。
　　（二）报考者所提供的审查材料必须齐全且保证真实，如材料不齐或弄虚作假，不予进入考核环节。　　
（三）资格审查只是对报考者提供材料的初步审查，最终以办理选用手续前的备案审查结果为准。
（四）未尽事宜以《选用公告》和相关规定为准。
　　（五）咨询电话：0755-23944674；
　　咨询时间：工作日9:00-12:00，14:00-18:00。

深圳市福田区南园街道办事处
                           2026年8月13日

